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Vielfalt unter
einem Dach

Die Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend (aej) ist als Arbeits-
gemeinschaft organisiert. 32 rechtlich eigenstiandige Mitgliedsorganisatio-
nen sind in ihr zusammengeschlossen. Dazu gehdren die evangelischen
Jugendverbidnde und Jugendwerke, die Jugendorganisationen der evangeli-
schen Landeskirchen und die Kinder- und Jugendarbeit der evangelischen

Freikirchen.

Sie bringen sich seit der Griindung der aej im Jahr 1949 mit der Vielfalt ihrer
theologischen, historischen und politischen Ansatze ein, um gemeinsame

Aussagen, Konzepte und Aktivitaten zu entwickeln.

Zurzeit zdhlen sieben evangelische oder 6kumenische Verbdnde, Einrich-
tungen und Fachorganisationen als auf3erordentliche Mitglieder zum Netz-
werk der aej. Aulerdem ist die aej mit vielen anderen Organisationen und

Bewegungen vernetzt, denen Kinder- und Jugendarbeit ein Anliegen ist.



aej-Jahresbericht 2020

Themen Ergebnisse Informationen

Augebremst doch
R handlungsfahig! B

[ 6
. . Arbeitsgemeinschaft der
www.evangelische-jugend.de Evangelischen Jugend



Impressum

aej-Jahresbericht 2020 ,,Ausgebremst — doch handlungsfahig*

Herausgegeben
von der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e. V.

Redaktion:
Mike Corsa, Dr. Veit Laser, Manuela Ertel

Texte:

Dorothee Ammermann, Daniela Broda, Onna Buchholt, Mike Corsa, Susanne Fick,
Anna-Sophie Fleischhauer, Anna Heinrich, Kathinka Hertlein, Corinna Hirschberg,
Gabriele Jahn, Doris Klingenhagen, Dr. Veit Laser, Hanna Lorenzen, Katharina Rdsing,
Jiirgen Rubow, Dr. Karsten Schulz, Michael Peters, Dirk Thesenvitz, Franziska Vorldander,
Martin Weber

Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in Deutschland e. V. (aej)

Geschiftsstelle Geférdert vom:

Otto-Brenner-Strafie 9 Bundesministeri
undesministerium

30159 Hannover % fuir Familie, Senioren, Frauen

Telefon: 0511 1215-0 und Jugend

Telefax: 0511 1515-299
www.evangelische-jugend.de
www.evangelisches-infoportal.de

www.klima-druck.de
ID-Nr. 2095908

Druck: I
N . . klimaneutral
XPrint Medienproduktion, Aachen @ gedruckt

bvdm.

Gestaltung:
dot.blue — communication & design
Gelsenkirchen, www.dbcd.de

Bildnachweise

Titelbild: shutterstock©Soloviova Liudmyla

Bildnachweise fiir Inhaltsfotos:

S. 5: Sprung ins Wasser: Depositphotos/asndreas; Kreuz: aej; Skateboard: Offset.com/
Cavan Images; Rucksackfrauen: Depositphotos/MyGoodImages; Eimer: Photocase/pip;
Kopfstandméddchen: iStock/Peoplelmages; Basketball: Photocase/Mego-studio;

aej: S. 27, 38/39/41/42, 44, 46, aej/Kalagrafik 48, 52, 64, 65, 69, 70, 73, 76, 81, 82, 118/119,
122, 133/134/135/136/137, 140, 151/152, 153/154, 157, 169, 172; €jl: S. 16/17, 18/19, 22/23, 24,
28, 30, 33, 35, 63, 66, 67, 88/89, 95, 112, 120, 124/125, 128/129/130/131, 162/163;

©: Florian Gaertner/photothek.net: S. 50; Piethan: S. 43, 51; Tim Reckmann/

pixelio: S. 101/104, shutterstock: S. 166, Quelle: www.YouTube.com: S. 170, 171

AEJ JAHRESBERICHT ./ i/




Witk SIne
#zukunftsrelevant

Evangelische Kinder- und Jugendarbeit
Evangelische Jugendsozialarbeit




Inhaltsverzeichnis

10
12

14

24
25
26
27
28

30
31
34
37
43
43
47

52
53
53
56
58
59
60
62
63
68
69

Leitmotiv und Leitziele
Vorwort
Einfiihrung

Glauben leben

Okumenischer Kreuzweg der Jugend 2020
BasisBibel

Jugendkirchen

aej/ESG-Forum Wissenschaft und Praxis

Wirklichkeit gestalten
Evangelische Jugend in landlichen Rdumen
Diversity — Inklusion
Migration
Migrationsprojekte
Kompetenznetzwerk Pravention Islam- und Muslimfeindlichkeit
,Jetzt erst recht! Religiose Jugendverbdande gestalten Zusammenleben in

der Migrationsgesellschaft*

Horizonte erweitern
Bilaterale Beziehungen der aej
Frankreich
Polen
Griechenland
Heiliges Land
Vereinigtes Konigreich
Russland
Nachhaltige Entwicklung - Sozialokologische Transformation
Globales Lernen
RELECTURA: Die Bibel entdecken im Anthropozdn



70 Europdische Jugendpolitik
70 Aktuelle Entwicklungen
72 Erasmus+ JUGEND IN AKTION und das Europdische Solidaritatskorps

74 Jugendarbeitslosigkeit in Europa
75 Deutsche Ratsprasidentschaft 2020
78 Die aej in Briissel

79 Okumenische Vernetzung (EYCE)

82 Rdume schaffen
83 Wir sind #zukunftsrelevant
aej und BAG EJSA machen Kinder- und Jugend(sozial)arbeit sichtbar
86 Kinder- und Jugendpolitik
86 Herausforderungen in Zeiten der Corona-Pandemie
87 Kinder- und Jugendhilfe weiterentwickeln
89 Eigenstandige Jugendpolitik
90 Jugendstrategie der Bundesregierung
91 Jugend-Check
92 Kinderrechte und die Arbeit in der National Coalition
94 Politische Netzwerke
98 Bundesnetzwerk Kinder- und Jugendarbeit und
3. Bundeskongress Kinder- und Jugendarbeit
100 Arbeit mit Kindern — Religidse Bildung
101 Fordermittel
102 Infrastrukturférderung und Projektférderung durch
die Evangelische Kirche Deutschland
104 Forderung durch das Evangelische Werk fiir Diakonie und
Entwicklung (EWDE) — Brot fiir die Welt
105 Forderung bzw. Kostenerstattung des BMFSF] fiir die geregelten
Freiwilligendienste FS] und BFD der Evangelischen Tragergruppe
106  Der Kinder- und Jugendplan des Bundes als Starkung
der bundeszentralen Infrastruktur der Kinder- und Jugendhilfe

in Deutschland




Inhaltsverzeichnis

107 Foérderung der internationalen Jugendarbeit durch Jugendwerke,
Koordinierungszentren und Stiftungen

107 ,Griines Jahresprogramm® des Bundesministeriums fiir Erndhrung und
Landwirtschaft

108 Weitere Férdermittel, zu denen die aej Zugang hat

112 Beteiligung fordern

113 Evangelische Freiwillendienste
116 JugendMachtPolitik

119 Jugendvertretung in Synoden

120 Qualitat entwickeln

121 Realitdt evangelischer Kinder- und Jugendarbeit: Statistik
123 Evangelische Kinder- und Jugendfreizeiten

127 Evangelische Hauser - Himmlische Herbergen

132 Qualitdtsentwicklung in der internationalen Arbeit

133 Kinder- und Jugendplan des Bundes — international

136 Kinder- und Jugendplan des Bundes — national

138 Fachtagung fiir Verantwortliche internationaler Jugendbegegnungen

140 Vernetzt handeln

141 Die Evangelische Jugend als ,,Learning Community“

149 Weiterentwicklung der aej

150 Die aej/ESG-Geschiftsstelle - eine evangelische Kompetenzstelle
fiir Fragen zu den Lebenslagen junger Menschen

153 Verband der Evangelischen Studierendengemeinden in Deutschland (ESG)

155 Arbeitsgemeinschaft Evangelische Schiilerinnen- und Schiilerarbeit (aes)

156 Studium in Israel




158 Prdvention und Aufarbeitung sexualisierter Gewalt

160 Kooperationen

160 Evangelische Tragergruppe fiir gesellschaftspolitische Jugendbildung
163 Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische Jugendsozialarbeit

164 Evangelische Freiwilligendienste gGmbH

166 Bund der Deutschen Katholischen Jugend

167 Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit

167 Das neue aej-Infoportal — Ein Baustein im Projekt aejDigital

170 YouTube-Kanal von aej und Gemeinschaftswerk der Evangelischen
Publizistik

173 Uberarbeitung des aej-Corporate-Designs

174 Anschriften

174 Mitglieder und auf3erordentliche Mitglieder der aej
179 aej-Vorstand

180 aej/ESG-Geschiftsstelle

184 Forder- und finanzpolitischer Beirat der aej (FFPB)
185 Kinder- und jugendpolitischer Beirat der aej (KJPB)
186 Wichtige Anschriften im Inland

191 Wichtige Anschriften im Ausland

192 Neuerscheinungen 2019/2020

193 Zeitschrift - zum Weiterdenken

194 Die aej im Riickblick




Leitmotiv und
Leitziele

von Kindern und
Jugendlichen

EEEEEEEEEEEEEEEE




flr die Arbeit
der ag]

Glauben leben

Wirklichkeit gestalten

Horizonte erweitern

Rdume schaffen

Beteiligung fordern

Qualitat entwickeln

Vernetzt handeln

Evangelische Jugend pragt den persénlichen
Glauben an Gott.

Evangelische Jugend verwirklicht
Gerechtigkeit zwischen Menschen, zwischen
den Geschlechtern und den Generationen in
der Einen Welt.

Evangelische Jugend zeigt Wege in die Welt auf.

Evangelische Jugend erkdmpft Rdume in Kirche,
Politik und Gesellschaft.

Evangelische Jugend beteiligt sich an allen

Entscheidungen, die junge Menschen betreffen.

Evangelische Jugend bestimmt und sichert

Qualitédt in der Kinder- und Jugendarbeit.

Evangelische Jugend erzielt mit Partnerinnen
und Partnern nachhaltig Wirkung in Kirche,
Okumene, Politik und Gesellschaft.
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Vorwort

Ausgebremst —

doch handlungsfahig!

Der Titel des Jahresberichts 2020 bringt die
unerwarteten und vollig neuen Erfahrungen
der evangelischen Kinder- und Jugendarbeit
unter den Bedingungen einer Pandemie

auf den Punkt. In der Tat: die Kinder- und
Jugendarbeit wurde massiv ausgebremst.
Alles, was iiber Jahre hinweg tradiert, er-
probt und fiir gut befunden wurde - alles,
was bislang funktionierte, steht in Frage.
Die notwendigen Einschrdnkungen machen
unmoglich, wovon Kinder- und Jugendarbeit
lebt - leibhaftige Begegnung und soziales
Miteinander. Angesichts der Krisen-Politik,
die vieles richtig und gut steuerte, werden
Kinder und Jugendliche v6llig aus dem Blick

verloren.

Unter diesen Bedingungen zeigt sich, wo
eigenstdndige Jugend(verbands)arbeit ihre
Stdrken hat: im eigenverantwortlichen
Handeln, in der Kreativitat und in der durch
nichts zu beirrenden Fahigkeit, dort Lésun-
gen zu finden, wo vermeintlich keine sind.

Wie in einem Brennglas wird dies in

der erfolgreichen Sommerkampagne

,Wir sind #zukunftsrelevant“ erkennbar.
Kreativ und voll Gestaltungswillen erbringt
das gesamte Spektrum der Evangelischen
Jugend den Nachweis, dass Kinder- und
Jugend- sowie Jugend(verbands)arbeit zu-
kunftsrelevant und damit systemrelevant ist!
An dieser Stelle sprechen wir einen Riesen-
dank an alle Engagierten dieser Kampagne
aus, aber auch an alle, die seit Jahren und
insbesondere in diesen herausfordernden
Zeiten ihren Beitrag fiir gelingende Kinder-

und Jugendarbeit leisten: Danke!

Grof3er Dank gebiihrt auch dem scheidenden
Generalsekretdr Mike Corsa: fiir sein lang-
jahriges, unermiidliches Engagement an
vorderster Front fiir die Evangelische Jugend
und die Belange junger Menschen in unserer
pluralen Gesellschaft. Fiir das ausgleichende
Wirken innerhalb der aej und ihrer viel-
faltigen Mitglieder und nicht zuletzt fiir

das immer konstruktive, 16sungsorientierte

Arbeiten mit unzahligen Vorstanden in

AEJ JAHRESBERICHT



den letzten fast zwanzig Jahren. Danke und
alles Gute fiir den nun anstehenden Lebens-

abschnitt!

Ausgebremst — doch handlungsfahig! Das
gilt im vergangenen Jahr inshesondere

auch fiir die Arbeit im Vorstand. Berufliche
Verdnderungen und private Situationen
dezimieren den Vorstand in seiner Zusam-
mensetzung. Hinzu kommt die lange Suche
nach einer guten Losung fiir die Nachfolge
von Mike Corsa. Mit Michael Peters wird ein
Nachfolger gefunden, der aus unserer Sicht
die Herausforderungen der ndchsten Jahre
mit grofler Fachlichkeit und viel Engagement
angehen wird. Wir sagen auch an dieser
Stelle: Herzlich willkommen im neuen Amt,
lieber Michael Peters. Wir wiinschen dir und
deinem Team gutes Gelingen und viel Freude
bei der gemeinsamen Bewaltigung der Auf-
gaben und Herausforderungen! Gottes Segen
dafiir. Mit dieser Ausgangssituation wird
schnell deutlich, dass das letzte Jahr der
Amtszeit des aktuellen Vorstands kein Jahr
der grof3en neuen Themen, der Innovationen
oder neu zu gestaltender Mafinahmen wird.
Es geht darum, das Begonnene, wo mog-
lich zu einem Abschluss zu bringen oder so
aufzubereiten, dass der kommende Vorstand

verniinftig damit weiterarbeiten kann.

Gleichzeitig bietet diese Situation immer
auch Chancen: Man kann innehalten, sich

selbst in seinem Tun iiberpriifen, Ziele
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definieren und neu in den Fokus riicken.

Der begonnene Zukunftsprozess mit dem
derzeitigen Schwerpunkt der Strukturdande-
rungen wird fiir den Moment eingefroren.
Nicht zuletzt, weil ein geplanter Beteili-
gungsprozess mit den aej-Mitgliedern durch
die Corona-Pandemie nicht angemessen
durchgefiihrt werden kann. Jedoch auch,
weil durch die Corona-Pandemie die sich
ohnehin verdndernden Rahmenbedingungen
eine neue Dynamik erfahren. Dennoch findet
die Auseinandersetzung mit dem Status quo
insoweit statt, als fiir den nachfolgenden
Vorstand eine moglichst leicht aufzuneh-

mende Spur gelegt werden kann.

Ausgebremst — doch handlungsfahig! Die fol-
genden Seiten dokumentieren in nachdriick-
licher Weise, wie viel Kraft, Engagement,
Wille, Vielfalt und gesellschaftliche Relevanz
in der Evangelischen Jugend stecken!

Viel Spaf} beim Lesen und

Studieren der Texte.

Stellvertretend fiir den
gesamten Vorstand
griiflen herzlich

Jan Behrendt,

Maria Hofmeister und

Kevin Sachse
Stellvertretende Vorsitzende I,

der Arbeitsgemeinschaft

der Evangelischen Jugend

-l

in Deutschland e. V. (agj)



EinfUhrung

zum Jahresbericht

der aej 2020

Der aej-Jahresbericht gibt Auskunft {iber die
Schwerpunkte der aej im Jahr 2020. Erreichtes
wird aufzeigt, der Blick in die Zukunft ge-
richtet und grundlegenden Spuren der Arbeit
nachgegangen. Als Gesamtbericht fasst er
die unterschiedlichen Formen von Aktivi-
tdten thematisch zusammen: die Arbeit

des Vorstands, der Arbeitsgremien und der
Geschiftsstelle, die Ergebnisse von Projek-
ten, Entwicklungen in Auflenvertretungen
und vieles mehr. Es handelt sich dabei um
die grof3en Linien, die zum Teil konkret
ausgefiihrt werden, zum Teil aber nur einen
Uberblick geben. Auf Detailfragen geben die
engagierten Mitwirkenden in den Gremien
und die fachkundigen Mitarbeiter*innen der

aej/ESG-Geschiftsstelle gern eine Antwort.

Die Einleitung in den Jahresbericht ist in
diesem Jahr etwas anders ausgelegt als in
den Vorjahren: Zum einen ist sie ein Gemein-
schaftswerk des scheidenden und des de-
signierten aej-Generalsekretdrs. Wir halten
das fiir ein angemessenes Format fiir den
Ubergang, der mit der Ubernahme des Amtes
des Generalsekretdrs durch Michael Peters

am 1. November 2020 abgeschlossen ist.

Zum anderen nimmt die Corona-Pandemie
einen besonderen Raum ein, da der ange-
messene Umgang mit der Pandemie und ihre
vielfdltigen Folgen die Arbeit massiv beein-
flussen. Dies zieht sich wie ein roter Faden
durch den gesamten Jahresbericht und wird
mit dem Titel des Jahresberichts 2020 auf
den Punkt gebracht: Ausgebremst - doch
handlungsféahig! Zwar gilt bei der aej schon
lange, dass kein Jahr wie das andere ist und
neue Handlungsmoglichkeiten wie aktuelle
Herausforderungen hdufig die Planung modi-
fizieren. Doch im Médrz 2020 zeichnet sich ab,

dass samtliche Planungen in Frage stehen.
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Das Corona-Virus und seine bis heute von
Menschen nicht steuerbaren Folgen sind das
beherrschende Moment, das in das Rader-
werk der modernen Gesellschaft massiv
eingreift. Eine Pandemie mit einem Ausmaf,
das die Generationen seit Ende des Zweiten
Weltkrieges in Europa und Nordamerika
gliicklicherweise noch nicht erlebt haben.
Die Einschrdnkungen, um die Verbreitung
des Virus einzuddmmen, sind mit Blick auf

Grund- und Freiheitsrechte einschneidend.

In einer Fernsehansprache appelliert Bun-
deskanzlerin Angela Merkel am 18. Mdrz
2020 eindringlich an alle Biirger*innen, So-
zialkontakte zu vermeiden, um Ansteckun-
gen zu verhindern: ,,Es ist ernst. Nehmen Sie
es auch ernst.” Sie wirbt um Verstdndnis fiir
die Maflnahmen des gesellschaftlichen Lock-
downs, der alle Bereiche des gesellschaftli-
chen Lebens trifft. Ziel der Regelungen ist
es, soziale Kontakte auf ein Minimum zu
begrenzen. Social Distancing wird zum Leit-
begriff fiir das Leben ab Mitte Mdrz. Keine
Gottesdienste, keine kirchlichen, kulturellen
und sportlichen Veranstaltungen mehr und
- bisher nicht vorstellbar — auch der Schul-
besuch wird eingestellt. Die Republik ist im
Homeoffice zundchst fiir eine unabsehbare
Zeit. Aufrechterhalten werden ,,systemrele-
vante Tatigkeiten“ — im Gesundheits- und
Pflegewesen, bei der Polizei und natiirlich
bei der Versorgung der Bevolkerung — sprich

an den Kassen der Lebensmittelldden und

Markte. Verschiedene Bereiche der Wirt-
schaft sind besonders betroffen — vorneweg
alles, was mit Tourismus zu tun hat. In

der Gastronomie, im Einzelhandel und vor
allem im Bereich der Kultur, der von vielen
Selbstdndigen getragen wird, fiithrt der
Lockdown zu Existenzkrisen. Trotz massiver
staatlicher Finanzhilfen von Bund, Landern
und Kommunen bleibt auch im September
2020 offen, wer die Krise in besonders betrof-
fenen Bereichen {iberlebt. Bisher greifen die
politischen Unterstiitzungsmafinahmen ver-
gleichsweise gut. Mit einem 6konomischen
Absturz ist wohl nicht zu rechnen, grofie
Einbriiche sind aber in den schon benannten
Bereichen von Reisen, Kultur und Dienstleis-

tung zu erwarten.

Was bei der Betrachtung der Pandemiefolgen

lange vollig aus dem Blick gerit, ist die Situa-

tion junger Menschen. Die auBerfamilidre
Lebenswelt von Kindern und Jugendlichen
wird von der Politik einfach abgeschaltet.
Keine Kita, keine Schule und schon gar
nichts in der Kinder- und Jugendarbeit —
weder im Sport, in den offenen Einrichtun-
gen, noch in der Kultur. Das betrifft insbe-
sondere die Gruppen und Kreise der Jugend-
verbdnde. Sie diirfen sich nicht treffen, in
den Ferienzeiten zu Ostern und Pfingsten
kann keine der geplanten Mafinahmen statt-
finden. Im Mai wird langsam deutlich, dass
auch die Ferienfreizeiten im Sommer massiv

von den Verordnungen des Social Distancing
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betroffen sein werden. Zwar rufen Bundes-
verbande auf, Malnahmen nicht zu friih
abzusagen, zumal die 6ffentlichen Forder-
mittelgeber signalisieren, unvermeidbare,
durch die behdrdlichen Auflagen entstehen-
de Stornokosten bei der Abrechnung von

Fordermitteln anzuerkennen.

Doch bis kurz vor Beginn der Sommerferien

zeichnen sich im Jugendbereich keine Erleich-

terungen der Beschrankungen ab: Restau-
rantbesuche und Shopping sind nach Ostern
schrittweise wieder moglich, im Blick auf die
Pfingst- und Sommerzeit fahrt der Tourismus
wieder hoch und die EU-Auf3enminister*in-
nen versuchen sich an Ubereinkiinften zur
Offnung von Grenzen, die innerhalb der EU
von einzelnen Staaten fiir den freien Verkehr
(wieder) errichtet wurden. Jugendlichen
bleiben Gruppenreisen untersagt. Besonders

tut sich dabei Niedersachsen hervor, wo kurz

vor Beginn der Sommerferien dann plétzlich

__
= &

doch im begrenztem Umfang Gruppenreisen
fiir junge Menschen erlaubt werden - zu
einem Zeitpunkt, zu dem die letzten Uber-
zeugten ihre Mafinahme abgesagt hatten.
Uberhaupt macht die Menge féderaler Un-
gleichzeitigkeiten in den Regelungen die Ver-
mittlung ihrer Sinnhaftigkeit im kollegialen

Kontext sehr schwierig.

In den Lockdown-Monaten und bei der
schrittweisen Lockerung von Beschrankun-
gen wird deutlich, dass die Sicht- und Le-
bensweisen junger Menschen an den Tischen
der politischen Entscheidungstrdger*innen
keine Rolle spielen. Es zeigt vielmehr, dass
junge Menschen pauschal verddchtigt wer-
den, Risikogruppe zu sein, obwohl weder die
ersten Studien dies belegen noch ihr Verhal-
ten unter den Beschrankungen iibermaflig
zu wiinschen iibrig ldsst. Argerlich ist, dass
die Medien immer wieder Jugendliche an den

Pranger stellen, aber junge Erwachsene und
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das Mittelalter meinen, wenn sie von Corona-

Partys und anderen unangemessenen Ver-

haltensweisen berichten.

Die aej tritt mehrfach, wie der Deutsche

Bundesjugendring, das Bundesnetzwerk

Kinder- und Jugendarbeit und einige Wissen-

schaftler*innen, 6ffentlich fiir die Bertick-
sichtigung der Anliegen junger Menschen
in politischen Entscheidungsprozessen ein.
Auch die ehemalige Landesbischofin und
Ratsvorsitzende Margot KafSmann fordert,
dass Kinder und Jugendliche nicht Schluss-
licht bei politischen Entscheidungen bleiben
diirfen. Die pandemiebedingten Ausgangs-
beschrdnkungen und andere MafSnahmen
des Lockdowns treffen Kinder und Jugend-
liche besonders hart und insbesondere dort,
wo beengte Wohnrdaume, Einkommens- und
Bildungsarmut, familidre Konflikte und Ge-
walterfahrungen zur Realitdt gehoren. Bei

den politischen Entscheidungen wird nicht

beriicksichtigt, dass Kinder und Jugendliche
Begegnungen mit Gleichaltrigen fiir ihre
Entwicklung brauchen. Schon Kinder wollen
mit zunehmendem Alter ihren Kontaktkreis
erweitern, Neues entdecken, sich erproben
und messen. Dafiir braucht es Erlebnis- und
Begegnungsraume aufierhalb von Familie.
Denn Jugendliche sind in besonderer Weise
auf die Begegnungs- und Erprobungsraume
in Netzwerken Gleichaltriger angewiesen.
Sie sind gefordert, diese Lebensphase fiir
den Aufbau von Beziehungen aufierhalb der
Familienstrukturen zu nutzen, um selbstédn-
dig zu werden und eigene Meinungen und

Haltungen zu entwickeln.

Diese ,,erwachsenenfreien“ Begegnungsmog-
lichkeiten in der Gruppe Gleichaltriger sind
eine nicht zu ersetzende Bildungsressource
fiir die Entwicklung einer eigenstdndigen

und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit.

Der anhaltende Kontakt- und Bildungs-Lock-
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down ist eine immense Einschrankung fiir
selbstgestaltete Bildungsprozesse mit Folgen
fiir die Entwicklung der betroffenen jungen
Menschen. Die aej setzt sich dafiir ein, dass
die Evangelische Jugend alle Moglichkeiten
nutzt, mit Kindern und Jugendlichen er-
lebnisreiche Angebote zu gestalten nach dem
monatelangen Zwang, ihre gesamte Zeit nur

zu Hause verbringen zu miissen.

Mit der Kampagne ,,Wir sind #zukunfts-
relevant® sollen die Krafte in den eigenen
Reihen zusammen mit Engagierten der
Evangelischen Jugendsozialarbeit mobilisiert
werden, den Sommer und die Ferien fiir eine
Vielzahl und grofe Vielfalt von Angeboten
mit Kindern und Jugendlichen zu nutzen.
,Wir sind #zukunftsrelevant* ist aber auch
eine breite und 6ffentlichkeitswirksame
Plattform, die zeigt, wie aktiv, lebendig und
ideenreich (evangelische) Kinder- und Ju-

gendarbeit trotz und in Zeiten von Corona ist.

Ein Zeugnis dafiir, wie wichtig Kinder- und
Jugendarbeit fiir junge Menschen ist. Gelin-
gen kann dies durch das hohe Engagement
in der aej/ESG-Geschiftsstelle und aufgrund
der grof3en Bereitschaft der aej-Mitglieder
und ihrer Gliederungen sowie der Akteur*in-
nen in der Evangelischen Jugendsozialarbeit,

sich zu beteiligen.

Chapeau! Diese Kampagne wird bei den im
Herbst zu erwartenden Auseinandersetzun-
gen, wie viel Kinder- und Jugendarbeit es
zukiinftig geben soll und geben kann, ein
bedeutsames Beispiel dafiir sein, was Kin-
der- und Jugendarbeit auch unter widrigen
Umstdnden fiir und mit jungen Menschen auf
die Beine stellen kann. Schmerzlich sind die
Folgen der Pandemie fiir die evangelischen
Gruppen- und Tagungshduser. Die auflagen-
bedingten Absagen fiihren zu massiven
finanziellen Einbriichen und damit hdufig an

die Grenze der Existenz. Diese Orte sind ein
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,;:._' Kern evangelischer Kinder- und Jugendar-

~— beit. Sie sind das Riickgrat fiir vielerlei Maf3-

I nahmen einer lebendigen und attraktiven
Kinder- und Jugendarbeit: Gruppenreisen
an Wochenenden und in den Ferienzeiten,
Schulungs- und Bildungsmafinahmen fiir
ehrenamtliche und hauptberufliche Mitarbei-
ter*innen, Orte fiir Sitzungen, Konferenzen,
Tagungen und Bildungsveranstaltungen.
Wenn diese Infrastruktur einbricht, schadigt
das die gesamte Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen und schrankt sie empfindlich

ein. In dieser krisenhaften Situation erweist

sich der Zusammenschluss von rund 300
evangelischen Hausern unter der Dach-
marke ,,Himmlische Herbergen* als iiberaus
hilfreich. Durch den Einsatz der aej/ESG-Ge-
schéftsstelle im Zusammenwirken mit einzel-
nen Akteuren gelingt es, an der Seite anderer
Zusammenschliisse von Unterkiinften (Land-
schulheime, Deutschen Jugendherbergswerk,
etc.) und des Deutschen Bundesjugendrings
in den politischen Hilfs- und Unterstiitzungs-
programmen Beriicksichtigung zu finden,
um die Defizite zu minimieren. Das schafft
Entlastung, wird aber nicht in allen Fallen

die Existenz sichern konnen.

Die Corona-Pandemie hat bei der aej auch
noch andere Folgen: Um zum angemessenen
Umgang mit der Pandemie und zur wirk-
samen Begrenzung der Virusverbreitung
beizutragen, ordnet die Leitung der aej/
ESG-Geschéftsstelle am 16. Mdrz 2020 fiir alle
Mitarbeiter*innen bis auf weiteres Homeoffi-
ce an. Ebenso werden schrittweise alle Maf3-
nahmen abgesagt, bei der sich Personen an

einem Ort zusammenfinden sollen. Das um-

Wik Sine
#zukunftsrelevant

Evangelische Kinder- und Jugendarbeit
Evangelische Jugendsozialarbeit
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fasst Gremiensitzungen und Planungstreffen,
ebenso wie die aej-Mitgliederversammlung.
In der Regel werden ersatzweise digitale
Formate entwickelt, nur in Einzelfdllen bei
besonderen Bedarf wird auf Treffen mit phy-
sischer Anwesenheit zuriickgegriffen. Diese
neue Praxis zeigt, welche Moglichkeiten der
Zusammenarbeit digitale Formate bieten,
wenn die notwendigen technischen Voraus-
setzungen gegeben sind. Eine interessante
Erfahrung ist, dass sich manches Mal mehr
Gremienmitglieder und Themeninteressierte
an digitalen Konferenzen und Tagungen be-
teiligen, als dies die Erfahrung bei Sitzungen
mit Anwesenheit vermuten lief3. So ist bei-
spielsweise das 8. aej/ESG — Forum Wissen-
schaft und Praxis am 10. Juni 2020 mit mehr
als 120 teilnehmenden Personen ein grofier
Erfolg. Natiirlich ersetzen digitale Formate
personliche Treffen nicht vollstdndig. Doch
sie bieten Moglichkeiten besserer Beteiligung
und einer Reduzierung von Reisen auf das
Notwendige. Trotz der pandemiebedingten
gravierenden Einschrdnkungen gelingt es
der aej und ihren Arbeitsbereichen, intensiv
mit den Mitgliedern und den Partner*in-

nen aus Kirche, Politik und Gesellschaft zu
kommunizieren und die jeweiligen Agenden

zu bearbeiten.

Ein zweiter Fakt beeinflusst das gesamte
Denken und Handeln im Berichtszeitraum:

Die Zukunft der aej als evangelischer Bun-

desverband, als Mitgliederorganisation
und bundesweites Kompetenzzentrum fiir
evangelische Kinder- und Jugendarbeit.
Nachdem das Modell fiir eine strukturelle
Reorganisation der aej bei der 130. aej-Mit-
gliederversammlung 2019 in P16n an den
Widerspriichen zwischen Mitgliedern und
Funktionsgruppen zundchst gescheitert ist,
wird die notwendig zu fiihrende Auseinan-
dersetzung durch gesamtkirchliche Ent-

wicklungen beeinflusst und dynamisiert.

Nachdem die Landeskirchen und Gremien
der Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD) die Entwicklung der Kirchenmitglied-
schaft realistisch bewerten und daraus
Schliisse fiir die mittel- bis langfristige
finanzielle Ausstattung skizzieren, ist,
durch die Pandemie zusdatzlich verscharft,
mit einem eklatanten Riickgang der finan-
ziellen Basis in den nachsten zehn Jahren zu
rechnen. Die EKD signalisiert der aej, dass
sie 2030 mit etwa 30 Prozent weniger Zuwen-
dungsmitteln rechnen muss. Mit ihrem Profil
und der Zielgruppe Jugend ist die aej damit
noch auf der Gewinnerseite, denn mit dem
nachvollziehbar zu erwartenden Riickgang
an Finanzmitteln wird es im EKD-Kontext zu
Priorisierungen kommen, die die EKD-
Synode 2019 als ,,Prozess zur Neuorientie-
rung der Finanzstrategie der EKD* und als
»Prozess der Vergewisserung iiber die Funk-

tionen der EKD* auf den Weg gebracht hat.
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Dazu soll u. a. erarbeitet werden:

eine Analyse der Zuwendungen und wei-
teren Kostenstellen sowie die Erarbeitung
eines Konzepts, wie kaufkraftbereinigt,
also unter Beriicksichtigung der allge-
meinen Preis- und Personalkostensteige-
rungen, etwa 30 Prozent der Zuwendun-
gen gekiirzt (Zeithorizont 2030) und eine
Reduktion der weiteren Kosten erreicht
werden konnen;

eine Analyse von Synergiemoglichkeiten
zwischen Landeskirchen und der EKD
sowie der Landeskirchen untereinander.
Vorschlage fiir Prioritdten in der Aus-
gabenpolitik der EKD einerseits und
zumindest bei bestimmten Themen auch
unter Einschluss der Landeskirchen.

Ein sich dazu besonders aufdrdngen-
des Anwendungsbeispiel sollte in die
Richtung gehen, konsequente Anstren-
gungen im Bereich der Digitalisierung
voranzutreiben im Hinblick sowohl auf
synergetische Zusammenarbeit als auch
auf Mitgliederbindung und Mitglieder-

gewinnung.

Als Kriterien fiir eine Umgestaltung und

Prioritaten werden benannt:

Das Wissen iiber den christlichen Glau-
ben ist zu verbreiten, Perspektiven und
Deutungen fiir das Leben der Menschen
sollen angeboten und der Glaube gestdrkt

werden.

Themen/Arbeitsfelder sind auf ihre Rele-
vanz fiir die evangelischen Kirchen und
daraufhin zu iiberpriifen, ob und inwie-
fern sie dem Zeugnis des Evangeliums in
Wort und Tat, der Starkung des Glaubens
und der Intensivierung der Mitglieder-
bindung dienen.

Der Ebene der EKD sind Themen/Arbeits-
felder oder Teilaufgaben zuzuordnen,
die bei gemeinschaftlicher Bearbeitung
die Stabilitat und Wirksamkeit der Arbeit
stdrken und die Ressourcennutzung ver-
bessern.

Angebot und Kommunikation sind mit-
gliederorientiert zu gestalten.

Die 6ffentliche Prasenz und das Handeln
sind so zu gestalten, dass die evangeli-
schen Kirchen in der Gesellschaft hor-
und sichtbar sind, und sie sind darauf
auszurichten, dass sie als Zeugnis des
Evangeliums erkennbar sind.

Konzepte und Strukturen von Arbeitsfel-
dern sind an gegenwartige Herausforde-
rungen und fachliche Diskurse anzupas-
sen oder, wenn dies nicht moglich oder
sinnvoll ist, zu beenden.
Themen/Arbeitsfelder sind darauf zu
iiberpriifen, ob und wie sie junge Men-
schen erreichen, diese begleiten, bilden
und ihnen Engagement, Gemeinschaft
und Orientierung erméglichen. Konzepte
und Strukturen miissen die Beteiligung

junger Menschen sicherstellen.

AUSGEBREMST = DOCH HANDLUNGSFAHIG!




e Identifizierung und ggfs. Abbau von Uber das Ausgefiihrte hinaus ist der Jahres-

Doppel- oder Parallelstrukturen unter bericht wieder ein Kaleidoskop von Enga-
Evaluation der gewachsenen Geschichte gement fiir die Jugend, fiir die Kinder- und
sind voranzutreiben. Jugendarbeit und die Themen der Welt.

e Themen und Handlungsfelder sind Zeitgemdfle Formen der Kommunikation des
daraufhin zu tiberpriifen ob man die Evangeliums stehen dabei mit dem ambi-
Foérderung heute noch beginnen wiirde tionierten und einmaligen Projekt ,,RELEC-
und ob die angestrebte Reichweite der TURA: Bibel entdecken im Anthropozdn®
Ebene der EKD entspricht. und der Verbreiterung von Jugo-Net durch

In dieser Auseinandersetzung beginnt sich die Mitarbeit der aej ebenso im Mittelpunkt
die aej klar zu positionieren. Ein Prozess, wie die Auseinandersetzung mit dem Thema
der die aej die ndchsten Jahre fordern wird. Postwachstumsgesellschaft und die men-
Dabei wird zu bedenken sein, welche Auf- schenfreundliche Gestaltung einer modernen
gaben die aej zukiinftig im Portfolio haben Migrationsgesellschaft durch Projekte, zu
wird, wie die Aufgaben gestaltet werden denen der Aufbau eines Kompetenznetzwer-
konnen und von welchen liebgewonnenen kes Islam- und Muslimfeindlichkeit zdhlt.

Feldern sie sich wird trennen miissen. Dass

das eng mit einer Reorganisation der Struk- Das alles und noch viel mehr miisste an die-
turen verbunden ist, muss hier nicht betont ser Stelle ausfiihrlicher gewiirdigt werden.
werden; auch deshalb, weil auf die aej-Mit- Doch der Jahresbericht ist viel mehr als seine
glieder vermutlich ebenfalls tiefgreifende Einfiihrung. Ausgebremst - doch hand-
Verdnderungen zukommen werden. lungsfihig! —das zeigt die vielen Gesichter
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in der aej. Das weitgefasste Handeln wird in
den folgenden Kapiteln mit viel Sachverstand
entfaltet. Der aej-Jahresbericht gibt einen
Einblick in die Fiille der selbstgestellten und
iibertragenen Aufgaben, in die Arbeitsgebie-
te der aej, ihrer Themen und ihrer Netzwerke.
Dies alles gelingt, weil sich eine grof3e Zahl

von sachkundigen kompetenten Menschen

engagiert in die aej einbringt und fiir die aej

wirkt — in Gremien und Aufienvertretungen -
und durch ein sehr motiviertes und quali- p—
fiziertes Team der aej-ESG-Geschiftsstelle.

Allen Mitwirkenden danken wir herzlich fiir

ihr grof3es Engagement. Und nun ist der Blick

auf die einzelnen Teile des Berichts von jeder Mike Corsa Michael Peters
und jedem Lesenden selbst zu richten. Viel Generalsekretdr Generalsekretdr
Erkenntnis und Spafi! bis Juni 2020 ab 1. November 2020
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leben

Evangelische Jugend pragt den personlichen Glauben an Gott.

Orientiert an Jesus Christus! So lautet die Antwort nach dem
Grund evangelischer Kinder- und Jugendarbeit. Bei allen Aktivi-
taten der Evangelischen Jugend steht die Frage nach dem Glau-
ben an erster Stelle. Die Evangelische Jugend begleitet Kinder
und Jugendliche bei ihrer Suche nach Gott und der Entwicklung
ihrer Glaubensidentitat. Mit der BasisBibel liegen bislang das
Neue Testament und die Psalmen in anspruchsvoller und zeitge-
méRer Ubersetzung vor. Die Veroffentlichung der gesamten Uber-
setzung wird 2021 erwartet. Aber auch beim Kirchentag, beim
Okumenischen Jugendkreuzweg und in Jugendkirchen bieten sich
fiir junge Menschen unzdhlige Moglichkeiten, ihren Glauben zu
entfalten und als tragenden Grund ihres Lebens zu entdecken.




Okumenischer Kreuzweg

der Jugend 2020

Der Okumenische Kreuzweg der Jugend
ist ein bewahrtes, 6kumenisches Pro-
jekt, das seit 1972 in Zusammenarbeit
zwischen der aej, der Arbeitsstelle fiir
Jugendseelsorge der Deutschen Bi-
schofskonferenz (afj) und dem Bund der
Deutschen Katholischen Jugend (BDK])
jahrlich mit groflem Erfolg durchgefiihrt
wird. Das dazu gehdrende Material wird
von einem evangelischen und katholi-
schen Redaktionsteam entwickelt.

Der Okumenische Kreuzweg der Jugend
hat das Ziel, jungen Menschen die
Passion Jesu Christi nahe zu bringen
und das Kernelement des christlichen
Glaubens mit ihrem Leben in Verbin-
dung zu bringen. Bilder, Texte und
Lieder laden zum Nachspiiren und
Erleben ein und regen zur Auseinander-
setzung mit Leiden und Ungerechtigkeit
heute an. Die Materialien motivieren
zum kreativen Umgang, konnen bear-
beitet und an die Situationen, Lebens-
kontexte und Gebetsanliegen der Gruppe
angepasst werden.

Ry her,
ICON 2020: Die thematische Zuspitzung
des Okumenischen Kreuzwegs der Ju-
gend im Jahr 2020 verkniipft klassische
Ikonografie (Ikone = Bild) mit dem jetzt
bekannten Begriff des Icons. ,,JCON* ist
eine Begegnung mit dem Antlitz Christi
und der Frage nach der Beziehung zur
Person Jesus Christus im eigenen Leben.
»ICON“ macht sich mit uns auf den Weg
zur Freundschaft mit Jesus Christus,
dem wahren Selfie Gottes — denn durch
die Freundschaft mit ihm werden uns
Erlésung und Freiheit geschenkt.

Dazu wurden sieben Stationen aus dem
Ikonenkreuzweg der Pfarrkirche St. Hu-
bertus in Dresden ausgewahlt. Ikonen
sind gemalte Glaubensbekenntnisse.
Aus Icons, den zu Symbolen, Grafiken,
zu Bildern verdichteten Zeichensyste-
men, entsteht dabei im Jugendkreuzweg
von den Ikonen der Kreuzwegstationen
eine Briicke zum eigenen Leben.
Aufgrund der Corona-Pandemie kann
der Okumenische Kreuzweg der Jugend
im April 2020 nur digital, zum Beispiel
auf Instagram gebetet werden. Die Re-
sonanz ist grof3 und zeigt, wie vielfaltig
junge Menschen den Okumenischen
Kreuzweg der Jugend durchfiihren.
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Backstage 2021: Der Okumenische
Kreuzweg der Jugend 2021 fragt: Was
macht die Passion eigentlich mit mir?
Wie stehe ich zu Jesus und seiner
Botschaft? Welche Haltung habe ich
dazu? Unter dem Titel ,,backstage®
blickt der Kreuzweg hinter die Kulissen
der Passionsspiele Oberammergau,

die aufgrund der Corona-Pandemie

auf 2022 verschoben werden miissen.
Fotos und fiktive Texte der Proben der
Passionsspiele helfen, dass die Passion
greifbarer fiir junge Menschen heute
wird. Sie betreten die Freilichtbiihne des
Passionstheaters und erleben die Proben
des Passionsspiels um Leiden, Sterben
und Auferstehung Jesu mit. Sie sind
eingeladen, dazu eine eigene Position zu
entwickeln und kénnen sie in Gebeten
und Liedern zum Klingen bringen.

Auf dem 3. Okumenischen Kirchentag
stellt das Redaktionsteam ,,backstage*
im Zentrum von Oberammergau junge
Menschen gemeinsam mit einem Team
der Passionsspiele Oberammergau vor.
Interviews mit den Oberammergauer
Darsteller*innen geben Einblick in den
origindren Probenprozess und theater-
padagogische Elemente helfen, spiele-
risch eine eigene Haltung zur Passion
einzunehmen. Weitere Informationen,
Bestellungen und Downloads gibt es

unter www.jugendkreuzweg-online.de.

BasisBibel

Am 21. Januar 2021 ist es endlich soweit:
Die BasisBibel erscheint als vollstandige
Ausgabe mit Altem und Neuem Testa-
ment. Seit Projektstart 2002 begleitet
und fordert die aej als Kooperationspart-
nerin der Herausgeberin, der Deutschen
Bibelgesellschaft (DBG), das Projekt.

Die BasisBibel ist eine kommunikative
Ubersetzung, die nah am Urtext und mit
kurzen Sdtzen in pragnanter Sprache
arbeitet. Die BasisBibel wird von der
Frage geleitet, welche Bibeliibersetzung
junge Menschen in einer medial verdn-
derten Welt brauchen. So kann sie gut
von Jugendlichen gelesen werden und
ist bereits heute in der Evangelischen

Jugend sehr verbreitet.

Neben der Print-Ausgabe ist die BasisBi-
bel in einer App nutzbar und wird auch
als DVD angeboten. Mit dem Erscheinen
der Gesamtausgabe hat die DBG ver-
schiedene Angebote, um die BasisBibel
kennen zu lernen, auszuprobieren und
zu erleben. Dazu gehoren Leseproben,
Testboxen fiir die Kinder- und Jugend-
arbeit, aber auch Stundenentwiirfe

und Schulungen.

Mehr dazu: www.die-bibel.de. -

AEJ JAHRESBERICHT



Jugendkirchen

Jugendkirchen bringen Jugend und
Kirche zusammen. Sie sind ein etablier-
tes Format evangelischer Kinder- und
Jugendarbeit. Thre Methoden und Inhal-
te entsprechen denen anderer Arbeits-
formen der Evangelischen Jugend. Thr
Angebot ist allerdings an ein Kirchen-
gebdude gebunden. Jugendkirchen
arbeiten subjektorientiert: Sie méchten
Jugendlichen mit ihren Lebenswelten
und Kulturformen einen eigenen Raum
geben. Diesen Ort konnen Jugendliche
zusammen mit Ehrenamtlichen und
Hauptberuflichen mit ihren Anliegen
und Kompetenzen gestalten. So kommen
eine bunte Vielfalt und Jugendkirchen,
je nach situativem Bedarf, zustande. Fiir
Jugendliche kénnen Jugendkirchen so
Orte der Kommunikation des Evange-
liums sein.

Im deutschsprachigen Raum gibt es

ca. 200 Jugendkirchen, neu eroffnete Ju-
gendkirchen wie schon jahrelang erfolg-
reich arbeitende Jugendkirchen. Davon
sind geschétzt ca. ein Drittel katholische

Jugendkirchen, ein Drittel evangelisch-
landeskirchliche Jugendkirchen und ein
Drittel evangelisch-freikirchlich.

Die aej unterstiitzt Jugendkirchen durch
inhaltliche Impulse und bundesweite
Vernetzung. Dabei arbeitet die aej eng
mit der Arbeitsstelle fiir Jugendseelsorge
der Deutschen Bischofskonferenz (af)
zusammen. Gemeinsam veranstalten sie
das 6kumenische Jugendkirchensympo-
sium. Auf dem 6kumenischen Symposi-
um treffen sich Hauptberufliche aus den
Jugendkirchen. Es bietet Gelegenheit

fiir fachlichen Austausch, Vernetzung
und Inputs fiir die Arbeit vor Ort. Das 8.
Symposium findet vom 28. bis 30. Sep-
tember 2021 in der Jugendkirche effata [!]
in Miinster statt. Es wird von aej, afj] ge-
meinsam mit der Jugendkirchen-Forde-
rung Baden-Baden e. V. und der Jugend-
kirche effata [!] vorbereitet. Eine Umfrage
unter den Jugendkirchen fiir das Thema
des nachsten Symposiums zeigt, wie
divers die zu bedenkenden Bediirfnisse

vor Ort sind und wo gemeinsame Fragen




aej/ESG-Forum
Wissenschaft
und Praxis

Inhaltlich und strukturell beeinflusst
die Corona-Pandemie das 8. aej/ESG-
Forum Wissenschaft und Praxis. Denn
es findet am 10. Juni 2020 als Online-
Seminar statt und beschéftigt sich

mit ,,Jungen Menschen in Zeiten von
Corona“. Mit einer Teilnahme von iiber
120 Personen findet das Online-Seminar
grof3en Anklang.

Prof. Dr. Wolfgang Schrier (Universitat
Hildesheim) gibt in seiner Keynote Ein-
blick in die Ergebnisse seiner aktuellen,
bundesweiten Studie, wie junge Men-
schen ab 15 Jahren die Corona-Krise er-
leben. Hier wird deutlich, dass die Krise
grof3e Auswirkungen auf ihren Alltag
hat. Junge Menschen sehen sich zwar
in ihren Bediirfnissen wahrgenommen,
fiihlen sich dabei aber auf ihre Rolle als
Schiiler*innen reduziert und kaum in

ihrer politischen und gesellschaftlichen

v
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= y "E Bedeutung wahrgenommen. Nach wie
— .f vor fehlt es ihnen an Moglichkeiten zur
ey

Beteiligung.
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Nach dieser Keynote diskutieren die
Teilnehmer*innen in Kleingruppen ver-
schiedene Aspekte der Corona-Pandemie
und ihre Auswirkungen auf die Jugend-
und Studierendenarbeit. Folgende The-
men werden erortert und durch Inputs

von Expert*innen begleitet:

Prof. Dr. Dr. Christian Bernzen
(Katholischen Hochschule fiir Sozial-
wesen Berlin) verdeutlicht die gebotene
soziale Distanz als Problem des Ange-
bots nach § 11 SGB VIII.

Pastorin Dr. Johanna Will-Armstrong
(Vorstand der v. Bodelschwinghsche
Stiftungen Bethel) fragt, was an Inklusi-
on fiir Kinder und Jugendliche aufgrund
der Corona-Herausforderungen

zu leisten sei.

Ilona Nord (Universitiat Wiirzburg)

gibt Einblicke in ihr aktuelles
Forschungsprojekt contoc, Churches
Online in Times of Corona, und digitaler
Kommunikation des Evangeliums in

Zeiten von Corona.

Prof. Dr. Benno Hafeneger
(Universitdat Marburg) beschiftigt sich
mit Jugendlichen und Demokratie in

Zeiten von Corona.

Prof. Dr. Gunda Voigts

(Hochschule fiir Angewandte Wissen-
schaften Hamburg) gibt in ihrem Input
»#Jugend vergessen? — Wie die Inter-
essen Jugendlicher in Corona-Zeiten
politisch ignoriert werden und was
wir gemeinsam dagegen tun sollten®

handlungsorientierte Impulse.

Prof. Dr. Benedikt Sturzenhecker
(Universitdt Hamburg) zeigt die Chancen
und Herausforderungen der Selbstorga-
nisation von jungen Menschen (auch in
Zeiten von Corona) auf.

In der anschlieflenden Abschlussdis-
kussion mit Kirsten Fehrs, Bisch6fin

im Sprengel Hamburg und Liibeck,

Prof. Dr. Wolfgang Schroer, Prof. Dr.
Gunda Voigts, Prof. Dr. Benedikt
Sturzenhecker und Mike Corsa wird
deutlich, dass junge Menschen politisch
vergessen werden und es wichtig ist,
sich fiir sie und die Arbeit mit ihnen
einzusetzen. Denn evangelische Kinder-
und Jugendarbeit ist #zukunftsrelevant,
was die aej in ihrer Sommerkampagne
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Evangelische Jugend verwirklicht Gerechtigkeit zwischen
Menschen, zwischen den Geschlechtern und den Genera-
tionen in der Einen Welt.

Evangelische Kinder- und Jugendarbeit wird von Kindern und
Jugendlichen selbst gestaltet. Das ist ein Markenzeichen der Evan-
gelischen Jugend. Auch die Gesellschaft lebt vom Gestaltungs-
willen und der Bereitschaft zur Verantwortung vieler einzelner
Menschen und Gruppen. Ob beim Engagement fiir eine nachhal-
d@w  tige Entwicklung, Geschlechtergerechtigkeit und eine inklusive
Gesellschaft, im interreligiosen und interkulturellen Austausch
oder bei Praventivaktionen gegen Rassismus und Rechtsextremis-
mus — mit ihren vielfdltigen Aktivitaten steht die Evangelische Ju-
gend fiir die Teilhabe junger Menschen an der Gestaltung des Zu-
sammenlebens und der Gesellschaft. Weil es um die Interessen
und die Zukunft kommender Generationen geht, verschafft ihnen
die Evangelische Jugend Gehor in Kirche, Politik und Gesellschaft.




Evangelische Jugend
in landlichen Raumen

Zu den erfolgreichen Projekten und
Kooperationen des Arbeitsbereichs
Evangelische Jugend in landlichen
Réumen (ejl) gehoren:

e Jugendklimakonferenzen Herbst 2019,

e der Info-Stand, sowie das vielseitige
Programm im Rahmen der Internatio-
nalen Griinen Woche (IGW),

e die ejl-Veranstaltung beim Zukunfts-
forum Landliche Entwicklung,

e eine Radtour zu ldndlichen und land-
wirtschaftlichen Themen im Wend-
land zwischen Salzwedel, Domitz und
Liineburg sowie

o weitere Formate der Bundeszentralen
Informationsveranstaltungen.

Landliche Raume sind fiir viele aej-Mit-

glieder ein zukunftsrelevantes Thema

und es gibt zu Konzepten, Forderungen
oder Kooperationen Fragen und Bera-
tungen. Dieses Jahr steht bei der Evan-
gelischen Kirche in Hessen und Nassau

(EKHN) ein Fachtag zu Jugendarbeit in

landlichen Raumen auf der Agenda.

Die ejl wird in ihrer Arbeit von Seiten des

Bundesministeriums fiir Erndhrung und

Landwirtschaft (BMEL) als innovativer

Kooperationspartner wahrgenommen.

Der Kontakt zum BMEL intensiviert sich
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vor allem durch die Aktivitaten bei der
IGW, aber auch durch das Einbringen in
den Begleitausschuss ,,Nationales Netz-
werk fiir den ldndlichen Raum Deutsch-
land“ (NLR). Hierdurch entwickeln sich
Kontakte zu regionalen Strukturen, die
gerne mehr mit kirchlichen Einrichtun-
gen kooperieren wollen. Coronabedingt
miissen besonders Bundeszentrale
Informationsveranstaltungen (BZI) aus-
fallen oder werden auf das nachste Jahr
verschoben. Die grofite und intensivste
Veranstaltung — die IGW- kann noch
ohne Einschrdankungen stattfinden.

Internationale Griine Woche (IGW):
»2Jugendarbeit und Nachhaltigkeit* —
unter diesem Thema gelingt der aej/ejl
eine erfolgreiche Prasenz auf der IGW,
der weltgrof3ten Messe fiir Landwirt-
schaft, Erndhrung und landliche Raume.
Anhand der umfassenden analogen

und digitalen Bildkartei ,,DenkWerk-
statt-Bild“, der Sustainable Development
Goals (SDGs) sowie durch wechselnde
Regionalgruppen und deren Aktionen
kommen die am Stand Beteiligten mit
vielen Politiker*innen, dem Fachpubli-
kum und Besucher*innen ins Gespréach.



Die Aktionen der Regionalgruppen sind
sehr vielseitig. Die Evangelische Land-
jugend aus Bayern organisiert verschie-
dene Tischgesprache und diskutiert die-
se mit den Politiker*innen und Aktiven
aus ldndlichen Raumen. Schiiler*innen
aus Brandenburg kommen anhand

der Ergebnisse ihrer ,,week for future”
und Experimenten zu Mikroplastik mit
den Besucher*innen ins Gesprach. Die
ejl-Gruppe aus Blaubeuren diskutiert
am Lagerfeuer bei Gitarrenmusik und
anhand eines Lebensmittelquiz‘ mit
den Besucher*innen und die Regional-
gruppen der Dekanate Vogelsberg und
Hungen zeigen Ergebnisse ihrer Interna-

tionalen Jugendklimakonferenz.

Uber die Standaktivitéten hinaus betei-
ligt sich die ejl am Hallen- und Biihnen-
programm der IGW. Die IGW bietet der
ejl ein Austauschforum fiir Jugendliche
aus landlichen Raumen. Zugleich pra-
sentiert sich die Evangelische Jugend als
relevanter Akteur in landlichen Raumen,
bringt Themen der Jugend ins Gesprach
und fokussiert gesellschaftspolitische
Herausforderungen bei der Entwicklung
landlicher Rdume und beim Thema Er-

ndahrung.

Zukunftsforum: Parallel zur IGW findet
das 13. BMEL Zukunftsforum Lindliche
Entwicklung zum Generalthema ,,.Du

entscheidest! — Gleichwertige Lebens-
verhdltnisse als gemeinsame Aufgabe“
statt. Zum achten Mal beteiligt sich die
ejl mit einem Fachforum, dieses Jahr
unter dem Titel: ,,Jugend entscheidet! -
Jugendbeteiligung wirken lassen“: Nach
einer Einfiihrung in das Thema werden
die Ergebnisse aus einem Theater-Work-
shop, der zuvor mit Jugendlichen aus
verschiedenen Regionen Deutschlands

stattgefunden hat, prasentiert.

Im Rahmen eines Forum-Theaters, unter
Anleitung von Harald Hahn, werden die
Szenen mit den Teilnehmenden disku-
tiert. Das Theater-Format erweist sich als
sehr geeignet und soll auch beim néchs-
ten Zukunftsforum eingesetzt werden.

Nachhaltige Gruppenverpflegung:

Das Thema Nachhaltige Gruppenver-
pflegung ist ein Schwerpunktthema der
ejl. Weiterhin gibt es eine gute Koope-
ration mit ,,Zu gut fiir die Tonne!“, einer
Initiative des BMEL. Fiir 2021 wird eine
Schnippeldisko beim Okumenischen
Kirchentag in Frankfurt geplant. Die
Kampagne ,,Marmelade fiir Alle!“ ist an
sich abgeschlossen, lauft jedoch selbst-
standig noch weiter. In diesem Jahr
gibt es neue Anfragen zur Kampagne,
da sich das Konzept fiir Kleingruppen
ohne viele soziale Kontakte sehr eignet.
Aufgrund der positiven Erfahrungen
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mit der Marmeladenfibel ist im dhnli-
chen Format eine Fibel zu nachhaltiger
Gruppenverpflegung geplant, auch in
digitaler Form und angepasst an das

neue aej-Infoportal.

Griine Mittel: Mittel aus dem Forder-
programm des BMEL zur Durchfiihrung
bundeszentraler Informationsveranstal-
tungen und Lehrfahrten sind eine wich-
tige Forderung fiir die ejl-Aktivitdten. Die
Foérderung mit bis zu 50 Prozent der Kos-
ten nach dem Bundesreisekostengesetz
ist fiir innerdeutsche Informationsver-
anstaltungen moglich. Eine Reduzierung
der Mindestteilnahmezahl von 20 Perso-
nen auf 15 und theoretisch auch auf zehn
Personen ist méglich. Der Fordertopf fiir
die aej umfasst 80.000 Euro, die die aej
als Letztempfanger erhdlt. Die aej koope-

riert mit Organisationen und Gruppen,

die fiir die Umsetzung der Veranstal-
tungen verantwortlich sind. Da in den
letzten Jahren nicht immer die gesamte
Fordersumme ausgeschopft wurde, wer-
den immer noch neue Kooperationspart-
ner*innen fiir geeignete Mafinahmen
gesucht. Die Schwerpunktthemen der
ejl fiir die griinen Mittel sind: Landliche
Raume, Erndhrung, Wald und Bildung
fiir nachhaltige Entwicklung. Im Herbst
2019 werden erfolgreich Jugendklima-
konferenzen der Evangelischen Kirche
in Hessen und Nassau (Vogelsberg) und
der Nordkirche (Kiel) sowie eine Tagung
in Witzenhausen durchgefiihrt.

Von Herbst 2019 bis Mai dieses Jahres
pragen einige Herausforderungen die
Zusammenarbeit mit dem BMEL; Veran-

derungen im Ministerium lassen positiv
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Diversity — Inklusion

Im Mérz 2020 ist die UN-Behinderten-
konvention (UN-BKR) in Deutschland
bereits elf Jahre in Kraft. Bei der Reform
des Sozialgesetzbuchs VIII (SGB VIII) -
Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG)
zeichnet sich iiber einen Stufenplan eine
deutlich inklusivere, ,,grof3ere Losung®
ab. Diese lasst erwarten, dass zukiinf-
tig alle Kinder und Jugendlichen mit
und ohne Anspruch auf Leistungen der
Eingliederungshilfe in diese Gesetzes-

grundlage eingeschlossen sein werden.

Die Umsetzung und Implementierung
von inklusiv gestalteten Angeboten in-
nerhalb der evangelischen Kinder- und
Jugendarbeit wird stetig ausgebaut und
von der aej/ESG-Geschiftsstelle unter-
stiitzt. Riickenwind geben dabei auch
die landeskirchlichen ,,Aktionspldne In-
klusion®, die eine hohere Verbindlichkeit
schaffen und zum Teil zusdtzliche Mittel
bereitstellen. Eine Umfrage der aej/ESG-
Geschéftsstelle zum Thema Inklusion
auf der Grundlage des Beschlusses ,,In-
Kklusion als Aufgabe der Evangelischen
Jugend in Deutschland® der 129. aej-Mit-
gliederversammlung bringt leider keine
weiteren Aufschliisse. Die Zahl der Riick-
laufe ist zu gering, um entsprechend
aussagekraftig zu sein. Der Fachkreis

Inklusion beschlief3t daraufhin, die Be-
fragung auf sich beruhen zu lassen und
wird der aej-Mitgliederversammlung
eine andere angemessene Weiterarbeit
am Thema vorschlagen.

Der Fachkreis Inklusion entwickelt zu-
sammen mit dem Fachkreis Kinder- und
Jugendfreizeiten die Publikation ,,Geht
doch! Pandemie fiir eine inklusive Frei-
zeitenarbeit“. Eine gleichnamige Fach-
veranstaltung wird aufgrund der Co-
rona-Vorgaben zweigeteilt als digitales
Format im September und voraussicht-
lich als Live-Format im Friihjahr 2021
umgesetzt. Damit erhalten Fachkréfte
Anregungen, um in diesem zentralen
Arbeitsfeld weiter Barrieren abzubauen
und mehr inklusive Modelle zu prakti-
zieren. Mit dem vom Fachkreis erarbei-
teten Statement ,,Neue Kategorisierung
und Stigmatisierung: von ,,behindert® zu
»Risikogruppe® macht der aej-Vorstand
in der Corona-Zeit auf die Lage junger
Menschen mit Behinderungen aufmerk-
sam. Er fordert, dass Menschen mit Be-
hinderungen aktiv in die Diskussion um
Offnung und Riickkehr in die Normalitit
des gesellschaftlichen Lebens, in ein
Alltagsleben mit Corona einbezogen
werden. Ihre Interessen und Bediirfnisse
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sind ebenso zu beriicksichtigen, wie
der Schutz vor dem Covid-19 Virus. Die
Umsetzung von Barrierefreiheit in allen
Belangen des gesellschaftlichen Lebens

ist weiter zu beriicksichtigen und zu ent-

wickeln — auch in Zeiten von Corona.

Um den Méglichkeiten von Verdnde-
rungen in der Praxis noch mehr Raum
zu geben, wird ein dreijahriges Modell-
projekt mit dem Titel ,,Zusammen? Geht
doch! Praxis Inklusion in der evangeli-
schen Kinder- und Jugendarbeit® {iber
eine Forderung bei der Aktion Mensch

Stiftung angestrebt. Die Idee des Modell-

projektes ist die praktische Erprobung
von lokal-regionaler Zusammenarbeit
von Akteur*innen der evangelischen
Kinder- und Jugendarbeit mit Akteur*-
innen der Behindertenhilfe. An vier bis
fiinf festen Standorten sollen iiber drei
Jahre im Zusammenwirken von beiden
Akteur*innen Angebote fiir Kinder- und
Jugendliche verandert oder neue ge-
schaffen werden, die die Teilnahme und
Teilhabe von Kindern und Jugendlichen
mit und ohne Behinderungen erméog-

lichen. Gleichzeitig sollen die Strukturen

der Evangelischen Jugend fiir eine
Kooperation mit der Behindertenhilfe
geoOffnet werden. Dasselbe gilt umge-
kehrt.

Die Erfahrungen und Erkenntnisse
sollen in einen bundesweiten Transfer
flieBen. Die sechsmonatige Planungs-
phase, die die Voraussetzungen fiir die-
ses Modellprojekt schaffen soll, wurde
bereits von der Aktion Mensch Stiftung
bewilligt und beginnt am o1. Februar
2021. Infolge des Beschlusses ,, Inklu-
sive Kirche gestalten“ der 5. Tagung der
12. EKD Synode in Wiirzburg 2018 wird
ein Arbeitskreis ,,Orientierungsrahmen
Aktionsplane Inklusive Kirche gestal-
ten“ unter dem Vorsitz von Dr. Wolfhard
Schweiker eingesetzt. Der Arbeitskreis
verfolgt das Ziel einen Orientierungs-
rahmen zu erarbeiten, der Hindernisse
in den unterschiedlichen Handlungs-
feldern von verfasster Kirche und Diako-
nie in den Blick nimmt und Mafinahmen
und Instrumente entwickelt, die die
Weiterentwicklung der Evangelischen
Kirche zu einer inklusiven Kirche inten-
siviert. Die Referentin fiir Inklusion,
Migration und Vielfalt ist in diesen
Arbeitskreis berufen worden. Er hat
seine Arbeit im Sommer 2020 aufge-

nommen. -
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Migration

In den Meldungen rund um die Corona-
Pandemie gerdt leicht in den Hinter-
grund, dass sich 2020 der Sommer der
Flucht zum fiinften Mal jahrt. Eng ver-
bunden ist er mit dem Satz der Bundes-
kanzlerin Angela Merkel ,,Wir schaffen
das.” Kinder, Jugendliche — allein und
mit ihren Familienangehorigen — sind
gekommen, weil sie vor Bomben, Terror
und politischer Verfolgung, vor Folter
und Misshandlung fliehen mussten. Und
viele Engagierte aus zivilgesellschaft-
lichen Organisationen, wie auch der
evangelischen Kinder- und Jugendarbeit
haben daran mitgewirkt, dass sie Auf-
nahme und ein neues Zuhause gefunden
haben.

Aus Fliichtlingen sind seitdem Mitschii-
ler*innen, Teamer*innen, Kolleg*innen,
Nachbar*innen und Freund*innen
geworden, die Deutschland und die
Kinder- und Jugendarbeit vielfaltiger
und offener machen. In diesen fiinf
Jahren hat sich aber auch durch Angst-
erzdahlungen zu Migration und Fliicht-
lingen ein gesellschaftliches Klima der
Verunsicherung, eine Verrohung des
Miteinanders und in Teilen die Nicht-
Anerkennung von Werten, die die frei-
heitlich demokratische Grundordnung

AUSGEBREMST — DOCH HANDLUNGSFAHIG!

Deutschlands festschreibt, gebildet.
Diese Angsterzahlungen werden von
Rechtspopulist*innen verbreitet. Die
Angst vor weiteren Familienangehdrigen
auf der Flucht und vor allem die Angst
vor Rassist*innen und Rechtsextremen
in den Parlamenten bestimmen weiter-
hin grof3e Teile der Gesetzgebung.

Die aej unterzeichnet deshalb die von
PRO ASYL, Diakonie Hessen und dem
Initiativausschuss fiir Migrationspolitik
in Rheinland-Pfalz initiierte Erklarung
#offengeht — eine Bilanz der Aufnahme
von Fliichtlingen seit 2015.

Darin wird u. a. gefordert: Der Zugang
zum Asylrecht muss an Europas Grenzen
gewahrleistet sein. Menschenrechts-
widrige Push-Backs, direkte Abschie-
bungen ohne Priifung eines Asylantra-
ges — durch Griechenland oder andere
EU-Mitgliedstaaten — miissen aufthoren.
Wir kénnen und wir sollten eine erheb-
liche Zahl von Gefliichteten aufneh-
men, die heute in Elendslagern auf den
griechischen Inseln und an anderen
Orten der europdischen Aufiengrenze
verzweifeln. Mit dieser Unterzeichnung,
der Unterstiitzung des Aktionsbiindnis-
ses ,,United4Rescue” und dem Beitritt
zum Biindnis ,,Seebriicke” setzt die aej



weiterhin 6ffentliche Zeichen im Sinne
ihres Beschlusses der 130. Mitglieder-
versammlung ,,LEBEN retten! Seenot-
rettung im Mittelmeer sicherstellen und
solidarische Fliichtlingspolitik endlich
umsetzen®.

Neben diesen 6ffentlichen Forderungen
setzt die aej mit dem Projekt ,,JETZT erst
recht!“ (s. S. 47 ff.) ihr praxisorientiertes
und jugendpolitisches Engagement fiir
junge Gefliichtete — ganz gleich welcher
Herkunft oder Religion — fort. Junge
Gefliichtete sollen so friih wie méglich
die Erfahrung eines guten Miteinanders
machen und im Kontext der Jugend-
arbeit mit den demokratischen Werten
der Jugend(verbands)arbeit vertraut
werden. Die aej ist weiterhin iiberzeugt,
dass es in dieser Zeit klare Haltungen

und Botschaften braucht, die im konkre-

ten Tun sichtbar werden. Der aktuelle
Kinder- und Jugendmigrationsreport
2020 des Deutschen Jugendinstitutes
(DJI) bestatigt die gesellschaftliche
Bedeutung des Engagements fiir ein
Miteinander in Vielfalt. Gut ein Drittel
aller Kinder, Jugendlichen und jungen
Erwachsenen hatte im Jahr 2017 einen
Migrationshintergrund. Dies sind knapp
sieben Millionen der unter 25-Jahrigen.
Ein deutlicher Anstieg seit dem Jahr
2009: Bei den unter Fiinfjdhrigen lag
der Anteil der Kinder mit Migrations-
hintergrund 2009 bei 34,4 Prozent, im
Jahr 2017 bei 39,1 Prozent. Bei den 15- bis
20-Jahrigen stieg der Anteil von 25,4 auf
30,8 Prozent. Deutschland wird sich
daran gew6hnen miissen, ein Einwande-
rungsland zu sein. Deshalb bleiben die
Themen Zusammenleben in einer von
Vielfalt gepragten Gesellschaft, Anti-
rassismusarbeit, Islam- und Muslim-
feindlichkeit, Migration, Flucht und Asyl
sowie die interkulturelle Offnung der
Jugendverbandsarbeit relevant und
unverzichtbar fiir die aej.

Mit der kontinuierlichen Zusammenar-
beit mit Vereinen junger Migrant*innen
(VJM), sowohl christlicher als auch alevi-
tischer oder muslimischer Pragung, tragt
die aej zu einem friedlichen Miteinander
aller Menschen bei, die in Deutschland
leben. Sie unterstiitzt dariiber hinaus
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mit ihrer jugendpolitischen Vertretungs-
arbeit das Engagement ihrer Mitglieder
bei der Aufnahme und Integration von
jungen Menschen mit Zuwanderungs-
oder Fluchtgeschichte. Sie engagiert
sich fiir ein respektvolles Miteinander
in Vielfalt und lasst nicht nach, junge
Menschen mit Zuwanderungsgeschichte,
Organisationen und Vereine junger
Migrant*innen zu starken. Die lang-
jahrige Verbandsfreundschaft mit dem
Bund der Alevitischen Jugendlichen in
Deutschland e. V. (BDAJ) fithrt zu dem
gemeinsamen Vorhaben eines Fachkraf-

teaustausches in Armenien 2021.

Seit 2018 ist die aej Mitglied bei CLAIM,
der Allianz gegen Muslim- und Islam-
feindlichkeit. CLAIM, bis 2019 ein Pro-
jekt der Jungen Islamkonferenz (JIK) in
der Tragerschaft der Mercator-Stiftung,
wurde in der ersten Férderperiode des
Bundesprogramms ,,Demokratie leben!*
(2015 — 2019) durch das Bundesminis-
terium fiir Familie, Senioren, Frauen und
Jugend (BMFSF]J) in der Strukturentwick-
lung zum bundeszentralen Trager im
Themenfeld ,,Pravention von Islam- und
Muslimfeindlichkeit und Empowerment
von Betroffenen” gefordert. Im Kontext
der Interessensbekundung zur zweiten
Forderperiode von ,,Demokratie leben!*
(2020 — 2024) wird die aej von CLAIM
gebeten, Teil des Kompetenznetzwerks

Muslim- und Islamfeindlichkeit zu wer-
den und arbeitet nach der erfolgreichen
Antragstellung seit Januar 2020 mit dem
weiteren Partner, ZEOK e. V. (Zentrum
fiir Europédische und Orientalische Kul-
tur), als Trager in diesem Netzwerk

(s. S. 43). Im Zuge der Antragstellung hat
CLAIM einen Tragerwechsel zu Teil-
seiend e. V. aus Heidelberg vollzogen.
Das Kompetenznetzwerk Islam- und
Muslimfeindlichkeit gehort zum The-
menfeld ,,Vielfaltgestaltung®” und ist
eins von 14 Kompetenznetzwerken und —
zentren im Programm ,,.Demokratie

leben!“. Aktion Siihnezeichen Friedens-




dienste e. V., Trdger im Kompetenznetz-
werk Rechtsextremismus, und die aej
sind die einzigen evangelischen Trager,
die aej zudem der einzige Jugendverband
unter den Kompetenznetzwerken. Vom
BMFSF] wird sie gebeten, im Berater*-
innenkreis zum Aufbau einer méglichen
»Arbeitsgemeinschaft muslimischer
Jugendarbeit“ mitzuarbeiten. Dies alles
zeigt: Die aej wird auf Bundesebene als
relevante Akteurin und Ansprechpart-
nerin fiir die Kooperation mit muslimi-
schen Jugendverbanden wahrgenom-
men, zudem als leistungsstarke und
verldssliche Projekttrdgerin.

Die aej beteiligt sich an der von CLAIM
organisierten Aktionswoche gegen anti-
muslimischen Rassismus anldsslich des
Tags gegen antimuslimischen Rassismus
(1. Juli 2020). Die Aktionswoche steht
unter der Uberschrift ,,Heute wieder*
(#keinplatzfiirhass) und macht aufmerk-
sam auf Diskriminierungen von Mus-
lim*innen im Alltag, ebenso wie auf anti-
muslimisch motivierte Ubergriffe, die
sich mittlerweile jeden Tag in Deutsch-
land ereignen. In vier grof3en deutschen
Stadten unterstiitzt die aej eine beglei-
tende Plakatkampagne, die darauf
abzielt, das Schweigen zu Islam- und
Muslimfeindlichkeit zu brechen. Ebenso
wird im Rahmen der Projektarbeit von
»JETZT erst recht!* ein Kurzvideo ge-

dreht, welches in den sozialen Medien
geteilt wird. Zu aktuellen Entwicklungen
im Rahmen der Covid-19-Pandemie in
Bezug auf die Situation von Gefliichteten,
werden die Statements ,,Das Recht auf
Schutz vor Corona fiir alle!“ und ,,JETZT!
Fliichtlingslager evakuieren und Schutz
vor Corona schaffen® veroffentlicht.

Das Projekt ,,JETZT erst recht! Religiose
Jugendverbdnde gestalten Zusammenle-
ben in der Migrationsgesellschaft*

(s. S. 47) wird mit Auslaufen der For-
derung der Evangelischen Kirche in
Deutschland zum 31. Dezember 2020
beendet. Bis zum 31. Dezember 2019
wurde das Projekt ebenfalls aus Mitteln
des ,,Demokratie leben!*“ (2015 — 2019)
Programms gefordert. Das Projekt er-
moglicht an mittlerweile neun bundes-
weiten Standorten einerseits konkrete
Angebote und Unterstiitzung fiir junge
Gefliichtete, andererseits inhaltliche
Arbeit zum Thema Islam- und Muslim-
feindlichkeit. Um die Erfahrungen
dieses Projektes zu biindeln, findet im
September das zweiteilige Digitale
Fachforum ,,Zusammen(ge)wachsen?!*
statt. Es setzt sich aus einer Online
Seminarreihe vom 07. bis 10. September
und einem Livestream am 19. Septem-
ber 2020 zusammen. Die durch das
Projekt eingefiihrte Hauptberuflichkeit
bei der Koptischen Jugend Deutsch-
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land e. V. sowie bei der Muslimischen
Jugend Deutschland e. V. (MJD) kann

im Rahmen der Kompetenznetzwerk-
arbeit weitergefiihrt werden. Mit diesen
Projekten, die jungen Menschen mit
Migrationshintergrund Zugange zu den
Angeboten und Aktivitdten evangeli-
scher Kinder- und Jugendarbeit eréffnen,
und mit der Unterstiitzung von VJM in
ihrer Etablierung und ihrer Selbstorga-
nisation tragt die aej kontinuierlich zur
Gesamtentwicklung im jugendverband-
lichen Feld bei. Durch ihre Praxis, junge
Menschen gleichberechtigt an Entschei-
dungsprozessen zu beteiligen, wirkt sie

an der Schaffung einer Anerkennungs-
kultur fiir alle Menschen mit Migrations-
hintergrund mit.

Durch die vielfaltigen Kooperationen mit
VJM bestehen enge Verbindungen zur
aej/ESG-Geschiftsstelle, die eine Aus-
weitung ihrer Zentralstellenfunktion zur
Folge hat. Schon seit 2009 stellt die aej
ihren VJM-Partnern, (Gemeinschaft fin-
nisch-deutscher Jugend (GfJ), Jugendver-
band der evangelisch-vietnamesischen
Tin-Lanh Gemeinden in Deutschland
(JVE), Orthodoxer Jugendbund (OJB),
Jugend der koptisch-orthodoxen Kirche
in Deutschland), aus Mitteln des Kinder-
und Jugendplans des Bundes (KJP)
jahrlich 25.000 Euro zur Verfiigung. Dem
Zentralstellenverfahren gehort seit 2013
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auch der Jugend- und Student*innenring
der Deutschen aus Russland (JSDR e. V.)
an. Mit Projektmitteln, diesen finanziel-
len Mitteln und Beratungsleistungen
tragt die aej weiter zur Etablierung
neuer Jugendverbdande und der VJM-
Partner*innen bei. Unter anderem berit
sie regelmaflig mit der Evangelischen
Jugendbildungsstdtte Hackhauser Hof

e. V. die laufende Arbeit der VJM. 2020
schliefen dort zwolf junge Engagierte
eine Juleica-Teamer*innen-Ausbildung
ab und kénnen diese fortan selbstandig
in ihren Verbdanden umsetzen. Die aej
organisiert daneben das jdhrliche VJM-
Vorstandetreffen und das VJM-Treffen
zur Vernetzung. Aus der langjahrigen
Kooperation mit der aej erwachst der
Wunsch der JVE, dieser beizutreten. Sie
legt 2020 ihren Aufnahmeantrag der aej-

Mitgliederversammlung vor.

Thre migrationspolitischen Erkenntnisse,
sowie das Wissen zu Fordermittelgebern
und Projektantrdgen, gibt die aej in den
Verbandsgremien und an ihre Mitglieder
weiter und unterstiitzt damit Aktivitdten
der Mitglieder. Im Mérz findet in Zusam-
menarbeit mit der Bundesarbeitsgemein-
schaft Evangelische Jugendsozialarbeit
(BAG EJSA) und AKTION MENSCH fiir
Fachkrifte der Kinder- und Jugend-
arbeit ein Férderinfotag fiir die Bereiche
Interkulturelle Offnung, Migration und

Integration statt. Es werden Foérdermdg-
lichkeiten des Bundesamtes fiir Migra-
tion und Fliichtlinge (BAMF) sowie die
neuen Forderprogramme von AKTION

MENSCH vorgestellt. Dariiber hinaus en-

gagiert sich die aej in unterschiedlichen
Netzwerken fiir die Belange von jungen
Menschen mit Migrationshintergrund,
inshesondere in der Konferenz fiir
Migration, Integration, Flucht und Asyl
(KMIFA) und der Konferenz fiir Islam-
fragen (KIF) der EKD und im Netzwerk
interkulturelle Jugendverbandsarbeit

und Jugendforschung (NiJaF). -
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Migrationsprojekte

Kompetenznetzwek Pravention
Islam- und Muslimfeindlichkeit
Seit Januar 2020 bildet die aej zusammen
mit CLAIM, der Allianz gegen Islam-
und Muslimfeindlichkeit, und ZEOK,
dem Zentrum fiir europdische und
orientalische Kultur, das ,,Kompetenz-
netzwerk im Themenfeld Pravention
von Islam- und Muslimfeindlichkeit“.
Gefordert wird die Initiative im Rahmen
der zweiten Férderperiode des BMFSFJ-
Bundesprogramms ,,Demokratie leben!*
(BMFSF] = Bundesministerium fiir Fa-
milie, Senioren, Frauen und Jugend. Die
notwendige Kofinanzierung wird durch
die Evangelische Kirche in Deutschland
bereitgestellt. Das Kompetenznetzwerk
Islam- und Muslimfeindlichkeit will
Islamfeindlichkeit abbauen und auf

bl i oo

eine ambiguitatstolerante Gesellschaft
hinwirken, in der jede*r angstfrei leben
und partizipieren kann. Die Aufgaben
des Kompetenznetzwerks bestehen in
der Bereitstellung von Expertise fiir die
Fachoffentlichkeit, der Durchfiihrung
von entsprechenden Fachveranstaltun-
gen, der Biindelung und Bereitstellung
von bereits vorhandenen Arbeitsma-
terialien sowie der Weiterentwicklung
der schulischen und auflerschulischen
Jugendbildungsarbeit im thematischen
Kontext. Die Zusammenarbeit der drei
Tragerorganisationen ergibt sich aus der
guten Zusammenarbeit zwischen der aej
und CLAIM im Rahmen des Vorganger-
projekts ,,Junge Muslime als Partner®, in
dessen Rahmen die zwei Organisationen
bereits eine gemeinsame Fachtagung




durchfiithrten. ZEOK ist, wie auch die
aej, Mitglied der CLAIM-Allianz, so dass
auch zu den Kolleg*innen aus Leipzig
bereits Kontakte bestanden. Die drei
Trager des Kompetenznetzwerks ver-
antworten gemeinschaftliche Aufgaben,
wie die Website des Kompetenznetz-
werks, die Aufstellung und regelmafiige
Konsultation des Beirats sowie gemein-
same Veranstaltungen, wie die Auf-
taktveranstaltung im September 2020.
Jahrlich wird es zudem eine von allen
Partnern getragene Fachveranstaltung
geben, dariiber hinaus verantworten die
drei Organisationen eigene Zustandig-
keitsbereiche.

Der Schwerpunkt der aej-Beteiligung
am Kompetenznetzwerk liegt in der
Bildungsarbeit. Akteur*innen der Kin-
der- und Jugendarbeit sollen im Laufe
der kommenden fiinf Jahre anhand von

flexiblen Veranstaltungsformaten fiir

die wachsende Islamfeindlichkeit und
Antimuslimischen Rassismus sensibili-
siert werden. Dazu hat das aej-Team im
Kompetenznetzwerk passgenaue Work-
shop-Formate fiir die unterschiedlichen
Zielgruppen innerhalb der Jugendver-
bandslandschaft entwickelt und bietet
diese ab 2021 kostenfrei im gesamten
Bundesgebiet an. Fiir den Einsatz bei
Grofdveranstaltungen wird dariiber
hinaus ein mobiles Ausstellungsformat
in Anlehnung an Escape-Rooms ent-
wickelt, das den Besucher*innen ab
dem kommenden Jahr einen niedrig-
schwelligen Einstieg ins Thema Islam-
feindlichkeit und Antimuslimischen
Rassismus bietet. Sofern dies trotz der
Corona-Pandemie moglich sein wird,
soll der Escape-Room erstmalig auf dem
3. Okumenischen Kirchentag 2021 in
Frankfurt am Main eingesetzt werden.
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Auch auf einer iibergeordneten Ebene
strebt die aej im Rahmen des Kompe-
tenznetzwerks die Weiterentwicklung
der Kinder- und Jugendarbeit an, indem
sie ein Transfer-Konzept fiir Trager der
Jugendverbandsarbeit sowie der Kinder-
und Jugendhilfe erarbeitet. So soll es
Tragern der Kinder- und Jugendhilfe
kiinftig erleichtert werden, rassismus-
kritische Standards innerhalb ihrer

Strukturen zu implementieren.

Die Umsetzung der unterschiedlichen
Mafinahmen als Teil des Kompetenz-
netzwerks erfolgt innerhalb eines
interreligiosen Teams. Neben den Stellen
der Projektleitung und -assistenz wird
ein Mitarbeiter fiir die Begleitung der
Offentlichkeitsarbeit im Kompetenz-
netzwerk eingestellt, weiter werden drei
volle Stellen bei Partnerorganisationen
geschaffen. Neben der ,,Muslimischen
Jugend in Deutschland“ und dem
»Muslimischen Jugendwerk® ist auch die
»Koptische Jugend Deutschlands® mit
einer vollen Stelle beteiligt. Die Kol-
leg*innen bringen neben ihrer breiten
Fachkenntnis verschiedene Betroffenen-
perspektiven ins Team ein, die fiir die
Erarbeitung und Durchfiihrung rassis-
muskritischer Angebote maf3geblich
sind. Eine weitere halbe Stelle wird fiir
die Durchfiihrung einer reprasentativen
Studie zur Verbreitung von islamfeind-
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lichen Einstellungen unter Jugendlichen
geschaffen. Die Studie wird in Koopera-
tion mit dem Sozialwissenschaftlichen
Institut der EKD (SI) durchgefiihrt,
weshalb die Stelle organisatorisch ans SI
angebunden ist.

Aufgrund der Corona-Pandemie findet
die Auftaktveranstaltung des Kompe-
tenznetzwerks am 17. September 2020 als
Livestream statt und nicht wie urspriing-
lich als Prasenzveranstaltung im Forum
des Deutschen Beamtenbundes (dbb)

in Berlin geplant. Nach einem Gruf3-
wort der Bundesministerin fiir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend Franziska
Giffey diskutieren die eingeladenen
Referent*innen die aktuellen Herausfor-
derungen und Bedarfe im Kontext wach-
sender Zustimmungswerte fiir islam-
feindliche Einstellungen. Die jiingeren
rechtsextremen Anschlage im Oktober
2019 in Halle und im Februar 2020 in
Hanau brachten die Bedrohung durch
Rechtsextremist*innen noch einmal auf

tragische Weise ins Bewusstsein.

Gleichzeitig ist spatestens seit der Auf-
deckung der NSU-Mordserie klar, dass
rechter Terror, der sich vor allem gegen
als Muslim*innen und Juden*Jiidinnen
wahrgenommene Personen richtet, in
Deutschland traurige Kontinuitét hat.
Dabei lassen sich rechte Anschldge und



Ubergriffe bis in die Griindungsjahre
der Bundesrepublik nachzeichnen. Die
Fallzahlen von Straftaten mit explizit
islamfeindlichem Tatmotiv werden seit
2017 polizeilich erfasst. 2018 wurden
insgesamt 910 islamfeindliche Straftaten
gezahlt; die Zahl der dabei Verletzten
hat im Vergleich zu 2017 deutlich zuge-

nommen und lag 2018 bei 74 Personen.

Vor diesem gesellschaftlichen Hinter-
grund diskutieren die geladenen Gaste
der Auftaktveranstaltung Prof. Kai
Hafez, Dr. Ozan Zakariya Keskinkilic
und Lamya Kaddor unter anderem auch
iiber die Notwendigkeit des Ausbaus
von Beratungsstrukturen fiir Opfer von

antimuslimischem Rassismus. In einem

zweiten Panel thematisieren Aiman

Mazyek, Murat Giimiis, Gabriele Boos-
Niazy und Ouassima Laabich (M]D) die
Bedrohungssituation aus der Perspekti-
ve der muslimischen Zivilgesellschaft.
Nach einer Kurzprasentation der Auf-
gaben und Ziele des Kompetenznetz-
werks durch Rima Hanano (CLAIM), Jule
Wagner (ZEOK) und Onna Buchholt (aej)
endet der Livestream mit Riickfragen
durch die geladenen Pressevertreter*in-
nen vor Ort und Zuschauer*innen des
Livestreams. Von Oktober bis Jahresende
fiihrt die aej eine Social-Media-Kampa-
gne durch, die die Zielgruppe der in der
Jugendverbandsarbeit Aktiven fiir das
Thema Islamfeindlichkeit sensibilisiert,
indem sie die Selbstverstdndlichkeit
muslimisch-deutscher Identitadten sicht-

bar macht. -

Pllege-Einrichiungen

Wohnen
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»JETZT erst recht!

Religiose Jugendverbande
gestalten Zusammenleben

in der Migrationsgesellschaft

Seit Dezember 2017 fiihrt die aej mit ver-
schiedenen religiosen Jugendverbdanden
das Kooperationsprojekt ,,JETZT erst
recht! Religiose Jugendverbande gestal-
ten Zusammenleben in der Migrations-
gesellschaft“ durch. Die Evangelische
Jugend vertieft dadurch die langjahrige
Kooperation mit koptischen, orthodoxen
und muslimischen Jugendverbdnden.

Von 2017 bis 2020 werden an zehn Stand-

orten neue Partnerschaften zu Organisa-
tionen aufgebaut, die sich gemeinsam
gegen Muslim- und Islamfeindlichkeit
in der Gesellschaft einsetzen und An-
gebote fiir und mit jungen Gefliichteten
entwickeln. Projektpartner*innen und

lokale Kooperationspartner*innen sind:
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Religiose Ju
gestalten Zusam
‘n der Migrationsges

menleben
ellschaft

Hannover: Muslimische Jugend
Deutschland in Deutschland e. V.
(MJD) - Jugendmigrationsdienste
Kronsberg

Berlin: Spandauer Kultverein zur
Integration und Bildung e. V.
(Gemeinde des VIKZ) - Ev. Jugend/
Gemeinde Biesdorf (bis 05/2019)
Diisseldorf: Koptische Jugend
Deutschland e. V. — Kreis der
Diisseldorfer Muslime (KDDM)
Ko6ln: Orthodoxer Jugendbund
Deutschland e. V. (OJB) — Evange-
lische Schiiler* und Schiiler*innen-
arbeit im Rheinland e. V. (ESR)
Dresden: Ev.-Luth. Stadtjugend-
pfarramt Dresden/VCP Sachsen —
Wir sind Paten e. V.

Brandenburg an der Havel:

CVJM Brandenburg — Eritreische
Fliichtlingsinitiative
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e Hamburg: Evangelischer Kirchenkreis
Hamburg-Ost — Schorsch im IFZ/
Islamisches Zentrum Al-Nour Moschee

e Koln: Evangelische Schiiler* und
Schiiler*innenarbeit im Rheinland e. V.

(ESR) — Orthodoxer Jugendbund
Deutschland e. V. (OJB)

e Rahden: CVJM Rahden (bis 12/2019)

¢ Nordhorn: Evangelisch-reformierte
Kirchengemeinde Nordhorn —

Internationales Team Nordhorn

e Miinchen: Islamische Jugend Bayern
(IJB)/Verband Islamischer Kultur-
zentren (VIKZ) (ab Juni 2019)

Am Ende des letzten Projektjahres,

das von der Evangelischen Kirche in
Deutschland gefordert wird, blicken die
Beteiligten auf eine ereignisreiche Zeit
zuriick. Personal- und Ma3nahmen-
zuschiisse werden in diesem Jahr fort-
gefiihrt, was insbesondere die Koope-
rationspartner*innen der Vereine junger
Migrant*innen (VJM) in ihren Struk-
turen und dem Verbandsaufbau wei-

ter starkt. Wahrend die Projektjahre
2017 - 2019 den zweifachen Fokus auf
die Qualifizierung der Projektstellen-
inhaber*innen und die Umsetzung von
Veranstaltungen an den jeweiligen Pro-
jektstandorten legen konnten, steht das
letzte Projektjahr 2020 ganz im Zeichen
der Zusammenarbeit in aufgebauten
Kooperationen und der Durchfiihrung

von Angeboten an den Standorten. Im
Februar 2020 findet ein Seminar fiir
alle Stelleninhaber*innen zum Thema
Social-Media-Arbeit statt, um weitere
Methoden zur Herstellung einer breite-
ren Offentlichkeit fiir die Projektziele
kennenzulernen.

Das Vernetzungstreffen, das fiir Ende
Marz geplant ist, findet bereits ersatz-
weise online statt. Aufgrund der gesell-
schaftlichen Gesundheitslage werden
ab diesem Zeitpunkt alle urspriinglich
physisch geplanten Veranstaltungen
digital durchgefiihrt. Es gelingt, fiir
viele vom aej-Projektbiiro geplante Ver-
anstaltungen digitalen Ersatz zu finden:
Standortbesuche sowie Planungstreffen
finden nunmehr online statt. Zum Tag
gegen antimuslimischen Rassismus

(1. Juli) wird ein gemeinsames Video
geplant und veroffentlicht. Basierend auf
der diesjahrigen Kampagne der Allianz
gegen Islam- und Muslimfeindlichkeit
(CLAIM) entwickeln alle Projektstandor-
te ein videografisches Projektstatement
der Solidaritat. Das Ergebnis ist auf dem
aej-YouTube Kanal abrufbar.
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Eine weitere Projektaktion entsteht
bei der Zusammenarbeit aller Projekt-
partner*innen fiir ein Statement gegen
Rassismus, motiviert durch aktuelle
Vorkommnisse von rassistischer Polizei-
gewalt. Am Projekt beteiligte Jugendver-
bdnde setzen sich hierin fiir eine rassis-
muskritische Jugendverbandsarbeit ein.

Mit dem digitalen Fachforum ,,Zusam-
men(ge)wachsen?!“ fiir Fachkréfte und
weitere Interessierte wird ein Forum
geboten, um gemeinsam mit jungen
Menschen mit und ohne Fluchterfah-
rung das Zusammenleben im Kontext
von Jugendverbandsarbeit in unserer
vielfdltigen Gesellschaft zu reflektieren.
In einer vierteiligen Online-Seminar-
reihe und einem Livestream im Sep-
tember werden die Erwartungen von

Demokratie
leten!

Gefliichteten an die multikulturelle

Gesellschaft diskutiert. Zudem wird ein
Einstieg in rassismuskritisches Denken
und Handeln mit der Motivation zu
kritischer Selbstreflexion gemacht. Ein
praxisorientierter Austausch iiber die
Chancen und Herausforderungen von
interreligioser Zusammenarbeit, sowie
dem Agieren in multireligitsen Teams
wird geboten. Im ,,Open Space Zusam-
men(ge)wachsen“ wird in die Zukunft
geblickt: Was fordert das Zusammen-
leben?

Zusammen mit dem Keynotespeaker,
Journalisten und Autor Mohamed
Amjahid, dem Oberbiirgermeister von
Hannover, Belit Onay, sowie erfahre-
nen Projektbeteiligten wird die Frage
diskutiert, in welcher Gesellschaft wir
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leben wollen und wie ein Zusammen-
leben gestaltet werden kann, in dem die
Rechte aller gewdhrleistet und geschiitzt
werden. Insbesondere wird dabei die
Rolle der (religiosen) Jugendarbeit
reflektiert.

Zum Abschluss des Projektes ist eine
Bildungsreise nach Israel/Paléstina
geplant. In der Qualifizierungsreihe der
ersten Projektjahre spielte die Betzavta
Methode, mit der friedliche Konflikt-
16sungen bewirkt werden kénnen, eine
mafigebliche Rolle. Die Methode wurde
vom ADAM-Institute for Democracy and
Peace in Jerusalem entwickelt, in dem
ein Seminartag fiir die Teilnehmer*in-
nen der Bildungsreise stattfindet. Weiter-
hin werden vor Ort die Herausforderun-
gen, sowie theoretische und praktische
Moglichkeiten interreligiser Zusam-
menarbeit erarbeitet. Leider muss diese
Reise coronabedingt abgesagt werden.

Insgesamt gestaltet sich das letzte Pro-
jektjahr ganz anders als geplant. Fiir die
Projektstandorte ist es eine grof3e Heraus-
forderung, den Kontakt zu den jungen
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Gefliichteten aufrecht zu erhalten. In der
Arbeit mit jungen Gefliichteten spielt der
direkte Kontakt eine hervorgehobene
Rolle und fiihrt in der gegenwartigen
Corona-Situation mit verschéarften Vor-
schriften zu besonders grofien Heraus-
forderungen. Gerade im Hinblick auf
benachteiligte Mitglieder unserer Ge-
sellschaft, zu denen junge Gefliichtete
oftmals gehoren, ist die Corona-Krise als
zusdatzliches Hindernis zu sehen. Umso
wichtiger ist es, dass die Erfahrungen
und Erkenntnisse des Projektes in den
gesellschaftlichen Diskurs einflief3en

und reflektiert werden. -




Horizonte
erweltern

Evangelische Jugend zeigt Wege in die Welt auf.

Evangelische Kinder- und Jugendarbeit orientiert sich an der Lebens-
wirklichkeit junger Menschen und nimmt ihren Sozialraum in den
Blick. Damit verlasst sie die kirchliche Binnenperspektive und ent-
deckt mit Kindern und Jugendlichen die Mdglichkeiten, die sich beim
Blick {iber den Tellerrand bieten. Die partnerschaftlichen Beziehun-
gen zu Polen, zum Heiligen Land und zum Vereinigten Konigreich,
das globale Lernen, das Engagement fiir die sozial-okologische
Transformation und die europdische Dimension von Kinder- und Ju-
gendarbeit sind wesentliche Aspekte der umfangreichen Angebote,
die Kinder und Jugendliche ins Weltgeschehen hineinnehmen. Sie er-
kennen sich und ihr Leben im Zusammenhang globaler Entwicklun-
gen, erweitern ihren Horizont und werden handlungsfahig.




Bilaterale Beziehungen der aej

OFAJ
DFJW

Frankreich

Die deutsch-franzosische Kooperation
der evangelischen Tragerstrukturen

in der Jugendarbeit beruht auf natio-
naler Ebene auf der stabilen Partner-
schaft zwischen der aej und ihrem
funktionellen franzosischen Pendant,
dem franzosischen Gesamtverband der
Christlichen Vereine Junger Menschen
(YMCA France). Beide werden von
zwischenstaatlicher Seite darin zuver-
lassig durch das Deutsch-Franzosische
Jugendwerk unterstiitzt, um die nétigen
Hilfestellungen und Anregungen fiir
die ortlichen Trager in beiden Landern
leisten zu konnen.

Die im Oktober 2019 als Fortbildung
fiir Leiter*innen deutsch-franzdsischer
Austauschmafinahmen organisierte
Studientagung widmet sich 100 Jahre
nach der Unterzeichnung des Vertrags

von Versailles in Heidelberg als Ort be-
deutender historischer Zerstérungen der
Frage nach dem Verhiltnis von Krie-
gen und Friedensschliissen zwischen
Frankreich und Deutschland. Anders als
bei den vorherrschenden Perspektiven
des Riickblicks auf die Zeit nach der
historischen Zdsur geht es dabei um die
Entwicklung der Jahrhunderte davor.
Anstof3 dafiir ist das empirisch als
abnehmend empfundene Bewusstsein
fiir die Ursachen und die Tiefe der sog.
Erbfeindschaft, die beide Nachbarvél-
ker iiber Jahrhunderte eher aneinander
kettete als nur verband.

Die tradierte Tiefe der Entfremdung zu
begreifen, heifit auch, deren Uberwin-
dung im Freundschaftsvertrag von 1963
und dem Aachener Vertrag von 2019 in
seiner Bedeutung als Epochenwechsel
erst richtig zu verstehen. Die Riickschau
fiihrt durch die geografische, politische,
religiose und ethnische Entwicklung der
beiden Gebilde, die wir heute als Frank-
reich und als Deutschland bezeichnen.
Den friihen Parallelen der territorialen
Vielférmigkeit und des kulturellen Plu-
ralismus stehen die entgegengesetzten
Logiken von Zentralitdt und Kollegialitadt
in der spateren Staatswerdung und im
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Nationenbegriff gegeniiber. Einen wei-
teren Schwerpunkt bildet die Dynamik
zwischen Deutschland und Frankreich
im 17. Jahrhundert, der Zeit des Expan-
sionsdrangs Frankreichs unter Ludwig
XIV. Richtung Osten an den Rhein und
iiber ihn hinaus bis nach Heidelberg.
Abgerundet wird der Diskurs durch eine
biografische Begegnung mit der Kur-
prinzessin Elisabeth Charlotte, von der
als ,Liselotte von der Pfalz* aus dieser
Zeit mehr als 50.000 Briefe {iber ihr Er-
leben in Versailles iiberliefert sind. Eine
Reflexion zur politischen Dimension der
Geschichtsvermittlung im 6ffentlichen
Raum und in 6ffentlichen Institutionen

wie der Schule beschlief3t den Parcours.

Im Frithjahr muss die geplante Partner-
schaftstagung in Sanary-sur-Mer mit
ihrer schon traditionell erlebnispada-
gogischen Orientierung aufgrund der
Corona-Pandemie abgesagt werden. Die
Zentralstellen von aej und YMCA France
halten den Sommer iiber den engen

Kontakt aufrecht und fithren die Planun-

gen fiir die gemeinsame Studientagung
voran, die im Oktober in Treysa unter
besonderen Auflagen als Prasenzver-
anstaltung stattfindet. Der naheliegende
Themenschwerpunkt liegt auf Auswir-
kungen der Pandemie auf die Kinder-
und Jugendarbeit in beiden Landern und
auf den Perspektiven fiir die zukiinftige
Zusammenarbeit im bilateralen und tri-
lateralen Jugendaustausch.

Dazu werden geeignete Methoden aus
der positiven Psychologie und benach-
barten Ansétzen von Fachleuten aus

der diakonischen Akademie Hephata
einbezogen. Die schwerwiegenden Be-
schrankungen des 6ffentlichen Lebens
in Frankreich und in Deutschland,
besonders die unterschiedlich strikten
Grenzregime zwischen beiden Staaten
fiihren, ebenso wie die Einzelregelungen
der beteiligten Regierungen und der Tra-
ger beziiglich der Arbeit mit Minderjah-
rigen, zu einer Lage, in der ein Grof3teil
der geplanten MafSinahmen im Jugend-
austausch zwischen beiden Landern
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entweder direkt verboten wird oder aber
aus mangelnder Planungssicherheit von
den Veranstalter*innen abgesagt werden
muss. Einigen gelingt es, wie auch im
inlandischen Bereich, ihre Aktivitaten
teilweise in den Onlinebereich zu verle-
gen. Prinzipiell bleiben aber zumindest
die Leiter*innen der Mafinahmen mit
ihren langjahrigen Partnerstrukturen in
Kontakt, so dass nichtmit einem Abrei-

3en der Verbindungen zu rechnen ist.

Noch starker als die Trager in Deutsch-
land trifft es die Kolleg*innen in Frank-
reich, wo einzelne Einrichtungen dauer-
haft schlieBen oder kurzfristig Personal
abbauen. Auch fiir die Zentrale unseres
Partnerverbandes YMCA France ist es
ein spannendes Jahr voller Unsicher-
heiten, da auch er in Teilen auf die von
Aktivitdten abhdngige Finanzierung an-
gewiesen ist. Enger als bisher gestalten
sich unter den Bedingungen der Krise
der Kontakt und das Zusammenwirken

der Partnerorganisationen des Deutsch-

Franzdsischen Jugendwerks mit dessen
Leitung. Die erst im Januar 2020 instal-
lierte franzosische Generalsekretdrin
Anne Tallineau und ihr deutsches Pen-
dant Tobias Biitow sichern den Partnern
ihre Solidaritat nicht allein mit Worten
zu, sie lassen diesen auch wirkungsvolle
Taten folgen. Mit einer Vielzahl von
Ausnahmeregelungen zugunsten rechts-
sicherer, aber unbiirokratischer Ablaufe
bei der Férderung von Programmen und
Strukturen des deutsch-franzdsischen
Austauschs erleichtern sie die Durch-
fiihrung auch unter den besonderen
Bedingungen der Pandemie.

Ebenso erhohen sie die Fordersdtze in
vielen Kategorien und fiihren besondere
Moglichkeiten fiir Onlineformate ein.
Der Umgang mit den Partnerstrukturen
ist freundlich, kollegial und l6sungs-
orientiert. Auch die viertdgige Jahresta-
gung der padagogischen Mitarbeiter*in-
nen bei den Partnerverbdnden wird als

Onlinekonferenz veranstaltet. -
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Polen

Die besonderen Beziehungen zwischen
Polen und Deutschland im Bereich

der Kinder- und Jugendarbeit werden
fiir das gesamte evangelische Trager-
spektrum iiber die aej als Zentralstelle
gepflegt und politisch vertreten. Zu den
Einrichtungen der aej-Mitglieder im
engeren Sinne zdhlen auch die evange-
lischen Veranstalter auf dem Feld der
Jugendsozialarbeit oder der kulturellen
Jugendbildung. Die enge und traditionell
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit
dem Deutsch-Polnischen Jugendwerk
(DPJW) bewahrt sich auch in kritischen
Zeiten. Besonderen Anteil an dieser
Verbindung hat auf der Leitungsebene
die Vertreterin der Evangelischen Kirche
in Deutschland im Deutsch-Polnischen
Jugendrat, Karolin Minkner, die der aej
ebenfalls als Coach fiir die internationa-
le Jugendarbeit zur Seite steht. Neu be-
rufen von der Bundesregierung wird als
ihre Stellvertreterin Milena Hartmann
aus der Evangelischen Jugendarbeit der
Nordkirche.

Wahrend bis in den Méarz hinein noch
deutsch-polnische Jugendbegegnungen
stattfinden, fithren die gravierenden
Einschrdankungen des offentlichen
Lebens, ebenso wie des Reiseverkehrs,
zu einem voriibergehenden Erliegen der
Austauschaktivitaten. Erst im Sommer
zeigen sich wieder neue Ansdtze, sowohl
fiir deutsch-polnische Jugendmafinah-
men als auch fiir den Fachkréfteaus-
tausch. Das DPJW unterstiitzt die Trager
in beiden Landern vorbildlich und nach
Kraften, indem es z. B. unter dem Motto
»Wir bleiben in Kontakt* fiir Antrag-
steller*innen eigene Onlinesprechstun-
den einrichtet. Eine weitere innovative
Moglichkeit, die individuellen Kontakte
im grofien deutsch-polnischen Netzwerk
zu pflegen, bietet sich im neuen Pro-
gramm ,,2amongmillions*: ein bis zwei
Personen besuchen unter Einhaltung
aller geltenden Vorschriften eine*n Gast-
geber*in in Deutschland oder in Polen,
dazu gibt es Fahrtkostenzuschiisse und

ein Taschengeld.




,Den vielen, engagierten und von der
Krise betroffenen Akteur*innen der
Zivilgesellschaft in Polen und Deutsch-
land als verldssliche Partner zur Seite
zu stehen®, das ist auch das Ziel der

Kooperation von DPJW mit dem Deutsch-

Polnischen Wissenschaftsforum und der
Stiftung fiir deutschpolnische Zusam-
menarbeit. Coronabedingt die digitale
Welt als alternativen Begegnungs- und
Dialograum fiir Polen und Deutsche

zu erkunden, gilt als gute Gelegenheit,
sie fiir die Einiibung guter Praxis in
deutsch-polnischer Zusammenarbeit 2.0

ZUu nutzen.

Einen neuen Anschub fiir den Blick
nach vorn bietet die Initiative #Stolen
Memory, die im Bereich der deutsch-pol-
nischen Jugendarbeit gemeinsam mit
den internationalen Arolsen Archives
organisiert wird. Ebenfalls infektionsge-
schiitzt auf digitaler Kommunikation ba-
sierend geht es hier anhand von mehre-
ren tausend iiberkommenen Artefakten

aus deutschen Konzentrationslagern fiir

die beteiligten Jugendgruppen um die
Recherche zu vergessenen NS-Opfern in
verschiedenen Landern. Auch ohne di-
rekten physischen Kontakt 1dsst sich mit
dieser neuen Form des historisch-politi-
schen Lernens in einer Weise fiir Frieden
und Vers6hnung arbeiten, die Grenzen,
Zeit und Raum {iberschreitet.

Speziell im kirchlichen Bereich plant
die aej eine zukiinftig wieder engere
Zusammenarbeit mit der Jugendkommis-
sion des Polnischen Okumenischen Rats
(PRE), der polnischen Mitgliedsorgani-
sation im Okumenischen Jugendrat in
Europa (EYCE). Dabei wird neben der bi-
lateralen Funktion im Jugendaustausch
und der multilateral ausgerichteten
Verantwortung fiir den Zusammenhalt
Europas auch die weltweite Gastgeber-
schaft Polens fiir die Vorbereitung der
europdischen Delegierten zur auf 2021
vertagten Vollversammlung des Weltkir-
chenrates in Karlsruhe und fiir die Voll-
versammlung des Lutherischen Welt-

bundes 2023 in den Blick genommen. #---




Griechenland

Nachhaltig im Fokus der Bemiihungen
der deutschen Bundesregierung um
einen harmonischen Ausgleich der
angespannten Beziehungen zwischen
Deutschland und Griechenland stehen
die Errichtung eines Deutsch-Griechi-
schen Jugendwerks und die Erh6hung
der Attraktivitdt eines entsprechenden
deutsch-griechischen Engagements fiir
die von ihr geférderten Trager der Kin-
der- und Jugendhilfe.

Nach den langjahrigen Vorarbeiten mit-
hilfe des regierungsnahen Vereins IJAB
Fachstelle fiir internationale Jugend-
arbeit der Bundesrepublik Deutschland
e. V. steht im Berichtsjahr die Etablie-
rung der Strukturen des Jugendwerks
samt der Erstbesetzung einer*s General-
sekretdrs*in Aussicht. Die praktische
Zusammenarbeit im bilateralen Aus-
tausch zwischen beiden Ldndern leidet
erheblich unter den coronabedingten
Einschrdankungen des Reiseverkehrs und
der Zusammenkiinfte in Gruppen. Zeitig
vor Beginn der Pandemie organisiert
jedoch die aej im kretischen Kolymvari
ein Fachkréfteseminar in Zusammen-
arbeit mit 6kumenisch gesinnten Kraften
aus Griechenland fiir Teilnehmer*innen
aus der christlichen Jugendarbeit aus
Deutschland und aus Griechenland.

Die urspriinglich bilateral angelegte Ko-

operation mit der Orthodoxen Akademie
Kreta wird dabei durch den Orthodoxen
Jugendbund in Deutschland (OJB), die
Okumenischen Jugenddienste (OJD) und
den Okumenischen Jugendrat in Europa
(EYCE) erweitert. Die Teilnehmer*innen
zeigen sich auf beiden Seiten sehr er-
freut iber das Zustandekommen und die
Ergebnisse der Mafinahme, ebenso iiber
das rege Interesse aneinander, das gute
Einvernehmen und die bis auf wenige
kritische Momente durchweg positive
Stimmung trotz der teils diffizilen und
mit traumatischen Erfahrungen besetz-
ten Themen des Austauschs. Es sollen
zukiinftig sowohl Workcamps des Oku-
menischen Jugenddienstes als auch eine
theaterpadagogische Jugendbegegnung

organisiert werden.

Die dafiir in Aussicht genommene Thea-
terpddagogin besucht bereits einen Mo-
nat nach der aej-Mafinahme, im Rahmen
eines privaten Aufenthaltes auf Kreta, die
Partnereinrichtung und besichtigt das
der Jugendakademie zugehorige Frei-
lichttheater. Auch der Fachkridftedialog
selbst soll fortgesetzt werden, um eine
gemeinsame Beteiligung der kirchlichen
Jugendarbeit am im Aufbau befindlichen
Deutsch-Griechischen Jugendwerk zu
koordinieren. Hier ist auch Raum fiir ein
Engagement der Evangelischen Jugend
in landlichen Raumen, da interessierte
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kretische Partner bereitstehen, die sich
fiir 6kologische Landwirtschaft und Teil-
habegerechtigkeit fiir junge Menschen
in der Flache einsetzen. Ein Planungs-
treffen mit der Leiterin der Bildungsab-
teilung des griechischen Partners am
28. Januar 2020 in Berlin kann aus
Krankheitsgriinden nicht stattfinden

und harrt eines Ersatztermins. -
Heiliges Land

Wahrend nach den politischen Absichts-
erkldrungen zur Griindung des vom
Deutschen Bundestag bereits im Januar
2018 einseitig beschlossenen Deutsch-
Israelischen Jugendwerks mit einer
offiziellen Vereinbarung der beiden
Regierungen in Israel und Deutschland
bereits der Weg bereitet ist, bleiben wah-
rend des Berichtszeitraums noch viele
Fragen hinsichtlich der zukiinftigen Ko-
operation mit Tragern aus dem Heiligen
Land als Partnerorganisationen der
Evangelischen Jugend in Deutschland
offen. Neben der beabsichtigten bilate-
ralen Finanzierung der Aktivitdten des
neuen Jugendwerks beriihrt eine davon
die Fortsetzung der wichtigen Gleichbe-
handlung der Tréager in Israel und in

den Gebieten der Paldstinensischen
Autonomiebehorde durch das Bundes-
ministerium fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend in der Férderung

aus dem Kinder- und Jugendplan des

Bundes. Diese stellt eine Grundlage

fiir das Engagement der Evangelischen
Jugend dar, die bereit ist, traditionell
unterschiedslos mit allen friedlich
gesinnten Partner*innen im Heiligen
Land zusammenzuarbeiten und den
Jugendaustausch nicht nur mit arabi-
schen Israelis, sondern selbst unter teils
erschwerten Bedingungen auch mit den
Bewohner*innen der paldstinensischen
Gebiete aufrechtzuerhalten und womog-
lich auszubauen. Coronabedingt fallt
der Grof3teil der deutsch-israelischen
Austauschmaf3inahmen im Bereich der
Evangelischen Jugend aus. Schlimmer
als die deutschen Partner trifft es dabei
das israelische Gegeniiber, das wesent-
lich starker von den wirtschaftlichen
Folgen der Pandemie betroffen ist. Ein
gravierendes Beispiel ist die Auflosung
des internationalen Teams bei den tra-
ditionsreichen Hebrew Scouts, dessen
Direktor Dor Posner sich im August
selbst von allen seinen bisherigen
Partnern verabschieden muss.

Die Evangelische Jugend plant fiir das
kommende Jahr eine verstdrkte Beglei-
tung der Trédger in diesen wichtigen Part-
nerschaftsaktivitaten und bietet auf zwei
gesonderten Fachtagen die Zusammen-
kunft und Beratung der evangelischen
Partner im Austausch mit Paldstina und

Israel an. -
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Vereinigtes Konigreich
Auf festem Grund steht die Zusam-

menarbeit mit den Partner*innen im
deutsch-englischen Jugendaustausch
nicht nur im theologischen Sinne. Auch
kirchenpolitisch bietet die Meissener
Erklarung fiir die Aktiven in England,
in West- und in Ostdeutschland eine
solide Basis fiir ihr Engagement bei der
Anndherung der einst konfessionell eng
verwandten Kirchen und ihrer Arbeit fiir
Kinder und Jugendliche. Dort heif3t es
unter Punkt 6. ,,So wie unsere Kirchen
im Glauben in die Fiille Christi hinein-
wachsen, so werden sie selber in der
Einheit zusammenwachsen.

Diese Einheit wird die verschiedenen
Gaben widerspiegeln, die Gott seiner
Kirche in vielen Volkern, Sprachen,
Kulturen und Traditionen gegeben

hat. Die Einheit, die wir suchen, muss
gleichzeitig diese verschiedenen Gaben
beriicksichtigen und die Sichtbarkeit der

einen Kirche Jesu Christi immer um-

fassender offenbar werden lassen.” Im
Lichte dieses prinzipiell fiir alle interna-
tionalen Beziehungen zwischen Kirchen
einschlagigen Auftrags bietet sich fiir
den Jugendaustausch zwischen Deutsch-
land und England eine Vergewisserung
iiber Inhalte und Formen der Kinder-
und Jugendarbeit nicht allein wahrend
der Austauschprojekte an.

Die agj plant deshalb ein Programm fiir
ehrenamtliche und hauptberufliche Or-
ganisator*innen von Jugendbegegnun-
gen mit Partnern im Vereinigten Konig-
reich, um, im Angesicht des politischen
Auseinanderdriftens der beiden histo-
risch verbundenen Partnerlander, den
Zusammenhalt zumindest der Partner-
kirchen zu férdern. Zu beriicksichtigen
ist dabei die tendenzielle Verschiebung
von der lange Zeit vorherrschenden
emanzipatorischen Jugendsozialarbeit
hin zu einem stdrker missionarisch-
evangelistischen Ansatz, der sich auch
im Umbau der offiziellen Kirchenstruk-
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turen widerspiegelt. Nach der Auflésung

des Youth Desks im Kirchenamt der Kir-
che von England und der Ubertragung
des Grof3teils seiner Aufgaben auf eine
,»,Going for Growth“ genannte Initiative
erstrecken sich die Aktivitaten dort auch
auf die Kooperation mit der britischen
Sektion der internationalen Bewegung
»Youth For Christ®, deren erster grof3er
Prediger der 1918 geborene Baptisten-
prediger Billy Graham war.

Gemeinsam mit dem Faraday-Institut
fiir Wissenschaft & Glauben der Uni-
versitat Cambridge bewirbt die Initiative
ebenfalls einen digital verfiigharen
»Glaubenstest“ fiir junge Menschen in
verschiedenen Altersgruppen. Wahrend
alle diese neueren Strukturen ohne er-
kennbare Jugendbeteiligung im Sinne
einer reprdsentativen Selbstorganisation
auskommen, breitet sich Stille aus um
den demokratisch organisierten Jugend-
rat der Kirche von England (Church of
England Youth Council), der noch 2018

fiir die Begleitung der Jugenddelegierten
in der Generalsynode verantwortlich
zeichnete. Die Corona-Pandemie zeitigt
auch bei den Partnerkirchen im anglika-

nischen Spektrum ihre Konsequenzen.

Aufgrund der weltweit sehr unterschied-
lichen, aber allgemein unsicheren
Prognosen {iber Reisekautelen sagt der
Erzbischof von Canterbury im Sommer
die traditionelle Lambeth-Konferenz
aller anglikanischen Primates ab und
verschiebt sie auf das Jahr 2022. Ebenso
betroffen sind auf 6rtlicher Ebene die
Begegnungen der Evangelischen Jugend
mit ihrem Gegeniiber in den Di6zesen
der Kirche von England, zu denen viele
deutsche Landeskirchen offizielle Part-
nerschaften unterhalten. Die aej plant
fiir das Jahr 2021 eine Konsultation mit
Verantwortlichen fiir die Kinder- und
Jugendarbeit der britischen Kirchen,

die iiber die Grenzen Englands und der
Kirche von England hinausgehen soll.
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Russland

Der friedliche Jugendaustausch der
Evangelischen Jugend mit kirchlichen
und anderen Partner in der russischen
Foderation erhalt im Jahr 2020 einen
gewissen zusdtzlichen Anreiz durch

die Ausrufung des ,,Deutschlandjahrs
in Russland®. Von September 2020 bis
August 2021 engagieren sich neben dem
Auswartigen Amt das federfiihrende
Goethe-Institut in Moskau sowie die
Deutsch-Russische Aufienhandelskam-
mer fiir diese Einladung zur Annéhe-
rung in frostigen Zeiten. Die Palette der
erwiinschten und geférderten Themen
umfasst dabei ein breites Spektrum von
Umwelt und Nachhaltigkeit, Kultur und
Medien, Freiheit, Diversitat und Verant-
wortung als gesellschaftliche Heraus-
forderung bis hin zu Bildung, Wissen-
schaft, Digitalisierung und Innovation
sowie zivilgesellschaftlichem Dialog.
Nicht explizit auf der Liste stehen Fragen
der Religion, der Menschenrechte und
der strategischen Interessen beider Lan-
der. Eindeutig hingegen richtet sich die

Aktion sowohl an Fiihrungskrafte und
Entscheider der Zukunft und der Gegen-
wart, als auch an die ,,gebildete Mittel-
schicht® als explizite Zielgruppe.
Praktische Fragen anderer Art stehen
auf der Tagesordnung der Trager, die

in der ersten Jahreshilfte ihre deutsch-
russischen Jugendbegegnungen durch-
fiihren wollen. Wegen der auf beiden
Seiten verordneten Einschrankungen
und Verbote im Reiseverkehr zwischen
beiden Landern miissen zahlreiche
Maf3inahmen abgesagt werden. Betroffen
sind davon ebenfalls die multilateralen
Austauschprojekte mit Deutschland und
Russland, wie sie etwa der CVJM Erfurt
gemeinsam mit Partnern aus Frankreich
betreibt. Nach der Erleichterung der
Einreise in die Russische Foderation am
13. Juli 2020 miissen Auslander*innen
kiinftig einen negativen Corona-Test zur
Einreise nach Russland vorlegen, der
nicht alter als drei Tage sein darf. Bis
Anfang August ist ohnehin der reguldre
Flugverkehr von und nach Deutschland

eingestellt. -
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Nachhaltige Entwicklung —
Sozial-okologische Transformation

,»Die Evangelische Jugend tritt fiir

eine Postwachstumsgesellschaft und
Solidarische Okonomie ein, fiir eine
Gesellschalft, in der die Politik dafiir
sorgt, dass die Wirtschaft den Menschen
dient, nicht umgekehrt. Sie wendet sich
gegen jede Form von Ausbeutung und
engagiert sich nach ihren Moglichkei-
ten dafiir, dass Menschen nicht infolge
ungerechter Verteilung in Armut leben
miissen — vor Ort, in Deutschland und
weltweit.“ Unmissverstdndlich formu-
liert die 130. aej-Mitgliederversammlung
(MV) im November 2019, worum es ihr
im Blick auf die dringend notwendige
sozial-6kologische Transformation geht.
Mit ihrem Beschluss ,,Wandelbar — die
Evangelische Jugend auf dem Weg

zur sozial-0kologischen Transforma-
tion“ stellt die MV die Weichen fiir das
Engagement und die Arbeit der Evange-
lischen Jugend an einer Kultur der Nach-
haltigkeit. Der Beschluss ist Ergebnis der

schwerpunktméafigen Befassung der Ver-

sammlung mit dem Thema und in einer

lebendigen Debatte in Anlehnung an die
Methode des BarCamps entstanden. Die
Resonanz auf den Beschluss von Verant-

wortlichen in Kirche, Politik und Zivilge-

sellschaft ist bemerkenswert. Neben
politischen Forderungen benennt der
Beschluss eine Vielzahl von Ideen und
Schritten, die die Arbeitsgemeinschaft
unternehmen will, um die sozial-6ko-

logische Transformation voranzutreiben.

Nun kommt es darauf an, diese Uber-
legungen mit Leben zu fiillen.

Die Evangelische Jugend fangt nicht

bei null an, denn seit Jahrzehnten gibt
es unzahlige Aktivitaten fiir soziale
Gerechtigkeit in Deutschland und auf
der ganzen Welt sowie einen 6kologisch
verantwortlichen Politik-, Wirtschafts-
und Lebensstil. Vom Engagement fiir
den Fairen Handel bis zur 6kofairen
Beschaffung, vom Globalen Lernen als
Querschnittsthema bis zur Vermeidung
von Plastikmiill und der Nutzung erneu-
erbarer Energien. Doch diese Aktivita-
ten allein geniigen nicht. Nach wie vor
dominiert ein Wirtschaftsmodell, das

die planetaren Grenzen nicht respektiert

und die Lebensgrundlagen der Mensch-
heit gefahrlich aufs Spiel setzt. In der
Fridays-For-Future-Bewegung, die die

aej ausdriicklich unterstiitzt, halten jun-

ge Menschen der Weltgesellschaft den
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Morifz

Spiegel vor Augen: Ein grundlegender
Wandel und eine Verdnderung der poli-
tischen Rahmenbedingungen stehen auf
der Tagesordnung, wenn die Menschheit
eine Zukunft auf der Erde haben will.
Wie unaufschiebbar der Kurswechsel

in Richtung Nachhaltigkeit ist, macht
die Corona-Pandemie auf schmerzhafte
Weise erfahrbar. Wie in einem Brennglas
macht sie die Fehler im System drastisch
sichtbar und zeigt, wie notwendig es

ist, sich beherzt und ohne Zogern fiir

die Wahrung der Menschenrechte und
der planetaren Grenzen einzusetzen.
Denn die Zusammenhdnge zwischen der
weltweit rasanten Ausbreitung des Virus
und globalen Warenstrémen, profit-
orientierter Erndhrungswirtschaft sowie
Massentourismus sind uniibersehbar.
Die Pandemie fiihrt uns allen vor Augen,
wie fragil und begrenzt das Leben ist.
Die Frage ist, gelingt der Menschheit ein
ernsthaftes Umsteuern, lernen wir aus
der Krise oder versuchen wir die alte
Maschine Wachstumswirtschaft erneut
anzuwerfen, auf Kosten der Umwelt und

| B NP (-

all der Menschen, die jetzt schon beson-
ders unter den Folgen der Pandemie zu
leiden haben: Kinder und Jugendliche in
prekdren Lebenslagen, in den Gefliichte-
tenlagern vor den Grenzen Europas und
in den Elendsvierteln dieser Welt. Ge-
rade weil die Kinder- und Jugendarbeit
jetzt mit einer Vielzahl eigener Probleme
und Herausforderungen zu kdmpfen hat,
sind ein transformatives Denken und
Handeln sowie Solidaritdt im globalen

Horizont mehr gefragt als je zuvor.

Bei einer sehr gut besuchten digitalen
Strategiewerkstatt am 25. Juni 2020 bera-
ten Multiplikator*innen der aej-Mitglie-
der und aufierordentlichen Mitglieder
Moglichkeiten der Beschlussumsetzung,
iiber das kiinftige Engagement fiir eine
sozial-6kologische Transformation. Sie
debattieren unter anderem iiber folgende
Fragen: Welche verbandlichen Rahmen-
bedingungen sind zu schaffen, um junge
Menschen bei der Entwicklung eines
transformativen Lebensstils zu unter-
stiitzen? Welche Konzepte und Ideen

AEJ JAHRESBERICHT
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Jugendarbeit, von der transformatori-
sche Impulse ausgehen? In der Diskus-
sion wird deutlich, wie wichtig es ist,
den Kampf um die Zukunft der Kinder-
und Jugendarbeit infolge der Auswir-
i kungen der Corona-Pandemie und die
Zusammenhdange globaler Krisen mit
o der Pandemie aufeinander zu beziehen.
Transformation ist eine Gemeinschafts-
aufgabe. Deshalb gibt die Werkstatt den
Anstof3, den begonnenen Austausch
regelmafig fortzusetzen.

Der aej-Fachkreis fiir Nachhaltige Ent-
wicklung greift die Impulse der Stra-
tegiewerkstatt auf und entwickelt das
Konzept fiir eine regelmaflige, digitale
Plattform, um den Austausch der aej-
Mitglieder {iber wirksame Schritte zur
sozial-6kologischen Transformation zu
vertiefen und zu verstetigen und sie mit
diesem Instrument bei der Umsetzung
des Beschlusses zu unterstiitzen. Denn
die aej wird nur dann ein Player im Kon-
zert zivilgesellschaftlicher Akteure sein,

AUSGEBREMST — DOCH HANDLUNGSFAHIG!

gibt bzw. braucht es fiir eine Kinder- und

wenn sie die sozial-6kologische Trans- i
formation als eine Gemeinschaftsauf-

gabe begreift und ernst nimmt. Deshalb

ist die Zusammenarbeit und Vernetzung

der aej mit anderen Akteuren von beson-
derer Bedeutung.

Neben der Weiterarbeit in bestehenden
Kooperationen sind hier inshesondere
die Mitarbeit der aej/ESG-Geschafts-
stelle im Think Tank Nachhaltigkeit der
Evangelischen Kirche in Deutschland
und im Okumenischen Prozess ,,Umkehr

zum Leben —den Wandel gestalten zu
nennen. Von diesem Biindnis kommen
seit Jahren wesentliche Impulse fiir
die Transformation, die weit iiber die
binnenkirchlichen Grenzen hinaus Ge-
wicht haben. Am 16. Juni 2020 tritt die
aej dem Biindnis offiziell bei, mit dem
sofort ein intensiver Austausch aufge-
nommen wird. So bereichert die Prozess-
koordinatorin Constanze Latussek als
Expertin fiir Changemanagement die
oben genannte Strategiewerkstatt. Der
Transformationsbeschluss richtet sich






deutlich gegen Ausbeutung in jeder
Form. Konsequenterweise unterstiitzt
die aej die internationale Kampagne
gegen Kinderarbeit ,,100 Millionen* und
die Aktivitdten der Brot-fiir-die-Welt-
Jugend zur Verwirklichung eines Liefer-
kettengesetzes.

Seit 2019 ist die aej im Aktionshiind-

nis Klimaschutz vertreten. Es ist das
zentrale Dialogforum zur kontinuierli-
chen Diskussion klimaschutzpolitischer
Positionen zwischen den gesellschaftli-
chen Gruppen und der Bundesregierung.
Es unterstiitzt die Bundesregierung bei
der Erreichung der Klimaschutzziele fiir
Deutschland und schlief3t die Mitverant-
wortung seiner Mitglieder dafiir ein. Die
aej ist Mitglied der so genannten Jugend-
bank, eine von 16 Banken des Biindnis-
ses, die 2019 auf Bestreben von Bundes-
ministerin Svenja Schulze ins Leben
gerufen wird. Der Jugendbank gehdren
neben der aej weitere 20 Jugendverbande
an. In der vergangenen Friihjahrssitzung
stehen insbesondere Treffen zwischen
den einzelnen Interessensgruppen
(Banke) im Vordergrund. Dabei wird

zum einen in bi- bzw. trilateralen Treffen
versucht, gemeinsame Initiativen zu
entwickeln. Zum anderen werden in
verschiedenen Workshops Mafinahmen
und Initiativen aus den Bereichen Land-
wirtschaft, Landnutzung, Energiewirt-
schaft, Industrie, Gebdude, Verkehr und
Forstwirtschaft diskutiert und dann an
das Bundesumweltministerium (BMU)
kommuniziert. Im Wesentlichen erhofft
sich das BMU durch das Aktionsbiindnis
Synergieeffekte zwischen der Zivilge-
sellschaft und der Bundesregierung zu
etablieren und die Klimaschutzmaf3-
nahmen und Ziele auf eine breite Basis
zu stellen.

Aufgrund der Tragweite und faktischen
»Nichtentscheidungskompetenz* des
Biindnisses ist dessen Reichweite und
Wirkkraft nicht ndher zu beziffern. Aus-
gehend vom Beschluss zur sozial-6ko-
logischen Transformation kommt die aej
mit ihrer Teilnahme ihrer Verpflichtung
nach, den gesellschaftlichen Heraus-
forderungen in Bereichen des Klima-
schutzes zu begegnen. Aktiv bringt sie
sich so in die gesellschaftspolitischen

Geschehnisse ein. -
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Globales Lernen

Mit der spielerischen Lernanregung ,,Die
Welt im Kaleidoskop* legt die aej nicht
nur ein bestens nachgefragtes Bildungs-
material vor. ,,.Die Welt im Kaleidoskop*
ist ein konkreter Beitrag zur Debatte
iiber die religionspadagogische Dimen-
sion Globalen Lernens. Hintergrund ist
die Beobachtung, dass religionspadago-
gische Impulse im Kontext Globalen Ler-
nens eher marginal zu finden sind und,
wenn iiberhaupt, meist additiv bleiben.
Ein Beispiel: Es gibt ein Bildungsmate-
rial zum Fairen Handel, das dann durch
einen Andachtsentwurf ergdnzt wird,
doch dabei bleibt es meist. Schlimms-
tenfalls geraten Gottesdienstentwiirfe in
diesem Kontext zu Informationsveran-
staltungen im liturgischen Gewand.

Mit dem Engagement in diesem Bereich
will die aej Impulse fiir die Uberwin-
dung der isolierten Betrachtung von
Globalem Lernen und Religionspada-
gogik geben, und Multiplikator*innen
der evangelischen Kinder- und Jugend-
arbeit in ihrer religionspadagogischen
Kompetenz ernst nehmen. Zugespitzt
lautet die Ausgangsfrage: Wiirde Jesus
CO2 kompensieren? Mit sehr hoher
Wahrscheinlichkeit nicht. Der Versth-

ner, der kein Versohnler war, wiirde
unmissverstandlich klarstellen: Das ist
Augenwischerei, weil die Aufnahme-
kapazitdten der Atmosphaére fiir Treib-
hausgase begrenzt sind und wirksamer
Klimaschutz nur durch Suffizienz zu
erreichen ist. Die Frage markiert, worum
es bei der religitsen Dimension Globa-
len Lernens geht. Aus dem christlichen
Glauben erwachsendes Engagement fiir
Gerechtigkeit, Frieden und die Bewah-
rung der Schopfung ist mehr als eine
gehorsame Pflichterfiillung, mehr als ein
bisschen kritischer Konsum, so wichtig
dieser sein mag. Globales Lernen aus
der Perspektive des Glaubens fragt: Wie
gehen wir mit der Begrenztheit des Seins
um? Welche Rolle spielt der Glaube in
globalen Lernprozessen? Woraus schop-
fen Menschen Kraft und Zuversicht fiir
die zukunftsfahige Gestaltung der Welt
unter den Bedingungen des Anthropo-
zan? Was ermutigt dazu, tatsdchlich die
Konsequenzen des Perspektivwechsels
zu leben und uns aus den alten Mustern
eines Lebens-, Politik- und Wirtschafts-
stils zu befreien, der auf Kosten anderer
und der Schopfung lebt? Und umgekehrt:
Was hindert uns daran? Worin sind wir

gefangen? <
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mse% RELECTURA:

Die Bibel entdecken im Anthropozan

An diesem Punkt kniipft das RELECTU-
RA-Projekt an. In einem anderthalbjdh-
rigen Prozess haben sich eine Jugend-
gruppe aus Hannover und Studierende
der Evangelischen Studierendengemein-
de in Dresden intensiv mit der Bibel
auseinandergesetzt und gefragt: Welche
Bedeutung hat die Bibel (nicht nur)

fiir junge Menschen, die den Weg der
sozial-6kologischen Transformation ein-
schlagen wollen? Dabei haben sie sich
intensiv mit biblischen Texten ausein-
andergesetzt und nach den Narrativen
des ,,guten Lebens fiir alle Menschen“

gesucht, jenen Geschichten, die Orien-

liches Arbeitsmaterial - ein so genann-

tes Bibel-Tool. Ohne den Umweg iiber
eine Handreichung fiihrt das Tool direkt
aus der Gegenwart mit ihren drangen-
den Fragen hinein in biblische Geschich-
ten. Denn das Bibel-Tool ist die Bibel
selbst, in der die am Projekt beteiligten
Jugendlichen die Spuren ihrer Arbeit
hinterlassen, indem sie biblische Texte
grafisch markieren und mit Input zur
Auseinandersetzung versehen — dar-
unter anspruchsvolle Grafiken, Popups
und Elemente der Augmented-Reality.
Aktuell liegt ein in Zusammenarbeit mit
der Agentur Form-ID professionell ent-
wickeltes Konzept-Manual vor, das das
mogliche Produkt digital veranschau-

tierung geben, Deutungsmuster bieten, licht und der Férdermittelakquise dient.
verstehen lassen und zu transformati- Denn so ein grof3es Vorhaben braucht
vem Denken und Handeln ermutigen. starke Partner. Die Deutsche Bibelgesell-

schaft hat bereits Interesse signalisiert.

Ihre Ergebnisse und Entdeckungen Ist die Fordermittelakquise erfolgreich,
wollen die beiden Gruppen nun an geht das Tool 2021 in Produktion. Die
junge Menschen weitergeben. Aus dem fiir das Projekt verantwortlichen Re-

anfédnglichen Gedanken an eine konven-  ferent*innen von aej und ESG danken
tionelle Handreichung im Format eines bereits an dieser Stelle den beteiligten
»Werkzeugkastens Bibel“ entspringt die Jugendlichen fiir ihr kontinuierliches

zlindende Idee fiir ein auflergew6hn- Engagement. -
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Europdische Jugendpolitik

Aktuelle Entwicklungen

Die europdische (Jugend-)politik blickt
auf ein ereignisreiches Jahr mit vielen
einschneidenden politischen Ereignis-
sen zuriick. Zu nennen sind hier zum
Beispiel der faktische Arbeitsheginn der
neuen Europdischen Kommission im
Spatherbst 2019, der Brexit im Januar
2020, die aufkommende Debatte um die
Zukunft der Europdischen Union und
die Corona-Pandemie, ihre Auswirkun-
gen sowie die Verhandlungen und der
Beschluss des Mehrjdhrigen Finanz-
rahmens der EU, als eine grundsatzliche
politische Weichenstellung fiir die Jahre
2021 bis 2027. Begleitet wird dies aus
dezidiert jugendpolitischer Perspektive

durch die Verhandlungen der neuen Pro-

grammgeneration der Férderprogramme
Erasmus+ sowie des Europdischen Soli-

daritdtskorps und die jugendpolitischen
Vorhaben unter deutscher EU-Ratspra-
sidentschaft in der zweiten Jahreshalfte
2020.

Im Verlauf des Herbstes 2019 stellt die
neu ins Amt gekommene EU-Kommis-
sion ihre Arbeitsschwerpunkte fiir die
kommenden fiinf Jahre vor. In dieser Zeit
mochte die Europdische Kommission
ihre Schwerpunkte unter anderem auf
die Themen Nachhaltigkeit, Digitalisie-
rung und Rechtstaatlichkeit legen. Auch
die Themen Asyl und Migration sowie
die Konferenz zur Zukunft Europas
sollen eine wichtige Rolle spielen. Aus
Perspektive der aej ist es dabei ganz
besonders erfreulich, dass das Thema
Nachhaltigkeit zu einem der zentralen
Themen der EU fiir die nachsten fiinf
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Jahre gemacht wird. Ebenfalls erfreulich
ist es, zu sehen, dass die EU-Kommis-
sion auch einige Prioritéten fiir den Ju-
gend-Bereich benennt. Dies verdeutlicht
den Stellenwert, den dieser mittlerweile
auf der europdischen Ebene hat. Als Pri-
oritdten im Jugend- und Bildungsbereich
benennt die EU-Kommission die Themen
EU-Jugendgarantie, EU-Kindergarantie,
Europdischer Bildungsraum 2025 sowie
den Abschluss der Verhandlungen zu
den neuen Programmgenerationen von
Erasmus+ und dem Europdischen Soli-
daritatskorps.

Das Jahr 2020 startet mit einem Pauken-
schlag, denn der Brexit wird Realitét
und das Vereinigte Konigreich verlasst
am 31. Januar 2020 die Europadische
Union. Dank der vereinbarten Uber-
gangsfrist sind die Auswirkungen dieser
Entscheidung zundchst nicht sonderlich
spiirbar. Dennoch ist das Jahr 2020 auf
europadischer Ebene dadurch gepragt,
Losungen fiir eine gemeinsame Zusam-
menarbeit zwischen Grof3britannien und
der EU auch iiber das Ende der Uber-
gangsfrist am 31.Dezember 2020 hinaus
zu finden. Die Verhandlungen verlau-
fen jedoch stockend, eine umfassende
Einigung ist bislang nicht in Sicht. Somit
bleibt zum Beispiel nach wie vor offen,
welche Rolle Grof3britannien in der zu-
kiinftigen Forderperiode der EU-Forder-

programme Erasmus+ und des Europai-
schen Solidaritatskorps spielen wird.

Unter anderem durch den Brexit beein-
flusst, kommt eine neue Debatte um die
sogenannte ,, Konferenz zur Zukunft
Europas® auf. Hierbei handelt es sich
um einen europaweiten ,,Biirgerdialog*,
bei dem die Biirger*innen Europas iiber
einige ausgewahlte Politikbereiche

der europdischen Politik sowie iiber

die Europdische Union als Ganzes ins
Gesprach kommen sollen. Urspriinglich
sollte die Konferenz zur Zukunft Europas
bereits am 09. Mai 2020 starten, jedoch
kam es auf Grund der Corona-Pandemie
und sehr verschiedener Positionen der
einzelnen EU-Institutionen beziiglich
der Konferenz anders. Die Konferenz zur
Zukunft Europas wird nun friihestens
in der zweiten Jahreshalfte 2020 star-
ten, die endgiiltige Ausgestaltung des
zweijahrigen Konferenzprozesses bleibt
dabei zunachst unklar.

Ab Maérz 2020 breitet sich dann die Co-
rona-Pandemie verstdrkt in Europa aus.
Dies hat auch massive Auswirkungen
auf der europdischen Ebene. Der euro-
paische Politikbetrieb wird zeitweise
fast komplett ausgesetzt, die Mitglieds-
staaten der EU verfallen gerade zum
Beginn der Pandemie verstarkt in natio-
nalstaatliches Handeln. Die Europdische
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Union wird vielerorts grundsatzlich in
Frage gestellt. Die politischen Priorita-
ten und Zeitpldne auf der europdischen
Ebene geraten kraftig durcheinander

— einige Projekte werden verschoben,
neue politische Themen erscheinen auf
der Tagesordnung. So kommen unter
andern die Jugendarbeitslosigkeit in
Europa sowie politische Programme
zur Abmilderung der Auswirkungen

der Corona-Pandemie auf die politische
Tagesordnung. Die Durchfiihrbarkeit
europdischer Mobilitdtsprojekte wie
Jugendaustausche oder Freiwilligen-
dienste wird in Frage gestellt, vieler-
orts muss umdisponiert oder abgesagt
werden. Eine Reihe von Unsicherheiten
bestehen. Auch auf die Arbeit der aej auf
der europdischen Ebene hat Corona ganz
konkrete Auswirkungen. So miissen
unter anderem die geplante Fahrt zum
Europdischen Jugendevent in Straf3burg
und eine Fachveranstaltung in Briissel
mit dem Titel ,,Die EU mit der Jugend
zusammenbringen — Wie ein (besserer)
Dialog gelingen kann“ auf unbestimmte
Zeit verschoben werden.

Uber weite Teile des Jahres 2020 wird
die europaische Politik zudem durch
die Verhandlungen zum Mehrjdhrigen
Finanzrahmen der EU fiir die Jahre 2021
bis 2027 gepragt. Dieser legt im Wesent-
lichen den politischen Handlungsspiel-
raum der EU in den ndchsten sieben

Jahren fest und hat insofern eine grofie
Bedeutung. Dies liegt nicht zuletzt dar-
an, dass auch die zukiinftige Ausgestal-
tung aller EU-Férderprogramme an diese
Entscheidung gekoppelt ist.

Bei den Verhandlungen zum Mehrjdh-
rigen Finanzrahmen, der neuen Gene-
ration der EU-Férderprogramme sowie
vielen weiteren politischen Ereignissen
und Entscheidungen des Jahres 2020,
setzt sich die aej mit ihrem europapoli-
tischen Engagement dafiir ein, dass die
Interessen und Lebenslagen von jungen
Menschen und ihren Organisationen
Gehor finden und diese ausreichend be-

riicksichtigt werden.

Erasmus+ JUGEND IN AKTION
und das Europdisches
Solidaritatskorps

Die Verhandlungen zur neuen Forderge-
neration (2021-2027) der beiden EU-For-
derprogramme Erasmus+ und Europdi-
sches Solidaritdtskorps geraten Ende
des Jahres 2019 ins Stocken. Dies liegt
zum einen daran, dass die Verhandlun-
gen zum Mehrjdhrigen Finanzrahmen
der EU lange Zeit nicht abgeschlossen
werden kénnen. Zunehmend verdunkeln
kleiner und kleiner werdende Budget-
ansatze die Perspektive. Zum anderen
werden die Verhandlungen dadurch
ausgebremst, dass auf der inhaltlichen
Ebene einige umfassende Unstimmig-
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keiten zwischen den einzelnen EU-In-
stitutionen auftreten. Ein wesentlicher
Knackpunkt ist dabei die Tatsache, dass
das Europdische Parlament zukiinftig
auch wahrend der Programmlaufzeit
mehr Einfluss auf die Ausgestaltung der
EU-Forderprogramme nehmen mdchte.
Anderen EU-Institutionen ist dieser
potenzielle Machtzuwachs des Euro-
paischen Parlaments jedoch ein Dorn
im Auge. Auch andere lang diskutierte
Fragen, wie die Altersobergrenze fiir
Teilnehmende im Europdischen Solidari-
tatskorps sind noch nicht beschlossen.

Die aej setzt sich im Rahmen der Ver-
handlungen weiterhin fiir bestmégliche
EU-(Jugend-)Forderprogramme in der
neuen Programmgeneration ein.

Trotz der stockenden Programmver-
handlungen gelingt es der aej, sich

in einem zentralen Themenfeld fiir

die neue Programmgeneration beider
Forderprogramme, dem Themenfeld In-
klusion, prominent zu positionieren. Mit
dem Positionspapier ,,Inklusive Jugend-
und Bildungsprogramme* formuliert die
aej dabei gemeinsam mit Partner*innen
zentrale Vorschlage fiir die Verbesse-
rung der Inklusion im Programm Eras-
mus+ und im Europdischen Solidaritéts-
korps.

Bereits zuvor verfasst die aej eben-
falls gemeinsam mit verschiedenen
Partner*innen ein Positionspapier zur
Vereinfachung der Antragstellung in
Erasmus+ Leitaktion 1. Dariiber hinaus
ist geplant, gemeinsam mit verschiede-
nen Partner*innen das Verfassen eines
Positionspapiers mit Vorschldagen, wie
durch Erasmus+ und das Europdische
Solidaritdtskorps geférderte Mafinah-
men 6kologisch nachhaltiger geplant
und umgesetzt werden kénnen. Dies
steht auch im Kontext der Initiative des

Europédischen Parlaments zum selben
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Jugendarbeitslosigkeit in Europa
Am 31. Dezember 2020 lauft die erste
EU-Jugendgarantie aus. Sie wurde 2014
in Folge der Wirtschafts- und Finanz-
krise in Europa ins Leben gerufen, die
dazu fiihrte, dass Millionen von jungen
Menschen in Europa - insbesondere in
Siideuropa - von Arbeitslosigkeit betrof-
fen sind. Seither sind die Jugendarbeits
losenzahlen in Europa zwar leicht ge-
sunken, das Problem ist jedoch noch
nicht gelost. Deshalb kiindigt die EU-
Kommission Ende 2019 eine Verlange-
rung der EU-Jugendgarantie an.

In Vorbereitung auf die neue EU-Jugend-

garantie konsultiert die EU-Kommission
verschiedene Akteur*innen, um Riick-
meldungen zu den bisherigen Mafinah-
men der EU-Jugendgarantie zu erhalten.
Die aej beteiligt sich gemeinsam mit der
Bundesarbeitsgemeinschaft der Evan-
gelischen Jugendsozialarbeit mit einem
Konsultationsbeitrag. Hierbei sprechen
sich beide Akteurinnen fiir Formate der
aufsuchenden, fallbezogenen Jugend-
sozialarbeit sowie fiir starke Unterstiit-
zungsstrukturen fiir junge Menschen
aus.

Im Sommer 2020 legt die EU-Kommis-
sion im Rahmen des Mafinahmenpa-
ketes ,,A Bridge to Jobs: reinforcing the
youth guarantee” einen Vorschlag fiir
eine neue EU-Jugendgarantie vor. Dieses
Maf3inahmenpaket umfasst nicht nur
einen Vorschlag fiir die Neuauflage der
EU-Jugendgarantie, sondern halt unter
anderem auch Mafinahmen bereit, die
eine erneut ansteigende Jugendarbeits-
losigkeit in Europa als Folge der Corona-
Pandemie abmildern soll.

Dies ist sehr erfreulich. Zudem ist zu be-
griifien, dass die EU-Kommission bei der
neuen EU-Jugendgarantie auf einige For-
derungen eingeht, die seit langem von
Jugendverbanden und Zivilgesellschaft
in Briissel vorgetragen werden. So wird
beispielsweise die Altershéchstgrenze
fiir Angebote der EU-Jugendgarantie
von 25 auf 29 Jahre erhéht. Nach wie vor
besteht im Hinblick auf die EU-Jugend-
garantie jedoch Nachbesserungsbedarf
beziiglich der Qualitadt der angebotenen
Mafinahmen. Es ist zu hoffen, dass hier
im Laufe des Herbstes 2020 Erfolge er-
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Deutsche Ratsprasidentschaft
2020

Am 1. Juli 2020 ibernimmt Deutschland
die EU-Ratsprasidentschaft turnus-
gemaf fiir sechs Monate. Dabei ist es
iiblich, dass der EU-Mitgliedsstaat, der
die Ratsprasidentschaft innehat, diese
Zeit nutzt, um eigene politische Schwer-
punkte auf der europdischen Ebene zu
setzen. Die Schwerpunkte fiir die
deutsche Ratspradsidentschaft stehen
stark unter dem Vorzeichen der Corona-
Pandemie. Dies zeigt sich bereits am
Motto, dass Deutschland fiir seine Rats-
prasidentschaft wahlt: ,,Gemeinsam.
Europa wieder stark machen®.

Uber die Bekdmpfung der Corona-Pan-
demie und ihrer Folgen hinaus, setzt
sich Deutschland zum Ziel, die Ver-
handlungen zum Mehrjdahrigen Finanz-

rahmen der EU abzuschlief3en, das
Verhéltnis mit Grof3britannien nach
dessen EU-Austritt neu zu regeln und
einen nachhaltigen griinen Aufschwung
fiir Europa in Einklang mit dem Euro-
paischen Griinen Deal zu erreichen.
Auflerdem setzt sich Deutschland im
Rahmen seiner Prasidentschaft fiir die
Themen Digitalisierung, Migrations- und
Asylpolitik, innere Sicherheit, Rechts-
staatlichkeit und Demokratie sowie die
soziale Dimension der EU und die globa-
le Rolle der EU in der Welt ein.

Dariiber hinaus formuliert Deutsch-
land fiir die Zeit seiner Ratspradsident-
schaft auch drei Ziele fiir den Bereich
Jugendpolitik. Diese orientieren sich an
den drei Bereichen der europdischen
Jugendstrategie (Beteiligen, Begegnen,
Befdhigen).
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Im Bereich ,,Beteiligen” adressiert
Deutschland das Thema Jugend und
Demokratie in Europa und plant die Ver-
abschiedung von Ratsschlussfolgerun-
gen zur Férderung des demokratischen
Bewusstseins und des demokratischen
Engagements junger Menschen in Euro-
pa. Zudem gehdrt zu den Planungen im
Bereich ,,Beteiligen* auch der Start des
neuen Zyklus des EU-Jugenddialogs, der
unter der Uberschrift “Europe for YOUth
-YOUth for Europe: Space for Demo-
cracy and Participation® steht. Hierbei
soll in den nachsten anderthalb Jahren
das Jugendziel Nummer 9 ,,Rdume und
Beteiligung fiir alle“ bearbeitet werden.
Insbesondere geht es darum, Wege zu
finden, wie dieses Jugendziel praktisch
in die Tat umgesetzt werden kann. Alle
Jugendverbande und jungen Menschen
sind dabei zur Beteiligung an diesem
Prozess eingeladen.

Im Bereich ,,Begegnen” war urspriing-
lich eine Neuauflage der Ratsempfeh-
lung zur Mobilitdt junger Freiwilliger

in der Europdischen Union geplant,
aufgrund der Corona-Pandemie wird
sich die Verabschiedung des Dokuments
jedoch ins ndchste Jahr verschieben.
Fiir den Bereich ,,Befdhigen® ist eine
Ratsentschlieffung zur ,,European Youth
Work Agenda“ geplant. Hierbei nutzt
Deutschland die seltene Gelegenheit, im

Dezember 2020 zugleich die EU-Ratspra-
sidentschaft und den Vorsitz im Europa-
rat innezuhaben, um ein umfassendes
Grundsatzdokument iiber die Rahmen-
bedingungen von Youth Work (dies um-
fasst dem deutschen Verstandnis nach
Jugendarbeit und Jugendsozialarbeit) in
Europa anzustreben. Um diesen Arbeits-
prozess anzustof3en, wird im Dezember
2020, ebenfalls unter deutscher EU-
Ratsprasidentschaft, die 3rd European
Youth Work Convention stattfinden.

Auflerdem setzt es sich Deutschland

im Rahmen seiner Ratsprasidentschaft
zum Ziel, einen Beitrag zur Bekdmpfung
der Jugendarbeitslosigkeit in Europa zu
leisten. Deswegen ist die Neuauflage der
EU-Jugendstrategie Teil des deutschen
EU-Ratsprasidentschaftsprogrammes.
Die aej begleitet die Vorhaben der
deutschen EU-Ratsprasidentschaft mit
Gesprdchen und Stellungnahmen und
setzt sich dabei fiir Beschliisse des
EU-Rates ein, die im Interesse junger
Menschen und ihrer Organisationen

gefasst werden, -
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Die aej in Briissel

Die Kooperation der aej mit der Dienst-
stelle des Bevollmdchtigten des Rates
der Evangelischen Kirche in Deutsch-
land bei der Bundesrepublik Deutsch-
land und der Europdischen Union hat
sich fest etabliert und bietet fiir beide
Organisationen strategische Vorteile und
Handlungsméglichkeiten.

Die EKD-Dienststelle mit der aej als
Kooperationspartnerin ist mit dem
Themenfeld Jugend und Bildung eine
kompetente Fachstelle fiir Mitarbei-
ter*innen in den EU-Institutionen und
Partnerin fiir Briisseler Akteur*innen.
Dariiber hinaus tragt sie mit der ,,Mit-
tagsrunde JUGEND®, die gemeinsam

mit dem Europabiiro fiir katholische
Jugendarbeit regelmdflig ausgerichtet
wird, zur Vernetzung und zum Aus-
tausch der jugendpolitischen Akteur*in-
nen in Briissel bei. Die EKD greift in
ihren Stellungnahmen auf europdischer
Ebene auf die jugendpolitische Expertise
der aej zuriick. Fiir die aej-Mitglieder

ist die Referentin in Briissel eine feste
Auskunfts- und Anlaufstelle fiir europdi-
sche Entwicklungen. Einzelpersonen,
Gruppen und Gremien informieren sich
bei der EKD-Dienststelle iiber die aktuel-
len europdischen Themen und Vorgédnge
und nutzen Briissel als jugendpoliti-
schen Gestaltungsort. Die Verbindung
zwischen dem Wirken der aej in Briissel

und der Einbindung in die jugendpoli-
tischen Strukturen in Deutschland (Die
Arbeitsgruppe Europa des Deutschen
Bundesjugendrings, Fachausschuss
»Kinder- und Jugend(hilfe)politik in
Europa“ der Arbeitsgemeinschaft der
Kinder- und Jugendhilfe) erweist sich
weiterhin als gutes Konzept euro-
péiischer Politikgestaltung. Uber die
aktuellen jugendpolitischen Entwick-
lungen werden die aej-Mitglieder im
aej-Newsletter informiert. Der kinder-
und jugendpolitische Beirat der aej
begleitet das Wirken in Briissel und wird
durch die seit 2019 neu implementierte
Expert*innengruppe Europa unterstiitzt.
In ihr arbeiten Personen aus den aej-Mit-
gliedsorganisationen, die in europai-
schen Projekten oder in europdischen
Gremien und Arbeitsgruppen aktiv

sind. Die Expert*innengruppe Europa
beschiftigt sich schwerpunktmafig u. a.
mit dem DiscoverEU Programm und der

Konferenz zur Zukunft Europas. -
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Okumenische Vernetzung (EYCE)

Der Okumenische Jugendrat in Europa
(EYCE) geht nach einer robusten Krisen-
bewaltigung auf der Vollversammlung
2019 gestdrkt und ermutigt aus der Jubi-
laumsveranstaltung zu seinem 50-jdh-
rigen Bestehen hervor. Beeindruckende
Personlichkeiten des kirchlichen und
gesellschaftlichen Lebens aus fiinf Jahr-
zehnten und aus allen Ecken Europas
legen vor dem neugewdhlten Vorstand
und den Delegierten Zeugnis davon ab,
wie sie durch die internationale 6ku-
menische Erfahrung schon in jungen
Jahren geprdgt wurden und geistliche
wie menschliche Orientierung fiir ihren
spdteren Dienst in vielfaltigen Aufgaben
erhalten haben. Neben personlichen
Kontakten zu den Zeitzeug*innen ab
der Griindungsgeneration zdhlen erfah-
rungssatte Anregungen und Unterstiit-
zungsangebote zu den Friichten des ein-
maligen Zusammentreffens. Der Funke
der Begeisterung springt auf die junge
Generation iiber. Die aej, die reprasen-
tativ durch den Vorsitzenden Dr. Sven
Evers, seine Stellvertreterin Maria Hof-
meister und Anna Nicole Heinrich ver-
treten ist, zeigt in ihrer Gastgeberschaft
fiir Jubilaum und Vollversammlung

des krisengeschiittelten Dachverbands
eindriicklich ihre Solidaritat mit dem

EYCE und unterstreicht ihre gefestigte
europaische Orientierung auch auf dem
Feld der 6kumenischen Kooperation. Die
Befassung mit der sozial-6kologischen
Transformation als geplantes Schwer-
punktthema der aej-Mitgliederversamm-
lung 2019 wird bereits einen Monat zuvor
vom EYCE als Fokus einer dreijahrigen
O6kumenischen Jugendkampagne auf die
europdische Ebene gehoben.

Mit Hannah Weber aus der Evangeli-
schen Kirche in Berlin-Brandenburg und
der schlesischen Oberlausitz als neuer
Vorsitzender, der amerikanisch-Gsterrei-
chischen Methodistin Katherine Jolly als
Vizevorsitzender steigt ein neues Fiih-
rungsduo in den Ring, um den Okumeni-
schen Jugendrat nach zwei entbehrungs-
reichen Jahren wieder in eine stabile
Position zu bringen. Mit von der Partie
sind die Finnin Anne Heikkinen und

die Norwegerin Nora Antonsen (beide
evangelisch-lutherisch), Maria Sonnlei-
thner von der methodistischen Kirche in
Osterreich sowie Julia Palosara aus der
der finnisch-orthodoxen Kirche. Letztere
libernimmt das nach der Vorstandswahl
vakant gebliebene Amt der Schatzmeis-
terin ad interim. Diesem Sextett mangelt

es zwar noch sichtlich
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an geographischer wie an Genderbalan-
ce, dafiir eint es die Absicht, mit einem
Wahlergebnis von 100 Prozent im Riicken
die harte Arbeit der Fiihrung eines rein
ehrenamtlich geleiteten Dachverbandes
gemeinschaftlich fiir die 25 nationalen
und internationalen Mitgliedsorganisa-
tionen zu leisten. Um deren Bediirfnisse
und Befindlichkeiten zu ergriinden

und die knappen Ressourcen moglichst
bedarfsgerecht einsetzen zu kdnnen,

komplett neugewdhlte Team zusammen-
wachsen zu lassen. Einzelne Vorstands-
mitglieder vertreten um den Jahreswech-
sel die christliche Jugendarbeit Europas
bei der UN-Klimakonferenz COP25 in
Madrid und in der Arbeit des European
Christian Environmental Network (ecen),
einer grenziiberschreitenden Initiative
im Rahmen der Konferenz Europdischer
Kirchen und des katholischen Rates der
Bischofskonferenzen Europas.

startet der neue Vorstand eine Umfrage
unter den Nationalkorrespondent*innen,
die ihre jeweiligen nationalen Mitglieder

im Jugendrat vertreten.

Zusatzlich zu den vierzehntdglichen On-
linesitzungen des Vorstandes konnen bis
zum Einsetzen der coronabedingten Rei-
severbote in ganz Europa zwei physische
Treffen in Wien und Briissel organisiert

werden, um das, bis auf die Vorsitzende,

Danach finden keine Gremiensitzungen
in physischer Prdsenz mehr statt. Die
Pandemie trifft den auf internationale
Mobilitat angewiesenen EYCE besonders
hart. Allerdings ist er nach Jahren der
Unterfinanzierung auch geiibt in der
Improvisation und in der Verlegung
wichtiger Aktivitdten in den virtuellen
Raum. Wahrend in Deutschland und
andernorts die Gottesdienste in den Kir-

chen gestrichen werden, organisiert der
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EYCE schon am 22. Mérz fiir ganz Europa

den ersten 6kumenischen Jugendgottes-
dienst im Internet. Ebenfalls beteiligt
er sich an der Planung des internatio-
nalen Jugendcamps des Okumenischen
Jugenddienstes (O]JD), das trotz der er-
schwerten Bedingungen Anfang August

mit internationalen Teilnehmer*innen

aus Spanien, Frankreich, Ungarn und
Ruménien im brandenburgischen Pap-
litz organisiert wird. Wiederum in die
virtuelle Welt verlegt werden muss das
jahrliche Treffen der EYCE-National-
korrespondent*innen im Oktober, das

nicht wie geplant in Ruménien stattfin-
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Raume
schaffen

Evangelische Jugend erkdampft Rdume in Kirche, Politik und
Gesellschaft. .
Kinder und Jugendliche brauchen Zeit und zweckfreien Raum fiir

ihre personlichen Fragen und die Suche nach dem eigenen l
Lebensentwurf. Die Evangelische Jugend bietet ihnen die
lebensnahen Orte dafiir. Und sie macht sich dafiir stark, dass das .
gefordert wird. Denn ohne finanzielle Forderung konnten viele

der anspruchsvollen Konzepte evangelischer Kinder- und
Jugendarbeit nicht verwirklicht werden.
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Wir sind #zukunftsrelevant
aej und BAG EJSA machen
Kinder- und Jugend(sozial)arbeit

sichtbar

Im April 2020 sieht es so aus, als wiren
Kinder und Jugendliche als eigenstan-
dige Akteur*innen und die Kinder- und
Jugendarbeit als ihr wichtiger Aktions-
raum aus dem offentlichen Bewusst-

sein verschwunden: Lockdown und

Homeschooling bestimmen ihren Alltag.

Kinder und Jugendliche werden in der

Offentlichkeit allein als Kita- und Schul-

besucher*innen wahrgenommen. Die
evangelischen Kirchen engagieren sich
vorrangig fiir die Erméglichung von
Gottesdiensten unter Corona-Bedingun-
gen. Angebote fiir Kinder und Jugend-
liche stehen nicht im Mittelpunkt des
kirchlichen Interesses.

Doch die aej ist iiberzeugt: Die fiir
Kinder und Jugendliche besondere
Sommerferienzeit darf nicht ausfal-
len. Aufihre Bediirfnisse, z. B. nach
Treffen mit Freund*innen oder Erleb-
nissen auflerhalb der Familie, wurde

bisher wenig gehort. Junge Menschen
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mit Unterstiitzungsbedarfen oder mit
eingeschrankten Méglichkeiten sind
dariiber hinaus einer besonderen Harte
ausgesetzt. Wie sich schnell zeigt, teilen
diese Uberzeugung auch viele engagier-
te Ehrenamtliche und Hauptberufliche
in der Evangelischen Jugend. Um diesem
Engagement in der Evangelischen Ju-
gend eine breite 6ffentliche Sichtbarkeit
zu verleihen, schlief3en sich die aej und
die Bundesarbeitsgemeinschaft Evan-
gelische Jugendsozialarbeit (BAG EJSA)
zusammen und starten die Social-
Media-Kampagne ,,Wir sind #zukunfts-
relevant®. Sie reagieren damit passgenau
auf die aktuellen Herausforderungen.

Denn: Die Personlichkeitsentwicklung
von Kindern und Jugendlichen braucht
geeignete Rahmenbedingungen, gerade
auch aufierhalb von Familie und Schule.
Evangelische Kinder-, Jugend- und
Jugendsozialarbeit bietet dafiir wichtige
Raume und Angebote und darf nicht



aus dem Blick geraten. Auch wenn in
der akuten Notlage der Corona-Pande-
mie voriibergehend andere Bereiche

wichtiger sind.

Die Social-Media-Kampagne ,,Wir sind
#zukunftsrelevant” hat verschiedene
Facetten und bietet allen Teilnehmenden
mehrere Moglichkeiten, daran mitzu-
wirken:

e Unter dem Hashtag #zukunftsrelevant
posten Gruppen, Einrichtungen und
Projekte auf Instagram und Facebook.
Es werden viele und vielfaltige Aktivi-
taten mit, fiir und von Kindern und
Jugendlichen sichtbar. Auf der Social
Wall #zukunftsrelevant zeigen sie
eindriicklich, wie vielfaltig und
lebendig evangelische Jugendarbeit
und Jugendsozialarbeit ist.

e Elf Jugendliche und junge Erwach-
sene libernehmen abwechselnd mit
einem Takeover den aej-Instagram-
Kanal. Sie gestalten damit aktiv den
Kanal und tragen dazu bei, dass die
Anzahl der Abonnent*innen schnell
steigt.

¢ Die aej postet auf Facebook und
Instagram die Sharepic-Hauptmotive
der Kampagne, Quote Cards, sowie
die Frage der Woche und teilt Beitrdge
aus den Regionen.

e Video-Statements von Wissenschaft-
ler*innen aus dem Feld der Kinder-
und Jugendhilfe, ehrenamtlichen und
hauptberuflichen Mitarbeiter*innen
und Personlichkeiten aus Kirche
und Gesellschaft verweisen auf die
Bedeutung der Angebote der Kinder-,
Jugend- und Jugendsozialarbeit fiir
junge Menschen und fiir die Gesell-
schaft.

Die analoge Erganzung sind Postkarten,
die von Kindern und Jugendlichen an
Entscheidungstrager*innen mit einem
personlichen Gruf3 verschickt werden.
Damit sollen diese an ihre Verantwor-
tung erinnert werden, fiir gute Rahmen-
bedingungen in der Kinder-, Jugend- und
Jugendsozialarbeit zu sorgen. Insgesamt
wurden 40.000 Stiick gedruckt und an
die Mitgliedsorganisationen der beteilig-
ten Dachverbande versandt.
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Die Kampagnenelemente erméglichen
eine breite Beteiligung auf allen Ebenen
der aej und der BAG EJSA. Das Motto
,Wir sind #zukunftsrelevant“ machen
sich viele Mitgliedsorganisationen,
Gruppen, Projekte und Einrichtungen
zu eigen. Die Nutzung des Hashtags und
viele Hundert Beitrdge und Storys auf
Instagram und Facebook zeigen eine
leistungsfahige Kinder-, Jugend- und
Jugendsozialarbeit, jugendliches Enga-
gement mit Verantwortungshewusstsein
und grof3er Kreativitat.

Zum Ende der Sommerferien in Bayern
und Baden-Wiirttemberg und damit
zum Schluss der Kampagne sind auf der
Social Wall ca. 2.600 Posts auf Instag-
ram und Facebook aus allen Regionen
des Landes und der ganzen Vielfalt der
aej und der BAG EJSA zu sehen, darunter
zehn Video-Statements. Am 4. August
2020 — dem Tag mit den meisten Bei-
tragen — laufen hier grof3artige 114 neue
Beitrdge iiber die virtuelle Leinwand.

Als besonders reichweitenstark erweisen
sich die Video-Statements. Sie erreichen
im Durchschnitt doppelt so viele Nut-
zer*innen wie die Sharepics und werden
erstaunlich intensiv angeschaut und

kommentiert.

Die mit dieser Kampagne deutlich
sichtbar gemachte Leistungsfahigkeit
der evangelischen Kinder-, Jugend- und
Jugendsozialarbeit ist die Grundlage auf
der die aej in den ndchsten Monaten und
Jahren — mit neuem Nachdruck und hof-
fentlich noch groflerer Breitenwirkung

- gute Rahmenbedingungen fiir das
Aufwachsen von Kindern und Jugend-
lichen in den Kirchen und in der Politik
einfordern wird. Evangelische Kinder-
und Jugendarbeit und Jugendsozial-
arbeit gehoren zu diesen guten Rahmen-
bedingungen. Sie sind zukunftsrelevant
und deshalb unverzichtbarer Teil des

gesellschaftlichen Lebens. -
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Kinder- und Jugendpolitik

Die Evangelische Jugend ist vielfdltig
aufgestellt und engagiert sich kinder-
und jugendpolitisch von den &rtlichen
Beziigen iiber die Bundesldander bis zum
Verantwortungsbereich des Bundes und
der europdischen Ebene. Auf der Bun-
desebene nutzt die aej zur Umsetzung
ihrer jugendpolitischen Ziele und Auf-
gaben eine Vielzahl an Netzwerken und
Strukturen. Hierzu gehdren Jugendver-
bédnde und -ringe, Arbeitsgemeinschaf-
ten, kirchliche Strukturen und Organisa-
tionen, verschiedene Bundesministerien
sowie nachgeordnete Behorden, der
Deutsche Bundestag und die Parteien.
Neben dieser starken Netzwerkarbeit
pflegt die aej direkte Kontakte zu
politischen Entscheidungstrdager*innen
und macht sich fiir die Interessen von
Kindern und Jugendlichen und der
Kinder- und Jugendarbeit sowie fiir eine
gute Kinder- und Jugendhilfe stark.

Herausforderungen in Zeiten

der Corona-Pandemie

Die Auswirkungen der Corona-Pandemie
stellen alle vor grof3e Herausforderun-
gen. Auch jugendpolitisch hat das Jahr
viel Kraft und Anstrengung gekostet —
ganz gleich, ob im Bund, in den Ladndern
oder konkret vor Ort. Die Debatten in

den vergangenen Monaten machen deut-
lich, dass junge Menschen noch starker
aus dem Blick geraten sind als ohnehin.
Gleiches gilt fiir die Kinder- und Jugend-
arbeit.

Die aej und ihre Mitglieder bringen sich
intensiv ein, Jugend(verbands)arbeit in
einem verantwortlichen Rahmen in Pan-
demiezeiten zu ermdglichen und sich im
Interesse junger Menschen einzusetzen,
um ihre Themen und Anliegen in den
politischen Diskurs hineinzutragen.
Regelmdfig steht der Fachkreis kinder-
und jugendpolitik und der Kinder- und
Jugendpolitische Beirat der aej im Aus-
tausch, um die Auswirkungen der Pan-
demie zu reflektieren. Gemeinsam wird
diskutiert, wie eine Kinder- Jugendarbeit
unter Pandemiebedingungen méglich
ist und vor welchen perspektivischen
Herausforderungen der Verband kirch-
lich und politisch stehen wird.

Die Corona-Pandemie wird uns weiter-
hin begleiten. Es ist die Aufgabe der aej,
sich lautstark in die Debatten einzubrin-
gen und dafiir zu kdmpfen, dass die In-
teressen und Themen junger Menschen
in Gesellschaft, Kirche und Politik ge-
hort werden. Ebenso ist die aej gefordert,
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sich massiv auf allen Ebenen, einzuset-
zen, dass Kinder- und Jugendarbeit gute
Rahmenbedingungen gestellt werden,
denn mit Beginn der Corona-Pandemie
in Deutschland und unter dem Verweis
auf die Krise“ erhalt das Thema ,,freiwil-

lige Leistung“ Konjunktur. #---
Kinder- und Jugendhilfe
weiterentwickeln

Das Kinder- und Jugendhilfegesetz (SGB
VIII) ist Basis und Rahmen fiir die ge-
samte Kinder- und Jugendhilfe. Zusam-
men mit verschiedenen Akteuren setzt
sich die aej dafiir ein, dass die Grund-
prinzipien der Kinder- und Jugendhilfe
und die Kinder- und Jugendarbeit er-
halten bleiben.

SGB VIII Novelle: Mit der Abschluss-
konferenz am 10. Dezember 2019 endet
der Beteiligungs- und Dialogprozess
»Mitreden-Mitgestalten: Die Zukunft der
Kinder- und Jugendhilfe“ des Bundesmi-
nisteriums fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend zum Kinder- und Jugend-
hilfegesetz. Der Prozess verlduft unter
breiter Beteiligung. Eine eingesetzte
Arbeitsgruppe setzt sich aus 70 Ver-
treter*innen aus Bund, Landern und
Kommunen, Dachorganisationen, Ver-
banden der Kinder- und Jugendhilfe,
Verbanden der Behindertenhilfe und

der Gesundheitshilfe sowie Instituten

zusammen. Die aej ist {iber den Deut-
schen Bundesjugendring sowie {iber die
Arbeitsgemeinschaft der Kinder- und
Jugendhilfe (AGJ) intensiv in den Prozess
eingebunden und wirkt durch Daniela
Broda mit. Die Aufgabe der Arbeitsgrup-
pe ist es, Kernthemen zu erértern und
mogliche Kompromisslinien fiir eine
Reform abzuklopfen. Durch die Arbeits-
gruppe werden keine Beschliisse fiir die
nun folgende Gesetzgebung getroffen.
Auf der Abschlusskonferenz wird der
Abschlussbericht

vorgestellt. Der Bericht biindelt die
Ergebnisse des Dialogprozesses und
dient als Grundlage fiir die Ausarbei-
tung eines Gesetzentwurfes durch das
BMFSF]. Laut Aussagen des BMFSF]
sind die wichtigsten Ziele fiir das neue
Kinder- und Jugendstdrkungsgesetz:
Mehr Beteiligung von jungen Menschen,
Eltern und Familien, besserer Kinder-
und Jugendschutz, Starkung von Pflege-
und Heimkindern, mehr Pravention vor
Ort und Hilfen aus einer Hand fiir Kinder
und Jugendliche mit und ohne Behinde-
rungen. Welche Mafinahmen aus dem
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Abschlussbericht konkretisiert werden,
wird erst der Referent*innen-Entwurf fiir
die Novelle zeigen, der fiir Sommer 2020
angekiindigt war.

Rechtsanspruch auf Ganztagsbetreuung
im Grundschulalter: Losgel6st von der
SGB VIII Novelle lauft weiterhin der
Prozess zum ,,Rechtsanspruch auf Ganz-
tagsbetreuung fiir Grundschulkinder als
Leistung der Kinder- und Jugendhilfe®.
Die Bundesregierung hat in ihrem Koali-
tionsvertrag fiir die 19. Legislaturperio-
de beschlossen, bis 2025 einen Rechts-
anspruch auf Betreuung fiir alle Kinder
im Grundschulalter auch am Nachmittag
einzufiihren. Diese Entwicklung knnte

massive Verdnderungen fiir die Kinder-

und Jugendhilfe und damit auch fiir die
Jugend(verbands)arbeit haben. Seit 2019
tagt dazu eine Bund-Lander-Arbeits-
gruppe und im BMFSF] wird an einem
entsprechen Gesetzentwurf gearbeitet

— weitgehend hinter verschlossenen
Tiiren. An den Forderungen der aej hat
sich nichts verandert: Die Aufnahme
eines zusétzlichen subjektiven Rechts-
anspruches im SGB VIII muss ausrei-
chend finanziert sein, damit dies nicht
zu Lasten der Finanzierung der Kinder-
und Jugendarbeit geht. Mit dem Vor-
haben bleiben weiterhin viele Fragen
offen, so der Umgang mit Fachkrafte-
mangel, Qualitdtsfragen, Fragen nach
den raumlichen Bedingungen etc. -




Eigenstdndige Jugendpolitik

Der Diskurs um eine Eigenstandige
Jugendpolitik ist nicht neu und wird
seit {iber zehn Jahren gefiihrt. Jugend
ist eine eigenstdndige Lebensphase mit
ganz besonderen Herausforderungen,

Chancen, Erfahrungen und Méglichkei-
ten. Diese zu gestalten und jungen Men-

schen die Chance zu geben, ihre eigene
Zukunft und Gegenwart zu bestimmen,

ist Aufgabe von Jugendpolitik. Deshalb

ist es nur konsequent, Jugendpolitik
auch ,eigenstandig‘ zu betreiben — also
nicht nur als Reaktion oder nachgeord-
net zu Aufgaben in anderen, mit Jugend-
lichen hauptséchlich als (potentiellen)
Problemfillen, oder gar ohne die Frage
von Generationengerechtigkeit mitzu-
denken. Eine gute Jugendpolitik muss
ressortiibergreifend agieren, konsistent
sein und {iber die Jugendhilfe hinaus

gedacht werden. #---




Jugendstrategie der
Bundesregierung

Das Bundeskabinett beschliefit am

3. Dezember 2019 die Jugendstrategie
der Bundesregierung unter dem Titel

»In gemeinsamer Verantwortung: Politik
fiir, mit und von Jugend“. Aus Sicht der
Bundesregierung ist dies ein Schritt hin
zu einer guten, ressortiibergreifenden
Jugendpolitik.

Die Bundesregierung will gleichwertige
Lebensverhdltnisse schaffen und allen
Jugendlichen und jungen Erwachsenen
die Chancen und Méglichkeiten er-
Offnen, ihre Zukunft in allen Regionen
Deutschlands mitzugestalten. Dazu sind
in der Strategie neun Handlungsfelder
beschrieben. Es geht um Zukunft, Gene-
rationendialog und Jugendbilder, um Be-
teiligung, Engagement und Demokratie,

um Stadt und Land, Wohnen und Kultur.
Es geht um Vielfalt und Teilhabe, um
Bildung, Arbeit und Freirdaume, um Mo-
bilitat und Digitales. Und nicht zuletzt
geht es um Umwelt, um Gesundheit,

um Europa und die Welt. Den Hand-
lungsfeldern werden iiber 160 konkrete
Mafinahmen zugeordnet, jedoch diirfen
diese Maf3lnahmen nicht alles sein, was
die Bundesregierung unternimmt, um
eine gute Jugendpolitik zu machen. Es
braucht nach wie vor eine kohédrente
Jugendstrategie, um die Umsetzung

der EU-Jugendstrategie in Deutschland
sowie die Strategie der Bundesregierung
bestmoglich zu realisieren. Eine natio-
nale Jugendstrategie kann nur dann
wirkungsvoll sein, wenn sie auf einer
ressortiibergreifenden Jugendpolitik
beruht, die Zivilgesellschaft und insbe-
sondere die Jugendverbdnde und -ringe
einbezieht sowie Themen von jungen
Menschen entsprechend ihrer Interessen
einflief3en. Die aej wird sich hierfiir auch

weiterhin einsetzen. -
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Jugend-Check

Ein wichtiger Bestandteil bleibt der
Jugend-Check, der in der Jugendstrategie
leider zu kurz kommt. Er wird als freiwil-
liges Beratungs- und Unterstiitzungsan-
gebot fiir andere Ressorts beschrieben.
Der Jugend-Check muss jedoch unbe-
fristet, verbindlich, ressortiibergreifend
eingefiihrt und dazu gesetzlich veran-
kert werden.

Das Kompetenzzentrum Jugend-Check
(KomJC) hat die Aufgabe Gesetzesent-
wiirfe aller Bundesressorts zu priifen
und Stellung zu beziehen. Neben dieser
Priiffunktion berdt und unterstiitzt das
Kom]C die fiir die Regelungsvorhaben
federfiihrenden Bundesministerien. Das
Projekt nahm seine Arbeit im August
2017 auf. Durch die Férderung einer
zweiten Projektphase ist der Jugend-
Check bis Ende 2022 gesichert. Dies
ermoglicht, die ressortiibergreifende
Verbindlichkeit und die gesetzliche
Verankerung des Jugend-Checks voran-
zubringen, wofiir sich die aej weiterhin
stark macht. Alle durchgefiihrten Ju-
gend-Checks werden unter www.jugend-
check.de veroffentlicht. Die bisherigen
Ergebnisse zeigen, dass das Instrument
zur Gesetzesfolgenabschatzung funktio-
niert. Die Verankerung fiir ein verbind-
liches ressortiibergreifendes Handeln
ist und bleibt weiterhin eine zwingende

Voraussetzung. 4
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Kinderrechte und die Arbeit

in der National Coalition

Mehr als 25 Jahre nach der Ratifizie-
rung der UN-Kinderrechtskonvention
(UNKRK) durch die Bundesrepublik sind
die Chancen so gut wie nie, dass Kinder-
rechte in das Grundgesetz aufgenommen
werden. Die aej setzt sich seit vielen
Jahren fiir die Anerkennung von Kin-
dern und Jugendlichen als Trager*innen
eigener Rechte ein. Dazu miissen Kinder-
rechte umfassend und wirkungsvoll im
Grundgesetzt verankert werden.

Das Bundesministerium fiir Justiz und
Verbraucherschutz (BMJV) legt in die-
sem Jahr einen Vorschlag zur Veranke-
rung vor, der vieles vermissen lasst. So
muss z. B. das Wohl des Kindes Vorrang
bei allen Kinder betreffenden Maf3inah-
men haben. Auch muss Beteiligung von
Kindern und Jugendlichen nicht nur mit
Blick auf ,,rechtliches Gehor* ermog-
licht werden. Die aej steht im engen
Austausch mit anderen Akteur*innen
unter anderem der AGJ und der National
Coalition Deutschland (NC). Auch sucht
die aej das Gesprach mit Politiker*innen
verschiedener Parteien.

Zur Umsetzung der Kinderrechte im
Grundgesetz ist eine Zwei-Drittel-Mehr-
heit im Bundestag notwendig, wozu

die Opposition bendtigt wird. Verstarkt
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miissen sich Bund und Lander politisch
dafiir einsetzen, dass die nétige Mehr-
heit im Bundestag und Bundesrat fiir
einen ernst zu nehmenden Vorschlag
erreicht wird.

Der 5. und 6. Staatenbericht Deutsch-
lands zur Umsetzung der UN-Kinder-
rechtskonvention (UNKRK) wurde im
Februar 2019 durch die Bundesregierung
veroffentlicht. Er fokussiert sich sehr
auf formale Bildungsorte. Kinder- und
Jugendarbeit kommt darin viel zu kurz.
Laut dem Staatenbericht lauft die Ver-
breitung der Kinderrechte nur iiber die
Schulen. Die auflerschulische Bildungs-
arbeit und die Jugendverbdnde spielen
keine Rolle. Die UNKRK verpflichtet die
Vertragsstaaten, alle fiinf Jahre einen
Bericht {iber die MaSnahmen zur Um-
setzung der UNKRK und die erzielten
Fortschritte an den UN-Kinderrechteaus-
schuss zu iibermitteln. Der erganzende
Bericht (Schattenbericht) der Zivilgesell-
schaft wurde im Herbst 2019 verab-
schiedet.




Dieser macht deutlich, dass in Deutsch-
land auch weiterhin zahlreiche Kinder-
rechte verletzt werden. Zusammen mit
vielen Jugendverbdnden in der NC hat
die aej an diesem Bericht mitgeschrie-
ben. Dabei wurden in dieser Zusam-
menarbeit die Themen Beteiligung,
Freirdume und eigenstandige Jugend-
politik verantwortet. Alle Berichte liegen
dem zustdandigen UN-Ausschuss fiir die
Rechte des Kindes vor und werden dort

Anfang 2021 beraten.

Die NC wurde von der aej mitgegriindet.
Auch nach ihrer Losung aus der Trager-
schaft der AGJ in eine selbststdndige
Struktur arbeitet die aej aktiv mit und
stellt mit Julia Griin eine Person im
erweiterten Vorstand. Die NC soll die

Zivilgesellschaft im Bereich Kinderrech-
te biindeln. Thr Auftrag ist, die UNKRK

bekannt zu machen und weiterzuent-

wickeln, die Einhaltung bzw. Umsetzung
der UNKRK zivilgesellschaftlich zu
iiberwachen und den erweiterten Bericht
zum jeweiligen Staatenbericht Deutsch-
lands zu verfassen. Die Mitarbeit der
Jugendverbande in der NC ist nétig, um
dieses zentrale Feld nicht einigen relativ
kleinen, aber prasenten Akteuren zu
iiberlassen. Die Zusammenarbeit mit

anderen Jugendverbdnden erweist sich
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Politische Netzwerke

Um eine gelingende Interessensver-
tretung fiir Kinder und Jugendliche zu
gestalten, sind breite und belastbare
politische Netzwerke unabdingbar. Die
aej bringt sich mit ihrer Expertise, ihren
Ressourcen und ihrer Leidenschaft in
die vielfaltigen zivilgesellschaftlichen
Netzwerke ein — auch jenseits ihrer di-
rekten politischen Interessen. Mit ihrem
hohen Engagement ist die aej auf der
Bundesebene eine starke Partnerin fiir
Politik sowie jugendpolitische Interes-
sengemeinschaften. Als eine der grofiten
jugendverbandlichen Organisationen
iibernimmt sie damit Verantwortung.

Deutscher Bundesjugendring: Eines der
zentralen jugendpolitischen Netzwer-
ke ist der Deutsche Bundesjugendring
(DBJR). Hier stellt die aej seit 2017 mit
Daniela Broda eine der weiblich stell-
vertretenden Vorsitzenden im DBJR-Vor-
stand. Im DBJR ist sie unter anderem
fiir die Themen SGB VIII, Pravention,
Jugend-Check, Juleica, Medien- und
Digitalpolitik, Inklusion und Jugend-
forschung zustandig.

Die Arbeiten im DBJR sind in diesem
Jahr stark durch die Corona-Pandemie
gepragt, was eine Flexibilisierung der
Jahresplanung sowie der Themen und
Arbeitsweisen bedeutet. Prasenztermine

werden zundchst abgesagt, verschoben
oder digital organisiert. Vorstand und
Hauptausschuss tagen digital, eine neue
Herausforderung. Auch die 93. DBJR
Vollversammlung am 30. und 31. Okto-
ber 2020 findet erstmalig hybrid statt.

In einer Vielzahl von Interviews, Text-
beitrdgen, Artikeln und Meldungen

tritt der DBJR fiir die Belange junger
Menschen in der Krise ein, denn junge
Menschen werden oftmals vergessen.
Der DBJR-Vorstand beschlief3t des-
wegen Positionen zu gemeinsamen
Herausforderungen der Kinder- und
Jugendarbeit in Krisenzeiten, zu Jugend-
politik im Ausnahmezustand und zu
Freirdumen und Freizeiten fiir Kinder
und Jugendliche in den Sommerferien,
um auf die Situation junger Menschen
als diejenigen aufmerksam zu machen,
die an vielen Stellen die Gesellschaft
unterstiitzen aber deren Freirdume sehr
stark eingeschrankt werden. Bei nahezu
wochentlich stattfindenden Telefonkon-
ferenzen stimmt der Vorstand sich eng
ab, um Entscheidungen aus jugendpoli-
tischer Sicht zeitnah kommentieren zu
kénnen und Handlungsempfehlungen
zu benennen. Auch setzt sich der DBJR
in Verbindung mit Politiker*innen in
vielen inhaltlichen Bereichen, die in
der Krisengesetzgebung von Bedeutung
sind, wie z. B. die haushaltspolitischen
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Sprecher*innen, die jugendpolitischen
Sprecher*innen oder Personen aus dem
Kreis der Sozialpolitik.

Die aej bringt sich neben der Arbeit im
DBJR-Vorstand in verschiedene Arbeits-
gruppen und Gremien ein. So in Fragen
der europdischen Jugendpolitik, der
internationalen Jugendarbeit, der Werk-
statt Jugendreisen sowie in der Kinder-
und Jugendplankommission (KJP-Kom-
mission). Die aej unterstiitzt damit die
Arbeitsgemeinschaft der Jugendverban-
de und Jugendringe, kann Schwerpunk-
te setzen und gemeinsam mit anderen
Verbdnden die Interessenvertretung von
Kindern und Jugendlichen in Deutsch-
land starken. Auch fachlich profitiert
die aej vom Austausch mit anderen
Jugendverbdanden. Das Netzwerk schafft
Synergien bei jugendpolitischen Frage-
stellungen und hilft, die eigene Arbeit

zu qualifizieren.

Arbeitsgemeinschaft der Kinder- und
Jugendhilfe: Kinder- und Jugendarbeit
ist Teil des Leistungskatalogs der Kinder
und Jugendhilfe und deshalb — wie

die Forderung der Jugendverbande —
rechtlich und forderpolitisch im SGB
VIII verankert. Eines der wichtigsten
jugendhilfepolitischen Netzwerke ist
die Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und
Jugendhilfe (AGJ), in der die aej Mitglied
ist. Die AGJ vereinigt die Strukturen der
Kinder- und Jugendhilfe in Deutschland:
Wohlfahrtsverbande, Jugendverbande
Fachorganisationen und Ausbildungs-
organisationen, aber auch die 6ffent-
liche Seite sind vertreten durch Landes-
jugenddmter und die Obersten Jugend-
und Familienbehorden.

Die zentralen Aufgaben der AGJ sind,
grundlegende Entwicklungen in den
unterschiedlichen Handlungsfeldern der
Kinder- und Jugendhilfe zu begleiten,
konsensual zu fachlichen Positionen zu
finden und Impulse fiir die Weiterent-
wicklung zu geben.

Die aej arbeitet mit Dorothee Ammer-
mann und Erika Georg-Monney in

den Fachausschiissen ,,Kinder- und
Jugend(hilfe)politik in Europa“ und
,»Kindheit, Kinderrechte, Familienpoli-
tik“ mit. Die AG]J fiihrt zur Begleitung der
SGB VIII-Reform ihre SGB VIII-Arbeits-

AEJ JAHRESBERICHT



gruppe weiter, in der fiir die aej Daniela
Broda mitwirkt. Durch das Ausscheiden
von Mike Corsa steht die Abwesenheits-
vertretung im AGJ-Vorstand zur Wahl.
Entsprechend des Wunsches der Sdule
Jugendverbande und Landesjugendringe
wird diese Funktion bis 2021 zukiinftig
Daniela Broda {ibernehmen. Neben fach-
lichen Stellungnahmen richtet die AGJ
den Deutschen Kinder- und Jugendhilfe-

tag (DJHT) aus, der alle drei bis vier Jah-
re als Fachkongress und Fachmesse ein
grofies Forum zur Auseinandersetzung
iiber den Stand und die Entwicklungen
der Kinder- und Jugendhilfe bietet. Der
17. DJHT findet in hybrider Form vom

19. bis 21. Mai 2021 in Essen statt. Die aej
wird sich inhaltlich auf dem 17. DJHT
einbringen und das Programm mit-

gestalten. -
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Bundesnetzwerk Kinder-

und Jugendarbeit und

3. Bundeskongress

Kinder- und Jugendarbeit

Die aej engagiert sich mit vielen Akteu-
ren und Organisationen aus der Kin-
der- und Jugendarbeit fiir eine starkere
Zusammenarbeit und Vernetzung. Die
Kinder- und Jugendarbeit ist breit aufge-
stellt und halt fiir alle jungen Menschen
Angebote der aufierschulischen Jugend-
bildung, der Jugendarbeit in Sport, Spiel
und Geselligkeit, der arbeitswelt-, schul-
und familienbezogenen Jugendarbeit,
der internationalen Jugendarbeit, der

Kinder- und Jugenderholung und der Be-

ratung junger Menschen bereit. Sie lebt
von der Pluralitdt der Trager sowie der
Angebotsformen, Inhalte, Mafinahmen
und Werte, spielt aber dennoch oftmals
nur eine untergeordnete Rolle innerhalb
der Kinder- und Jugendhilfe.

Bundesnetzwerk Kinder- und Jugend-
arbeit: 2019 griindet sich das Bundes-
netzwerk Kinder- und Jugendarbeit in
Niirnberg. Das Bundesnetzwerk verfolgt
das Ziel, verschiedene Praxisfelder und
Themenbereiche der Kinder- und Ju-
gendarbeit, bzw. der sie reprdsentieren-
den Verbande, Arbeitsgemeinschaften
und Organisationen auf Bundesebene
zu vernetzen, den Fachdiskurs iiber die
Grundlagen der Kinder- und Jugend-
arbeit zu férdern und damit die fachli-
che, fachpolitische und gesellschaftliche
Relevanz der Kinder- und Jugendarbeit
zu stdrken. Das Bundesnetzwerk will
regelmaflig den bundesweiten Fachkon-
gress Kinder- und Jugendarbeit veran-
stalten. Daniela Broda (stellvertretende
Vorsitzende im DBJR, aej) wirkt in der
Arbeit des sechskopfigen-Sprecher*in-
nenkreises mit.

Die Griindungsmitglieder des Bundes-
netzwerks sind: Deutscher Bundesju-
gendring, Bundesarbeitsgemeinschaft
Offene Kinder- und Jugendeinrichtun-
gen, Bundesvereinigung Kulturelle
Kinder- und Jugendbildung, Deutsche
Sportjugend, Gemeinsame Initiative
der Trager politischer Jugendbildung —
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GEMINI, Bundesarbeitsgemeinschaften
Madchenpolitik und Jungenarbeit, I[JAB
— Fachstelle fiir Internationale Jugend-
arbeit der Bundesrepublik Deutsch-
land e. V., Kooperationsverbund Offene
Kinder- und Jugendarbeit, Bundesar-
beitsgemeinschaft der Landesjugend-
amter, Wissenschaftler*innen, die im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit
forschen. Vertreter*innen der obersten
Jugend- und Familienbehorden der Lan-
der begleiten das Bundesnetzwerk mit
Gaststatus. Als Einzelmitglieder gehoren
dem Netzwerk unter anderem Dr. Tho-
mas Rauschenbach und Mike Corsa an.

3. Bundeskongress Kinder- und Jugend-
arbeit: Der 3. Bundeskongress Kinder-
und Jugendarbeit war vom 21. bis 23.
September 2020 in Niirnberg mit einem
vielfdltigen und breiten Programm ge-
plant — und wadre sicher ein voller Erfolg
gewesen, wenn die Pandemie ihn nicht
verhindert hatte. Der Kongress muss
deshalb um ein Jahr verschoben werden
und ist nun vom 20. bis 22. September
2021 in Niirnberg geplant.

Die unklare Situation bei der Bekdmp-
fung der Pandemie und die Herausfor-
derungen und Veranderungen im Feld

der Kinder- und Jugendarbeit, die die
entsprechenden Mafinahmen mit sich
gebracht haben, hitten es nicht zuge-
lassen, den Bundeskongress in seiner
geplanten Form, mit seinem besonderen
Charakter, mit der Begegnung und dem
direkten Austausch, in diesem Jahr um-
zusetzen.

Die Verantwortlichen fiir den Kongress
haben digitale Moglichkeiten geschaf-
fen, sich mit anderen Vertreter*innen
aus Wissenschaft, Fachpraxis, Verwal-
tung und Politik {iber Ideen, Herausfor-
derungen und Losungswege der letzten
Monate auszutauschen und gemeinsam
auf das kommende Jahr zu blicken. Zum
urspriinglichen Kongresstermin 2020
wird deshalb mit ,,ON/OFF 2020 - das
digitale Intro zum Bundeskongress
Kinder- und Jugendarbeit 2021“ ein
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Arbeit mit Kindern —

Religiose Bildung

Bereits die 125. Mitgliederversamm-
lung (2014) der aej hatte beschlossen,
die kirchliche Arbeit mit Kindern zu
fokussieren. Dazu bekommt der Fach-
kreis ,,Arbeit mit Kindern“ den Auftrag
ein Impulspapier zu erarbeiten, das seit
2019 vorliegt.

»LEBhaft glauben. Religiose Bildung mit
Kindern® reflektiert religiose Bildungs-
prozesse bei Kindern in verschiedenen
Lebenswelten. Diese beziehen sich

auf die Glaubens-Bildung der eigenen
Person mit dem Ziel eines ,,gebildeten
Christ-Seins* im Sinne subjektiver,
angeeigneter und selbst verantworte-
ter Religiositat. Kinder bilden Kirche.
Sie werden in ihren Lebenslagen und

Bediirfnissen ernst genommen. Kinder
erleben evangelisches Christsein als
Hilfe zum Leben. Im Glaubensleben und
Zeugnis der Gemeinde konnen Kinder
Gott begegnen. Die Beschiftigung mit
religiosen Themen ist aus lebensge-
schichtlicher Perspektive zentral fiir

die Entwicklung einer eigenstandigen
Personlichkeit.

Der Fachkreis Arbeit mit Kindern ver-
anstaltet im November 2019 dazu einen
Fachtag mit verschiedenen Akteuren der
Arbeit mit Kindern. Im September 2020
verabschiedet der Vorstand der aej das
Impulspapier als Stellungnahme der aej

zur religiosen Bildung mit Kindern. -
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Fordermittel y PR

Als Zentralstelle wirbt die aej Zuwendun-
gen und Kostenerstattungen fiir viel-
faltige Aktivitaten auf Bundesebene und
dezentral ein. Hauptfinanzier fiir kirch-
liche Mittel sind die Evangelische Kirche
in Deutschland (EKD) und das Evangeli-
sche Werk fiir Diakonie und Entwicklung
(EWDE), dort Brot fiir die Welt.

Offentliche Mittel erhilt die aej fiir die
Evangelische Jugend vor allem aus

dem Bundesministerium fiir Familie,
Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ):
fiir jugendverbandliche Aktivitaten im
Rahmen des Kinder- und Jugendplans
des Bundes (KJP), fiir die Freiwilligen-
dienste sowie fiir internationale Aktivi-
taten aus den bilateralen Jugendwerken,
den bilateralen Koordinierungszentren
und der Stiftung Deutsch-Russischer
Jugendaustausch. Die Koordinierungs-
zentren und die Stiftung orientieren sich
dabei weitgehend an den Richtlinien des
KJP im internationalen Bereich. Diese
Ausfiihrungen behalten natiirlich ihre
Giiltigkeit — dennoch hat die Corona-

Pandemie auch im Bereich Fordermittel
deutliche ,,Spuren® hinterlassen, die im
Folgenden jeweils Beachtung erfahren.




Infrastrukturforderung und
Projektforderung durch

die Evangelische Kirche

in Deutschland

Die Evangelische Kirche in Deutschland
(EKD) fordert die bundesweite gesamt-
kirchliche Arbeit der evangelischen
Jugendorganisationen auf Bundesebene
infrastrukturell. Werke und Verbande
eigener Pragung mit ihren Einrichtun-
gen, die Arbeit der Bundesgeschafts-
stelle von aej und ESG, der Verbund der
Evangelischen Tagungs- und Freizeit-
hauser (,,Evangelische Hauser®), die
Evangelischen Freiwilligendienste sowie
das Programm fiir Theologiestudierende
»Studium in Israel®.

Insgesamt 3.170.000 Euro werden nach
einem im Kreise der Mittelempfanger
vereinbarten festen Schliissel durch die
Zentralstelle aej auf die Zuwendungs-
empfanger*innen verteilt. Neben der In-
frastrukturforderung erhalt dieser Kreis
zusdtzliche Férderungen fiir gesamt-
kirchliche Aufgaben und Einrichtungen,
die als Projekte zeitlich befristet sind.
Grundsatz fiir die Infrastrukturforde-
rung der EKD ist die Fehlbedarfsfinan-
zierung auf der Basis des Kalenderjahres
als Forderjahr.

Grundlage fiir die Bewilligung sind Bud-
getpldane der EKD-Mittelempfanger fiir
ihren gesamten Organisationsbereich,
die in der Regel mehr als ein Jahr vor
dem Forderjahr aufzustellen sind.

Dies birgt die Schwierigkeit, dass zusatz-
liche Einnahmen und Ausgaben — so die
Meinung der EKD - direkte Auswirkun-
gen auf ihre Zuwendung im Forderjahr
haben. Insbesondere die weitgehend
spendenfinanzierten Werke und Ver-
bande mit ihren Einrichtungen und Im-
mobilien zur Sicherstellung ihrer Arbeit
sind dadurch gezwungen, vor allem bei
Veranderungen in ihren Einnahmen
und Ausgaben gegeniiber ihrer einge-
reichten Budgetplanung kontinuierlich
das Kirchenamt der EKD iiber diese
Verdnderungen durch Anderungsan-
trage zu informieren, um rechnerische
Uberschiisse bzw. Mindereinnahmen
dem zu erwartenden Jahresergebnis
anzupassen. Die berichteten Verande-
rungen haben nicht immer eine Antwort
zur Folge.

Im Priifverfahren durch das kirch-
liche Oberrechnungsamt fiihrt dies
dann zu der Annahme, die Erklarung
sei nicht erfolgt und Riickforderungen
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gerechtfertigt. Die Gesprache mit dem
EKD-Kirchenamt zu diesen Riickforde-
rungen laufen in groer Offenheit — eine
Veranderung der Kommunikationsab-
laufe wird parallel mit angestrebt. Die
Riickforderungsbegehren seitens des
Oberrechnungsamt sind 2019/2020 fiir
die zuriickliegenden Jahre final bearbei-
tet und am Ende als erledigt beschieden
worden. Eine Riickzahlung wird nicht
erfolgen miissen. Zeitgleich bemiiht sich
die aej, die Fehlbedarfs- in eine Festbe-
tragsfinanzierung umwandeln zu lassen,
um die beschriebenen planerischen
Harten abzumildern. Die Signale aus
der EKD sind positiv, der Bescheid steht
noch aus.

Evangelische Hauser: Da die Zweckbin-
dung der EKD-Mittel fiir die evangeli-
schen Hduser auslduft und gleichzeitig
die Nordkirche den mit der aej geschlos-
senen Vertrag im gegenseitigen Einver-
nehmen nicht verldngert, gilt es derzeit,
den Zusammenschluss der Hduser unter
geschaftsfithrender Begleitung durch die
aej in eine andere Form zu iiberfiihren.
Parallel laufen die Bemiihungen, die
finanziellen Auflenstdnde der aej in die-
sem Tatigkeitsfeld auszugleichen. Hier
ergeben sich durch die Corona-

Pandemie Moglichkeiten, im Kinder-
und Jugendplan des Bundes (KJP) Bera-
tungstatigkeiten abzurechnen. Zugleich
sind die Ausgaben fiir 2020 auf ein Mini-
mum heruntergefahren worden, um die
eingehenden Mittel direkt der Schulden-
tilgung zuzufiihren. Wie der Zusammen-
schluss ab dem o1. Januar 2021 agieren
wird, steht derzeit noch nicht fest.

Perspektive: Spatestens nach der Ver-
offentlichung der Freiburger Studie zur
Kirchenmitgliedschaft und den folgen-
den Gesprachen zur zukiinftigen Finanz-
entwicklung ist klar, dass auch auf die
aej und ihre Mitglieder Einsparerwar-
tungen der EKD zukommen. Die Pande-
mie und die sie begleitenden Einbriiche
bei den Kirchensteuereinnahmen sowie
die zunehmende Austrittsbereitschaft
beschleunigen dies nun erheblich.
,»,30% bis 2030“ — so lautet der Be-
schlussvorschlag fiir die Tagung der
EKD-Synode im Herbst 2020. Uber

das Vorgehen im Hinblick auf Politik,
inhaltliche Schwerpunktsetzungen und
Einsparverabredungen beraten die Mit-
telempfanger ab dem August 2020. Ziel
ist es, hierbei zu Verstandigungen zu
kommen, die ein gemeinsames Handeln

ermoglichen. -
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Forderung durch das Evange-
lische Werk fiir Diakonie und
Entwicklung (EWDE) -

Brot fiir die Welt

Die Arbeit des Fachreferats Bildung

fiir nachhaltige Entwicklung wird mit
Projektmitteln von Brot fiir die Welt
gefordert. Darin enthalten ist sowohl
eine Personalkostenférderung als auch
eine Aktivitaten-Forderung. Jeweils in
Riicksprache mit dem Referat Inlands-
forderung bei Brot fiir die Welt wird das
Jahresprogramm abgestimmt; auf dieser
Basis erfolgt eine Férderung von im Au-
genblick etwas iiber 100.000 Euro.

Die evangelische Studierendenarbeit/
ESG wird auf der Basis einer Vereinba-

rung fiir ihre Arbeit im Studienbegleit-

programm fiir auslandische Studierende
(STUBE) gefordert. Auch diese Forde-
rung enthdlt sowohl Personalmittel als
auch Mittel fiir Aktivitaten. Die Referen-
tin fiir internationale und 6kumenische
Arbeit der ESG ist mit knapp einem
Viertel ihres Arbeitsumfanges mit diesen
Aufgaben betraut.

Die jeweilige Jahresplanung erfolgt zwi-

schen evangelischer Studierendenarbeit

und Brot fiir die Welt in einem engen

Austausch - die Gremien des Studienbe-
gleitprogramms werden zum grof3en Teil
gemeinsam verantwortet. Derzeit findet

eine Verstandigung iiber eine verbes-

serte, produktivere gemeinsame Arbeit ‘
zwischen aej/ESG und Brot fiir die Welt

in diesem Aufgabenfeld statt. :---
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Forderung bzw. Kosten-
erstattung des BMFSF] fiir die
geregelten Freiwilligendienste
FS) und BFD der Evangelischen
Tragergruppe

Die aej ist Zentralstelle fiir die Férderung
des Freiwilligen Sozialen Jahres (FSJ)
bzw. Vertragspartner des Bundesminis-
teriums fiir Familie, Senioren, Frauen
und Jugend fiir die Kostenerstattung

im Bundesfreiwilligendienst (BFD)

der Evangelischen Tragergruppe. Vom
Finanzvolumen sind die Freiwilligen-
dienste der grofte Bereich innerhalb der
Forderabteilung der aej. Das wird auch
an der Zahl der beteiligten Mitarbei-
ter*innen deutlich. Im Bereich des FS]J
werden iiber die Zentralstelle mehr als
zwolf Mio. Euro an die Trager und das
Bundestutorat jahrlich ausgereicht; dazu
kommen die Zusatzférderungen fiir Be-
nachteiligte bzw. Incomer*innen in Héhe
von 380.000 Euro.

Im BFD bearbeitet die Férderabteilung
die Kostenerstattung der padagogischen
Begleitung fiir den Bundesfreiwilli-
gendienst sowie die Kostenerstattung
fiir die administrative Umsetzung des
Programms fiir die Zentralstelle, das
Bundestutorat und die Trager der Evan-
gelischen Tragergruppe. Die Kosten-
erstattung fiir die padagogische Beglei-

tung hat einen Umfang von rund

5,3 Mio. Euro, die Kostenerstattung fiir
die administrativen Aufgaben rund
750.000 Euro. Die zuséatzliche Kosten-
erstattung fiir Benachteiligte, Inco-
mer*innen und Teilnehmer*innen am
BFD mit Fliichtlingsbezug erfolgt im
Direktverfahren. Ebenfalls nicht durch
die Zentralstelle aej flieflen im BFD die
Kostenerstattungen fiir Taschengeld und
Sozialversicherungsbeitrage der Bundes-
freiwilligen. Insgesamt etwa 18 Mio.
Euro flief3en an die Tréger, die durch die

Zentralstelle aej kontingentiert werden.

Die Arbeit der Férderabteilung fiir die
Freiwilligendienste ist geprdgt von den
sehr hohen administrativen Anforderun-
gen durch das zustdndige Bundesamt
fiir Familie und zivilgesellschaftliche
Aufgaben (BAFzA). Hier ist immer wie-
der mit grofler Aufmerksamkeit darauf
zu achten, dass die rechtlichen Rege-
lungen nicht biirokratischer ausgelegt
werden als nétig. Die gemeinsame Ver-
antwortung von Bund und Zivilgesell-
schaft fiir die Freiwilligendienste wird

regelmaflig in Erinnerung gerufen.

Auch im Bundesfreiwilligendienst be-
darf es fiir eine gute und umfassende
Umsetzung des grof3en Engagements der

Zivilgesellschaft. -
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Der Kinder- und Jugendplan

des Bundes als Starkung

der bundeszentralen
Infrastruktur der Kinder- und
Jugendhilfe in Deutschland

Die Umsetzung der neuen Richtlinien
zum Kinder- und Jugendplan des Bundes
(KJP) erfolgt seit 2018. Mittlerweile wurde
die neue Richtlinie des KJP auch dahin-
gehend umgesetzt, dass die aej und ihre
Zuwendungsempfanger zukiinftig im
Verwendungsnachweis zu den erhal-
tenen Fordermitteln bis zu 9o Prozent
Personalausgaben nachweisen kénnen.
Dies wird von den Mittelempfangern im
Bereich der aej begriifit, da diese Praxis
dem Problem Rechnung tragt, dass bei
nicht zwingend steigenden Zuschiissen
die Lohn- und Gehaltskosten jahrlich zu-
nehmen und in der Haushaltungsgestal-
tung zukiinftig zunehmend eine grofiere
Flexibilitat erfordern werden.

Die Verstandigung darauf hat allerdings
zur Folge, dass zukiinftig die Basis fiir
den Sachbericht weniger von Zahlen aus
durchgefiihrten Ma3inahmen gebildet
werden wird und dafiir der Planungs-
und Auswertungsdialog sehr viel quali-
fizierter entlang der Férderkriterien des
KJP die Aussagefdhigkeit gegeniiber dem
Bund darstellen muss. In einer Arbeits-
gruppe haben sich Mitglieder aus dem
Finanz- und Forderpolitischen Beirat

der aej (FFPB) und Vertreter*innen der
Fordermittelempfanger darauf geeinigt —
das neue Frageraster ist bis zum Herbst
2019 entstanden und wird durch den
Beschluss des Vorstands zu Beginn des
Jahres 2020 als neue Forderlogik im Jahr
2020 erstmals vollumfanglich greifen.
Im Jahr 2022 — so ist es verabredet — wird
zu evaluieren sein, ob die gewiinschte
Abkehr von Mafinahmen als Forder-
schwerpunkt hin zu Personalkostenfor-
derung weiterhin ermdglicht, die Arbeit
der aej und ihrer Mittelempfanger dem
Fordermittelgeber gegeniiber zufrieden-
stellend darzustellen.

Durch die Corona-Pandemie ist ein
grof3er Anteil der geplanten Maf3inahmen
im laufenden Jahr ausgefallen. Hier

hat der Bund sehr flexibel reagiert und
den Mittelempfanger*innen fiir dieses
Jahr grof3e Spielrdume eingerdumt. So
ist es moglich, nachgewiesen erforder-
liche Aufwendungen fiir Stornierungen
abzurechnen, digitale MafSinahmen zu
projektieren und anteilig zur Abrech-
nung zu bringen und zweckgebundene
Mittel — etwa im Bereich internationale
Arbeit - fiir Aufwendungen einzusetzen,
die aktuell in anderen Bereichen ent-
stehen. Es bleibt jedoch abzuwarten, wie
die derzeitigen enormen Mehrausgaben
des Bundes sich auf zukiinftige Forder-

mittelzusagen auswirken. -
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Forderung der internationalen
Jugendarbeit durch Jugend-
werke, Koordinierungszentren
und Stiftungen

Die Forderung der internationalen Ju-
gendarbeit durch den KJP direkt wurde
in der Vereinbarung mit dem BMFSF] als
Anteil der Gesamtforderung sowohl fiir
2019 als auch fiir 2020 moderat erhoht.

Gleichzeitig wurde vereinbart, dass hier
auch Personalkosten fiir die Sachbe-
arbeitung zur Abrechnung gebracht
werden kdnnen. Durch das Pandemiege-
schehen verschieben sich hier die Her-
ausforderungen deutlich — die Maf3nah-
men fallen, wie beschrieben, zu grof3en
Teilen aus und es gilt abzuwarten, wie
sich 2021 die Situation entwickelt, wie
dann fiir einen Fortbestand der Partner-
schaften (bei Ausfall direkter Kontak-

te) gesorgt werden kann und welche
Forderszenarien hier entwickelt werden
konnen. Diese Herausforderungen er-
geben sich auch fiir die Stiftungen und
Jugendwerke (DFJW, DPJW) und Koor-
dinierungszentren (TANDEM —Deutsch-
Tschechischer Jugendaustausch, ConAct

- Deutsch-Israelischer Jugendaustausch).

Politisch gilt es zu verhindern, dass der
automatisch stattfindende Riickgang an
durchgefiihrten Mafinahmen mittelfristig
zu dauerhaften Forderriickgangen fiihrt.

»@riines Jahresprogramm®

des Bundesministeriums fiir
Erndhrung und Landwirtschaft
Wie auch die anderen Landjugend-
verbadnde erhdlt die aej Fordermittel

fiir Informationsveranstaltungen zu

den Themen des Bundesministeriums
fiir Erndhrung und Landwirtschaft
(BMEL). Aus Sicht der aej werden damit
Bildungsveranstaltungen gefordert;

das BMEL legt aber Wert darauf, dass

es fiir Bildung nicht zustdndig sei, da
Bildung im féderalen Staat Landersache
ist — deshalb fordere es Informationsver-
anstaltungen. Die rund 80.000 Euro For-
dermittel jahrlich erhilt die aej selbst;
eine Weiterleitung an Letztempfanger ist
in diesem System nicht vorgesehen. Aus
diesem Grund kooperiert die aej weitge-
hend mit Organisationen und Gruppen,
die fiir die Umsetzung der Veranstaltun-
gen verantwortlich sind; einen kleineren
Teil der Férderung setzt sie mit dem
Programm zur Internationalen Griinen
Woche (IGW), an das sich eine Vielzahl
an Kooperationen angliedert, selbst um.

Trotz hoher Informationsbemiihungen
des Fachreferates ist es oftmals be-
schwerlich, Partner*innen fiir die Um-
setzung dieser Aktivitdten zu gewinnen.
Zum einen liegt dies daran, dass nach
wie vor eine Mindestzahl von 20 Teil-
nehmer*innen als Voraussetzung fiir
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eine Forderung genannt wird und dies
fiir die Mittelempfanger im Feld oftmals
nicht zu erreichen ist. Sieht man dazu
den Eigenmittelanteil von 50 Prozent
fiir die Partner *innen der Aktivitdten
als Hinderungsgrund, so bleibt doch die
Frage, warum in einem zu grofien Teilen
landlich strukturierten Land landliche
Themen in der Arbeit der Evangelischen
Jugend scheinbar nur eine geringe Rolle
spielen. Eine weitere Verunsicherung
entsteht derzeit daraus, dass einzelnen
Mafinahmen seitens des Ministeriums
die Férderung verweigert wird, weil an
Teilen des Programms oder an mitwir-
kenden Kooperationspartner*innen An-
stof3 genommen wird. Die aej sieht darin
eine unzuldssige Einmischung in die

Selbstverantwortlichkeit der Arbeit zivil-

gesellschaftlicher Akteure. Gesprache
dazu - auch auflerhalb der vereinbarten

Jahresgesprache - laufen. -

Weitere Fordermittel, zu
denen die aej Zugang hat

Stiftung Aktion Mensch: In der Nachfol-
ge zum Projekt ,,Leitlinien Inklusion er-
gab sich die Anfrage, ob es denkbar ist,
im Bereich der Evangelischen Jugend im
Rahmen eines Folgeprojektes Vorhaben
zur inklusiven Arbeit mit Beteiligten aus
dem Bereich Menschen mit Beeintrach-
tigungen und dem Bereich laufender
evangelischer Jugendarbeit im bundes-
weiten Kontext zu organisieren und zu
koordinieren.

Den Vorgesprachen mit der Stiftung
Aktion Mensch folgt eine Projektbe-
schreibung, die mittlerweile fiir eine
Planungsphase zur Férderung beschlos-
sen ist. Bedingt durch die Corona-
Pandemie und die damit verbundenen
Kontaktbeschrankungen wird verspatet
ab dem Februar 2021 die sechsmonatige
Planungsphase beginnen. Sollten sich
hier Kooperationen zwischen Evange-
lischer Jugend und Tragern in der Arbeit
mit Menschen mit Beeintrdchtigungen
anbahnen lassen, wird dem eine vier-
jahrige Projektphase folgen.
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Forderung der Integration junger
Migrant*innen des Bundesamtes fiir
Migration und Fliichtlinge (BAMF): Uber
die Bundesarbeitsgemeinschaft Evange-
lische Jugendsozialarbeit (BAG EJSA) hat
die agj als ,,Unter-Zentralstelle* Zugang
zu Fordermitteln des BAMF. Im Augen-
blick ist ein Projekt aus dem dezentralen
Bereich der Evangelischen Jugend in
Mehrjahresprojekten vertreten; Férder-
entscheidungen werden vom BAMF ge-
troffen. Zukiinftig wird die Abwicklung
finanziell iiber die Diakonie Deutsch-
land erfolgen. Gesprache mit beiden
Tragern zu den Erwartungen an die aej
in diesem Kontext und zur Ausgestal-
tung der zukiinftigen Kooperationspra-
xis sind erfolgt und werden gerade in die

Praxis umgesetzt.

Bundesprogramm ,,Demokratie leben!*:
Die aej/ESG-Geschéftsstelle wird aus
dem Bundesprogramm ,,.Demokratie
leben!“ in den Projekten ,,Junge Muslime
als Partner” und ,,Jetzt erst recht!“ — hier
in Ko-Finanzierung mit EKD-Mitteln —
gefordert. Beide Mehrjahresprojekte wer-
den mit lokalen/regionalen Partner*in-
nen umgesetzt und laufen in den Jahren
2020 bzw. 2019 aus. Das Programm
,Demokratie leben!*“ wird ab dem Jahr
2020 neu aufgelegt. Die avisierten Ge-
sprache zur Interessenbekundung fiir
die neue Projektrunde mit dem Antrag
zur Tragerschaft im Kompetenznetzwerk
,Islam- und Muslimenfeindlichkeit*
sind erfolgreich. Die Arbeit beginnt am
1. Januar 2020; die Laufzeit des Projekts
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Ubersicht der Fordermittel im Bereich
des Kinder- und Jugendplans des Bundes 2019

Nationale Férderung

Titel eingeworbene aej/ESG- weitergeleitet
Fordermittel Geschiftsstelle

Zentrale Jugendverbande 3.250.502,00 € 1.049.238,00 € 2.201.264,00 €
?u?eonn dgéﬁi?;lgztglcﬁxgrpunkte 2.506.329,00 € 899.719,00 € 1.606.610,00 €
Cayonisoncending 25.000,00 € 0,00 € 25.000,00 €
Grof3veranstaltungen
davon Migration 24.034,00 € 0,00 € 24.034,00 €
davon Bildung der Landjugend 85.559,00 € 85.559,00 € 0,00 €
davon zentrale Fortbildungsstdtten 555.060,00 € 61.860,00 € £493.200,00 €
davon Inklusion 54.520,00 € 2.100,00 € 52.420,00 €

Politische Bildung 468.000,00 € 121.631,00 € 346.369,00 €

Sonstige zentrale Jugendverbdnde 224.320,00 € 144.530,00 € 79.790,00 €

Summe nationale KJP-Férderung 3.942.822,00 € | 1.315.399,00 € | 2.627.423,00 €

Internationale Férderung

Titel eingeworbene aej/ESG- weitergeleitet
Fordermittel Geschiftsstelle

Internationale Globalmittel 759.909,00 € 58.777,00 € 701.132,00 €

Internat. Jugendgemeinschaftdienste (I)GSD) 203.699,00 € 0,00 € 203.699,00 €

Internationale Jugendarbeit (Jugendreisen) £45.000,00 € 45.000,00 € 0,00 €

sonstige bilaterale Sonderprogramme gesamt 133.340,00 € 3.403,00 € 129.937,00 €

Summe internationale KJP-Forderung 1.141.948,00 € 1.034.768,00 €

Gesamtforderung KJP —
" intirnitional 5.084.770,00 € | 1.422.579,00 € | 3.662.191,00 €
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Ubersicht der Fordermittel im Bereich
der sonstigen Bundesmittel 2019

Nationale Forderung

Titel eingeworbene aej/ESG- weitergeleitet
Fordermittel Geschiftsstelle

Férderung durch BMEL (Griine Mittel) 47.737,33 € 22.221,90 € 25.515,43 €
Forderung der studentischen Verbdnde (ESG) aus dem

Ministerium fiir Bildung und Forschung (BMBF) 5:600,00 € 5.600,00 € 0,00 €
BMFSJF/EKD Jetzt erst Recht 385.753,79 € 129.751,09 € 256.002,70 €
BMFSF) Junge Muslime als Partner 123.743,10 € 31.085,61 € 92.657,49 €
g;;ank%er'sizrrgezijtrsmigrneﬁion und Fliichtlinge (BAMF)/ TRERE @ Y0LE 123.206,00 €
EKD aejDigital 368.570,06 € 368.570,06 € 0,00 €
BMFSFJ/EKD Kompetenznetzwerk 25.000,00 € 25.000,00 € 0,00 €
Stiftung Jugendmarke/KJHG-Statistik Ev. Jugend 207.805,70 € 207.805,70 € 0,00 €

Freiwilligendienste eingeworbene aej/ESG- weitergeleitet
Férdermittel Geschiftsstelle
BFD — Kostenerstattung fiir padag. Begleitung 2.529.947,25 € 0,00 € 2.529.947,25 €

BFD — Erstattung flir administrative Kosten 614.822,30 € 422.824,68 € 191.997,62 €

FS) Regelforderung 13.784.781,08 € 0,00 € 13.784.781,08 €

FS) Besonderer Forderbedarf 333.305,12 € 0,00 € 333.305,12 €

Zwischensumme 17.262.855,75 € 422.824,68 € | 16.840.031,07 €

Summe nat. Férderung sonstige Bundesmittel)

18.550.361,73 € 1.212.859,04 € 17.337.502,69 €

Internationale Férderung

Titel eingeworbene aej/ESG- weitergeleitet
Fordermittel Geschiftsstelle

Deutsch-Franzgsisches Jugendwerk (DFJW) ‘ 91.082,66 € ‘ 23.407,80 € ‘ 67.674,86 €

Deutsch-Polnisches Jugendwerk (DPJW) ‘ 78.041,84 € ‘ 5.506,44 € ‘ 72.535,40 €

Summe internat. Forderung (Jugendwerke) 169.124,50 € 28.914,24 €

Gesamtforderung — 18.710.486,2 v 28 1 -
sonstige Bundesmittel und Jugendwerke -719-456,23 -241.773, 7-477-712:95

alle nationalen Fordermittel insgesamt 22.493.183,73 € 2.528.258,04 € 19.964.925,69 €
alle internationalen Fordermittel insgesamt 1.311.072,50 € 136.094,24 € 1.174.978,26 €
Offentliche Forderung insgesamt 23.804.256,23 € 2.664.352,28 € 21.139.903,95 €
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¥ Beteiligung
fordern

Evangelische Jugend beteiligt sich an allen Entscheidungen, die
junge Menschen betreffen.

Partizipation ist nicht nur das Herzstiick von Demokratie, son-
dern auch ein entscheidendes Merkmal evangelischer Kinder-

und Jugendarbeit. Mit ihrem Engagement fiir die Starkung des
Ehrenamts und fiir eine Beteiligung junger Menschen in Kirche,
Politik und Gesellschaft ist die Evangelische Jugend dort zur Stel-
le, wo Entscheidungen fallen. Sie sorgt dafiir, dass Beteiligung
nicht reprdsentativ bleibt, sondern echt und wirkungsvoll ist.

«




Evangelische Freiwilligendienste

Zusammen mit der Evangelischen
Freiwilligendienste gGmbH bildet die
aej-Forderabteilung die Zentralstelle fiir
die evangelische Tragergruppe in den
beiden Programmformaten Freiwilliges
Soziales Jahr (FSJ) und Bundesfreiwilli-
gendienst (BFD). Derzeit haben sich 43
Trager zur evangelischen Tragergruppe
zusammengeschlossen. Der Umgang mit
der Grofle und Vielfalt der Tragergruppe
ist Alltag in der aej-Forderabteilung:
Den Partner*innen auf der 6ffentlichen
Seite muss dies immer wieder vermittelt

werden.

Die evangelische Tragergruppe wird
geleitet von ihrer Leitungskonferenz. Im
November 2019 wird neu gewdhlt, mit
dem Amt fiir Jugendarbeit der Evange-
lischen Kirche von Westfalen (EKvW)
und netzwerk-m sind zwei Trager aus
den Reihen der aej-Mitglieder vertreten.
Alte und neue Vorsitzende der Leitungs-
konferenz ist Ute Gerdom vom Amt fiir
Jugendarbeit der EKvW. Sie wird ein-
stimmig wiedergewdhlt. Die Legislatur-
periode dauert drei Jahre.
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Das Treffen der jugendverbandlichen
Akteur*innen in den evangelischen
Freiwilligendiensten ist nun nach drei
Treffen etabliert. Im September 2019
stehen die Vorbereitung der Wahlen

zur Leitungskonferenz und das Thema
,2junge Erwachsene in der Kirche — Er-
wartungen und Herausforderungen® auf
der Agenda. Im Juni 2020 tauschen sich
die Teilnehmer*innen zur Situation der

Trager in der Corona-Pandemie aus.

Auf Initiative des CVJM entsteht derzeit
der Sammelband ,,Praxishandbuch Frei-
willigendienste — Begleitung von Frei-
willigen in christlichen Einrichtungen®,
an der Vertreter*innen mehrerer aej-Mit-
gliedsorganisationen beteiligt sind. Das
Buch erscheint in der Reihe ,,Beitrdge
zur missionarischen Jugendarbeit“ des
Neukirchener Verlages im Friihjahr 2021
und wird herausgegeben von Ute Ger-
dom (Amt fiir Jugendarbeit der EKVW),
Vassili Konstantinidis (CVJM) und Dr.
Katrin Juschka (netzwerk-m).




EVANGELISCHE ¢°
& FREIWILLIGENDIENSTE

L]

Der forderpolitische Riickblick in den
Freiwilligendiensten im Berichtszeit-
raum teilt sich in zwei Zeitraume auf:
vor der Pandemie und in der Pandemie.
Im zweiten Halbjahr 2019 standen die
Lobby-Arbeit fiir eine auskommlichere
Finanzierung der Freiwilligendienste im
Vordergrund.

Im Eckwertebeschluss der Bundes-
regierung fiir das Jahr 2020 waren die
angedachten Mittelerh6hungen fiir die
Freiwilligendienste, wie bereits berich-
tet, nicht zum Tragen gekommen. Das
bedeutet fiir die verbandlichen Zentral-

stellen und Trédger der Freiwilligendiens-

te wiederum ein hohes Engagement in
der Lobbyarbeit, um die Mittel in der
Hohe des Jahres 2019 auch fiir 2020 zu

sichern. Das ist gelungen; der Bundestag
fasst Ende November 2019 einen entspre-
chenden Beschluss fiir das Jahr 2020.

Fiir das Jahr 2021 gibt es positive
Zeichen: Der Eckwertebeschluss der
Bundesregierung fiir den Haushalt Ende
Marz enthdlt die Verstetigung der Mittel-
erhohung. Es bleibt abzuwarten, welche
Konsequenzen die Bekdampfung der
Corona-Pandemie fiir die Foérderung der
Freiwilligendienste hat. Die Corona-Pan-
demie hat fiir die Trager evangelischer
Freiwilligendienste und damit auch fiir
die aej-Fordermittelabteilung erhebliche
Auswirkungen. Mehrmals in der Woche
kommen Informationen aus dem Bun-
desamt fiir Familie und zivilgesellschaft-
liche Aufgaben (BAFzA) und dem Bun-
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desministerium fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend jeweils fiir FSJ und
BFD. Die Informationsfiille ist auf3er-
ordentlich. Alles wird ausgewertet und
ggf. fiir die Trager aufbereitet. Parallel
dazu muss die Arbeitsfahigkeit der
offentlichen Forderung im Home-Office
sichergestellt und miissen alle regel-
mafigen Aufgaben erledigt werden.

Noch schwieriger ist die Situation der
internationalen Freiwilligendienste. Auf
Anweisung des Ministeriums miissen
alle Freiwilligen aus dem Ausland
zuriickgeholt werden. Die Trager und
das Bundestutorat Ausland sind sehr
gefordert. Zudem sind viele Fragen zur
moglichen Weiterfiihrung des Dienstes
im Inland zu kldren. Ob im Laufe des
Jahrgangs 2020/21 die Entsendung und
Aufnahme von Freiwilligendienstleis-
tenden wieder vollstandig aufgenommen

werden kann, ist zum jetzigen Zeitpunkt,

Anfang September 2020, vollig offen.
Dies ist eine sehr schwierige Situation
fiir die oft kleinen Trager von Auslands-
diensten.

Positiv hervorzuheben ist, dass die
Partner*innen von BAFzA und BMFSF]
mit grofler Flexibilitat und einer er-
méglichenden Grundhaltung auf die
Herausforderungen der Pandemie
reagieren. Zudem stellt sich heraus, dass
sich die langjdhrige partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit den anderen ver-
bandlichen Zentralstellen in der Krise
sehr bewdhrt und weiterhilft. Indes zeigt
sich, dass die Herausforderungen fiir die
aej-Forderabteilung auch im Jahrgang
2020/21 nicht abnehmen werden. Die
Aufbereitung der Sonderregelungen aus
der Pandemie fiir die Tragerpriifungen
und die zusétzlichen Anderungsantrige
zur Abfederung der finanziellen Ein-
buflen aus der Pandemie sorgen fiir
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JugendMachtPolitik

Junge Ehrenamtliche fit machen fiir
das jugendpolitische Engagement in
der Evangelischen Jugend und dariiber
hinaus - das ist die Mission von Jugend
MachtPolitik, kurz JUMP. Eine Aufgabe,
die in Zeiten einer globalen Pandemie
nicht weniger wichtig, aber komplizier-
ter geworden ist. In den ersten Monaten
der Corona-Krise macht die unsichere

Situation zuverldssiges Planen schwer.

Schnell ist dem Team klar, dass die Ver-
antwortung der Evangelischen Jugend
fiir die Gesundheit moglicher Teilneh-
mer*innen und fiir das Infektionsge-
schehen nur einen Schluss zuldsst: Das
erste Seminarwochenende im August
soll nicht wie tiblich in Hannover, son-
dern digital via Videokonferenz statt-
finden.

Offenbar trifft die Idee einen Nerv:

18 Teilnehmer*innen aus elf Landeskir-
chen im Alter zwischen 17 und 25 Jahren
entscheiden sich in dieser besonderen
Zeit fiir eine Teilnahme — eine gréf3ere
Gruppe wire aus organisatorischen
Griinden kaum zu meistern. Auch wenn
sich die Form gedndert hat: Das Herz-
blut, mit dem das Team ein inklusives
Seminar mit vielfaltigem Programm

organisiert, ist das gleiche geblieben.
Die Teilnehmer*innen bekommen die
Méoglichkeit, sich intensiv mit ihren
eigenen Fahigkeiten, den politischen
Strukturen und jugendpolitischen The-
men auseinanderzusetzen.

Mit seinem Programm zielt JUMP

darauf ab, die Selbstorganisation und
Selbstwirksamkeit junger Menschen

zu stdrken. In der Gremienarbeit wird
nicht selten um grundsatzliche Aus-
richtungen, Positionen, Strukturen und
Finanzen gerungen und manchmal auch
gestritten.

Das macht nicht immer nur Spaf3. Doch
auch fiir das ehrenamtliche Engagement
in Leitungsgremien gibt es Handwerks-
zeug, das vieles erleichtern kann. Ju-
gendMachtPolitik bietet deshalb neben
spannenden inhaltlichen Einheiten

zu Europa, Vielfalt, Jugendpolitik und
anderen Themen auch viele praktische
Workshops. Dabei geht es zum Beispiel
um erfolgreiche Sitzungsleitung und So-
cial-Media-Arbeit, Gestaltungsmoglich-
keiten in Sachen Finanzen und Fund-
raising oder die Kunst des Netzwerkens.
Ein besonderes Highlight ist ein ganzer
Tag mit einer Theater-Trainerin, mit der
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an Rhetorik und sicherem Auftreten bei
Prasentationen und in Diskussionen ge-
arbeitet wird.

Egal ob sie neu dabei sind oder Gremien-
profis — mit seinem breiten Themenspek-
trum und vielen praktischen Ubungen
ist JUMP eine Bereicherung fiir alle Teil-
nehmer*innen. Das belegt Jahr um Jahr
die schriftliche Evaluation des Kompakt-
seminars und das ldsst sich auch live er-
leben. Wer ehemalige Teilnehmer*innen
in den Gremien der aej oder anderswo
erlebt, merkt: JugendMachtPolitik wirkt.
Mit neuem Wissen, Gestaltungswillen
und einer gesunden Portion ehrenamt-
lichen Selbstvertrauens setzen sich
JUMP-Alumni fiir die Interessen junger
Menschen ein. Dass das Seminar ein
starkes Stiick Demokratiebildung ist,
spiiren auch die Politikerinnen und
Politiker, mit denen sich die Gruppe am
zweiten Seminarwochenende im Bun-
destag trifft.

JUMP macht auf diese Weise nicht nur
fit fiir das Engagement in den jugend-
verbandlichen Strukturen der Evan-
gelischen Jugend, sondern vermittelt
auch ein grundlegendes Verstdndnis fiir
politische Verfahren und starkt die Be-
reitschaft zur politischen Mitarbeit und
somit zur Verantwortungsiibernahme
unter Beachtung der eigenen Neigungen

und Fahigkeiten. Jahr fiir Jahr bestatigt
sich zudem, dass der Kreis der Teilneh-
mer*innen auch eine wichtige Ressource
fiir die aej bei der Besetzung von natio-
nalen und internationalen Aufienver-
tretungen ist. Nicht zuletzt haben viele
ehrenamtliche Mitglieder des aej-Vor-

standes einst das Seminar absolviert.

Als Kooperationsprojekt wird JUMP
zusammen mit einem ehrenamtlichen
Team der Arbeitsgemeinschaft der Lan-
desjugendvertretungen im Bereich der
EKD (AGLJV) geplant. Gemeinsam mit
Anna-Sophie Fleischhauer aus der aej/
ESG-Geschiftsstelle und Projektkoordi-
nator Ingo Dachwitz gestalten Johanna
Warter, Julia Griin, und Miriam Maisner

in diesem Jahr das Programm. #---
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Jugendvertretung in Synoden !

Das letzte halbe Jahr der Legislatur

der aktuellen Jugenddelegierten lauft.
Mittlerweile sind die Jugenddelegier-
ten in alle Prozesse, die sich mit der
Zukunft der Evangelischen Kirche in
Deutschland beschiftigen, involviert.
Die Jugenddelegierten sind im Verteil-
ausschuss des Innovationsfonds, dem
begleitenden Ausschuss zur Neuorien-
tierung der Finanzstrategie und im
Z-Team (Zukunftsteam) vertreten. Es ist
erfreulich wahrzunehmen, dass junge
Menschen innerhalb der Strukturen zu-
nehmend als kompetente, sprachfdhige
und impulsgebende Mitglieder geschétzt
werden. Diese Entwicklung zeigt sich
vor allem in der Gesetzesanderung, die
auf der 6. Tagung der 12. Synode der
EKD 2019 beschlossen hat. Dies hat zur
Folge, dass in der ndchsten Legislatur
mindestens 20 von 128 Synodalen

zum Wahlzeitpunkt zwischen 18 und
26 Jahren sein wird.
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Im vergangenen Jahr finden alle
Treffen rund um die Treffen der
Jugenddelegierten digital statt,
auch ein bundesweites Ver-
netzungstreffen von jungen
Ehrenamtlichen in Kirchen-
parlamenten ist geplant.

Weiter initiiert eine Gruppe der
Jugenddelegierten im Friihjahr

den #glaubengemeinsam
Hackathon.

Im Zentrum der Beratungen
der EKD-Synode 2020 steht
das Thema ,,Evangelisch(e)
Kirche gestalten — zur
Zukunft einer Kirche im
Umbruch - die Zukunfts-
papiere® (Leitsitze,
Digitalstrategie und
Finanzstrategie).

Die Jugenddelegierten
bemiihen sich darum,
in den Wochen vor der
Synode Impulse aus der
Flache aufzunehmen
und diese dann in den
synodalen Prozess

einzubringen. -



Qualitat
entwickeln

Evangelische Jugend bestimmt und sichert Qualitat in der Kinder-
und Jugendarbeit.

Wo Evangelische Jugend draufsteht, ist Qualitat drin. Fiir fachlich
fundierte und der Lebenswirklichkeit junger Menschen entspre-
chende Programme sorgen unzdhlige ehrenamtlich und haupt-
beruflich Aktive der evangelischen Kinder- und Jugendarbeit.
Bei der Qualifizierung von Verantwortlichen im Bereich der
Freizeit- und Begegnungsarbeit, in Freizeiteinrichtungen und f’l
einer Vielzahl von Materialien zu aktuellen Fragestellungen wie
Inklusion oder Sexualitat gilt: Vor der Quantitdt kommt die
Qualitit.Die Statistik der Evangelischen Jugend macht das #
kiinftig nachvollziehbar und sichtbar. t

o o il o
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Realitat evangelischer Kinder-
und Jugendarbeit: Statistik

Im Jahr 2020 startet die aej mit der Er-
hebung der aej-Verbandsstatistik 2019.
Dabei wird erstmalig in einem abge-
stimmten Verfahren die gesetzliche
Statistik der Kinder- und Jugendhilfe
Teil II, Angebote der Jugendarbeit in
Kooperation mit den Statistischen
Landesdamtern, zusammen mit der aej-
Verbandsstatistik erhoben. Dafiir hat die
aej ein online-Erfassungstool entwickelt,
in dem die Daten zu den durchgefiihrten
Angeboten der evangelischen Kinder-
und Jugendarbeit komfortabel eingege-
ben werden. Im Anschluss iibermittelt
die aej die Daten zur amtlichen Statistik
auf elektronischem Wege an die Statis-
tischen Landesamter. Durch die Erhe-
bung der aej-Verbandsstatistik wird

ein komplettes Bild der evangelischen
Kinder- und Jugendarbeit erstellt. Sie
enthdlt sowohl Daten zu den mit 6ffent-
lichen Geldern geforderten Angeboten,
als auch Angebote, die ohne 6ffentliche
Finanzierung durchgefiihrt werden.

Verschiedene Umstédnde fithren dazu,
dass die Erhebung der Statistik nicht
nach dem urspriinglich geplanten
Zeitablauf durchgefiihrt werden kann.

Aufgrund von Bedenken einiger Statisti-
scher Landesdmter fiihrt das Statistische
Bundesamt eine Rechtspriifung durch.
In der Folge muss das aej-online-Erfas-
sungstool mehrfach umstrukturiert

und umprogrammiert werden, damit

die rechtlichen Vorgaben eingehalten

werden.

Nachdem alle Vorgaben umgesetzt und
erfiillt sind, startet die Erthebung ohne
die Beteiligung von Rheinland-Pfalz,
Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thii-
ringen. Die Statistischen Landesdamter
dieser Bundesldander kénnen, teils durch
den verzogerten Start, teils durch eigene
rechtliche Bedenken, fiir das Berichts-
jahr 2019 noch nicht an der gemein-
samen Erhebung teilnehmen. Damit

die aej-Mitglieder mit Sitz in diesen
Bundesldandern an der Verbandsstatistik
teilnehmen konnen, ist ein Verfahren
entwickelt worden, mit dem die Mitglie-
der die Daten zundchst im aej-online-Er-
fassungstool eingeben und sich im An-
schluss die Daten zur amtlichen Statistik
in einer Datei abspeichern konnen. Diese
Datei ist kompatibel mit dem IDEV-For-
mular der Statistischen Landesdamter
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und kann von unseren Mitgliedern
eigenstdndig tibermittelt werden. Damit
ist gewdhrleistet, dass auch hier die aej

statistische Daten von den dort durchge-

fiihrten Angeboten erhalt.

Fiir den ndchsten Berichtszeitraum 2021
wird angestrebt, dass alle Statistischen
Landesamter an der Erhebung teilneh-
men. Dazu sind im Herbst 2020 Gespra-
che mit dem Patenamt fiir die Statistik
mit Sitz in Thiiringen geplant, um den
letzten Durchlauf zu reflektieren und
die Abladufe zu optimieren. Dies betrifft
insbesondere die Bestimmung und den
Abgleich des Berichtskreises, aber auch
die Ubermittlung der eingegebenen
Datensdtze der amtlichen Statistik.

Das Bayerische Landesamt fiir Statistik
hat bereits signalisiert, dass es auch fiir
das Berichtsjahr 2021 die gemeinsame
Erhebung mit der aej durchfiihren wird.
Aktuell testet und entwickelt die AG
Statistik Werkzeuge, mit denen die
erhobenen Daten ausgewertet werden
konnen. Angesichts der nicht optimalen

Startbedingungen ist der entstandene
Datensatz fiir die Entwicklung von Aus-
wertungswerkzeugen gut geeignet. Fiir
den nédchsten Durchlauf werden durch
die besseren Startbedingungen deutlich
hoéhere Riicklaufquoten erwartet.

Fiir das Berichtsjahr 2021 wird im Herbst
2020 im Dialog mit den aej-Mitgliedern
der Berichtskreis iiberpriift, um nur die-
jenigen Adressen zu erfassen, bei denen
auch evangelische Kinder- und Jugend-
arbeit durchgefiihrt wird. Da das aej-on-
line-Erfassungstool in seiner jetzigen
Form rechtlich bestatigt wurde, kann
bereits Anfang 2021 mit der Verteilung
der Zugangsdaten an die Mitglieder und
deren Unterorganisationen begonnen
werden, so dass die Daten, wie im Ver-
fahren vorgesehen, unterjdhrig eingege-
ben werden konnen.

Ende des 1. Quartals im Folgejahr 2022,
werden die Daten an die Statistischen
Landesamter {ibermittelt. Ermdéglicht
wurde das Projekt durch die Startfinan-

zierung der Stiftung Jugendmarke. -
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Evangelische Kinder- und Jugend-

freizeiten

Kinder- und Jugendfreizeiten sind ein
Schwerpunkt evangelischer Kinder- und
Jugendarbeit und ein Handlungsfeld,
das zunehmend in dem Mafe an Be-
deutung gewinnt, wie die Freirdume
Jugendlicher fiir wochentliche Angehote
im Zuge der Ganztagsschulentwicklung
abnehmen. Aus diesem Grunde profiliert
die aej die Angebote an der Basis und
engagiert sich fiir das Thema in Bundes-
netzwerken.

Zu diesen Angeboten gehort, dass der
Themenbereich Kinder- und Jugendfrei-
zeiten im neuen aej-Infoportal auffind-
bar ist und das Subportal abl6st. Unter
dem Titel ,,Wir konnen Freizeiten* wird
fiir Verantwortliche der Freizeitenarbeit
ein Wissenspool mit vielen relevanten
Infos zur Verfiigung gestellt, um eine Fe-
rienfreizeit verantwortungsvoll durchzu-
fiihren und fiir alle Beteiligten zu einem
Erlebnis und Erfolg werden zu lassen.
Die aej verantwortet weiterhin die
Website www.i-EVAL-freizeiten.de und
wirbt damit fiir eine wissenschaftlich
fundierte Freizeitenevaluation als Teil
einer qualitativ guten Freizeitenarbeit.
Beim bundesweiten Kongress Kinder-

und Jugendarbeit, der fiir den September
2020 in Niirnberg geplant ist, sollen das
Online-Tool auf der Meile der Jugend
prasentiert und die Freizeitenevaluation
in einem Workshop behandelt werden.
Aufgrund der Corona-Pandemie ver-
schiebt sich dieses um ein Jahr. Als
Trager der Website, die aber von allen
Anbieter*innen von Jugendreisen und
Freizeiten genutzt werden kann, ist die
aej berufenes Mitglied im Kreuznacher
Beirat und beteiligt sich an der Steue-
rung und Weiterentwicklung des Evalua-

tionsprojektes fiir Jugendfreizeiten.

BundesForum Kinder- und Jugendreisen
e.V.: Zusammen mit den anderen Ju-
gendverbdanden engagiert sich die aej im
BundesForum Kinder- und Jugendreisen,
unterstiitzt den Beschluss zu den Quali-
tatskriterien des Forums und sorgt in
diesem Kontext dafiir, das gesellschaft-
liche Bewusstsein fiir das besondere
Profil und die entsprechende Qualitat
jugendverbandlicher Reisen zu scharfen.
Die Pluralitiat und Vielfalt der Werte,

die sich aus der vielfdltigen Jugend-
verbandslandschaft speisen, sowie ein
hohes Maf3 an Mitbestimmung sind
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Wesensmerkmale der Jugendverbandsar-

beit und pragen jugendverbandliche Rei-
sen dementsprechend. Im Oktober 2019
findet die Mitgliederversammlung des
BundesForum Kinder- und Jugendrei-
sen e.V. mit Neuwahlen des Vorstandes
statt. Obwohl in den letzten Jahren die
jugendverbandlichen Vertreter*innen

im BundesForum Kinder- und Jugend-
reisen e. V. versucht haben, ihre Position
gegeniiber den gewerblich orientierten
Mitgliedern durch Mitarbeit im Vorstand
und den Arbeitsgruppen zu starken, ist
dieses nicht relevant gelungen.

Die Mitglieder Jugendrotkreuz und

die Wanderjugend sind mittlerweile
ausgetreten, ebenso die Evangelische
Kirche in Deutschland mit dem Netz-
werk Kirche in Freizeit und Tourismus.
Die verbleibenden DBJR-Mitglieder aej,
Jugendwerk der Arbeiterwohlfahrt,
Naturfreundejugend Deutschlands und
Sozialistische Jugend Die Falken denken
nun iiber einen gemeinsamen Austritt
nach. Gleichzeitig entstehen erste Kon-
zepte, wie und wo das Thema jugend-
verbandliches Reisen auf3erhalb des
BundesForums Kinder- und Jugend-
reisen e. V. bearbeitet werden kann.

Engagement im Deutschen Bundes-
jugendring (DBJR): Die aej arbeitet in
der Werkstatt Jugendreisen des DBJR
aktiv mit. Inhaltliche Schwerpunkte der
Arbeit im Berichtszeitraum sind die Um-
setzung des Themas Nachhaltigkeit im
Rahmen von Jugendreisen und queere
Jugendliche auf Freizeiten. Aufierdem
beschiftigt sich die Werkstatt mit recht-
lichen Verdanderungen im Rahmen einer
geplanten Insolvenzversicherung fiir
Anbieter. Im Mittelpunkt aber steht der
Austausch iiber Freizeiten wahrend der

Corona-Pandemie.

Wahrend zu Beginn vor allem die Be-
miihungen stehen, Freizeitangebote fiir
Kinder und Jugendliche anzubieten und
die moglichen Bedingungen zu erkun-
den, unter denen dies geschehen konn-
te, interessiert am Ende des Sommers
die Auswertung der verbliebenen und
durchgefiihrten MafSinahmen.
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Evangelische Ferienfreizeiten in Zeiten
der Corona-Pandemie: Gleich zu Beginn
der Corona-Krise ist klar: So wie geplant
werden Ferienfreizeiten im Sommer 2020
nicht stattfinden. Wahrend die Oster-
mafinahmen alle gdnzlich abgesagt wer-
den, zogern die meisten Trager, was die
Buchungen fiir den Sommer angeht. So
werden Entscheidungen in den Schritten
getroffen, die die Landes- und Bundes-
erlasse aufzeigen. Die Stornierungsfrage
liegt obenauf und ist rechtlich uneindeu-
tig, da beide Vertragsseiten grundsatz-
lich bereit sind den Vertrag zu erfiillen,
aber die Erfiillung sozusagen von dritter
Seite unmoglich gemacht wird. Wer ist
hier in der Pflicht? Gleichzeitig zeichnet
sich ab, dass es keine allgemeingiilti-
gen Empfehlungen der Bundesebene
geben kann, da die Bedingungen in

den Landern und bei den Mitgliedern

zu unterschiedlich sind. Auch nach den
Lockerungen sind die Vorgaben der
Bundesldnder sehr verschieden. Und
noch eines wird deutlich. Die Krise wird

die Landschaft der Kooperationspartner
und Anbieter stark verdndern, wenn
diese wirtschaftlich nicht {iberleben. Die
evangelischen Freizeiten brauchen aber
Unterkiinfte, Anbieter von Reisepaketen
und anderen Dienstleistern, damit es
auch in Zukunft Freizeiten geben kann.
Daher gibt es auf beiden Seiten zum

Teil ein Entgegenkommen in Sachen
Stornierungskosten. Ungefdahr 85 bis 9o
Prozent der Freizeiten werden insgesamt
abgesagt, allen voran die Auslandsmaf-
nahmen. Aber bei den wenigen verblei-
benden Inlandsmafinahmen setzen die
Verantwortlichen auf Hygienekonzepte,
geschulte Teamer*innen und ,,Spiele auf
Distanz*. Haufig werden wohnortnahe
Alternativen konzipiert. Ziel ist es, fiir
Kinder und Jugendliche in den Ferien
ein Erholungs- und Erlebnisangebot der
Evangelischen Jugend bereitzuhalten.
Dafiir macht sich der Fachkreis Frei-
zeiten stark und unterstiitzt damit die

Sommerkampagne ,,Wir sind #zukunfts-
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Evangelische Hauser —
Himmlische Herbergen

Die Arbeitsgemeinschaft der evange-
lischen Tagungs- und Gdstehduser in
Deutschland (Himmlische Herbergen)
hat aktuell 288 Hauser mit 20.263 Betten
in Vollverpflegung und 3.241 Selbstver-
sorgerbetten und Ubernachtungsmag-
lichkeiten auf Zeltplatzen. Damit sind
die Himmlischen Herbergen einer der
grofiten gemeinwohlorientierten Beher-
bergungsanbieter auf Bundesebene.

Im Portfolio des Zusammenschlusses
befinden sich kostengiinstige Selbstver-
sorgerhduser ebenso wie einige Sterne-
Hotels. Der Schwerpunkt liegt auf der
Beherbergung von Gruppen. 65 Prozent
der Himmlischen Herbergen sind im
Bereich der Kinder- und Jugendarbeit
tatig und haben als Zielgruppe Kinder,
Jugendliche sowie hauptberufliche

und ehrenamtliche Multiplikator*in-
nen im Blick. Sie bieten und sichern
(Gestaltungs-)Raume fiir die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen und damit
auch fiir die Aktivitdten der Evangeli-
schen Jugend. Dies ist im Ursprung auch
der Grund fiir das Engagement der aej
in diesem Feld und die federfiihrende
Initiative bei der Griindung des Hauser-
netzwerkes.

Vereinbarung aej/Evangelisch-Luthe-
rische Kirche in Norddeutschland:
Nachdem Mike Corsa im Mai 2019 eine
temporare Verlangerung der Koopera-
tion mit der Evangelisch-Lutherischen
Kirche in Norddeutschland fiir das Jahr
2020 erreicht, 1duft die Vereinbarung mit
der aej zum Ende des Jahres aus. Damit

Himmlische Herbergen
herzlich . evangelisch . fair
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entfillt die bisher giiltige Basis der Zu-
sammenarbeit und die Grundlage fiir
die Tatigkeit des bisherigen Geschafts-
fiihrers Heiner Witte. Um die Arbeit der
Geschéftsstelle in Hannover weiter zu
sichern, sucht der Leitungskreis nach
einer tragfahigen und realistischen
Verbesserung der finanziellen Situa-
tion. Ziel ist eine Vollzeitstelle fiir die
Geschéftsfiihrung. Es wird ein Plan
entwickelt, der vorsieht, iiber den
Finanzbeirat der Evangelischen Kirche

in Deutschland auf die Landeskirchen

Land lahmlegt, sondern die Kirchen
vor neue finanzielle Herausforderun-
gen stellt, ldsst das Vorhaben aus dem
Fokus geraten. Ob der Plan géanzlich
gescheitert ist, bleibt offen, allerdings
scheint die Moglichkeit, dass Thema
erneut einzubringen, sehr fraglich. Die
Zukunft des bundesweiten Zusammen-
schlusses der Himmlischen Herbergen
iiber 2020 hinaus wird derzeit in einer
Arbeitsgruppe weiter beraten. Der Kreis
versucht zu eruieren, in welcher Art die
Hauser weiterarbeiten konnen Eine Wei-

zuzugehen und diese mit einem aus-
gearbeiteten Portfolio an Unterstiit-
zungsleistungen fiir eine dauerhafte
finanzielle Beteiligung zu gewinnen.
Nach Vorgesprachen unter Federfiih-
rung der Nordkirche soll das Thema
im Mérz auf der Tagesordnung des
Finanzbeirats platziert und im Juni
ein Beschluss herbeigefiihrt werden.
Diverse Griinde tragen dazu bei, dass
dies nicht zum Erfolg gefiihrt hat. Vor
allem die Tatsache, dass im Friihjahr
die Corona-Pandemie nicht nur das

terarbeit wird — so sieht es derzeit aus —
als Verein erfolgen. Die finanzielle Basis
werden die Mitgliedsbeitrdge bilden
miissen. Eine umfangreichere, kosten-
freie Stellung von Personal durch die aej

wird es nicht mehr geben konnen.

Situation der Himmlischen Herbergen
seit dem Ausbruch der Corona-Pademie:
Mit Beginn des Lockdowns geraten die
Tagungs- und Gastehduser in eine exis-
tenzbedrohende Krise. So wie andere

Einrichtungen auch, miissen sie schlie-
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f3en und generieren {iber Monate keine
Einnahmen. Bei den ersten staatlichen
Unterstiitzungsleistungen, die aufgelegt
werden, wird schnell klar, dass zwar

in vielen Hausern Kurzarbeitergeld be-
antragt wird, aber die gemeinniitzigen
Beherbergungsbetriebe in ihrer Be-
triebsform bei den aufgelegten weiteren
Hilfeprogrammen nicht ber{icksichtigt
werden. Ein kleiner Kreis von Mitglie-
dern des Leitungskreises sowie dem
aej-Geschaftsfithrer und den beiden

geschaftsfiihrenden Personen beobach-

die Mitgliedsh&user aufgefordert, ihren
voraussichtlichen Umsatzausfall zu
berechnen und weitere relevante Zahlen
mitzuteilen, um das Netzwerk gegen-
iiber den angeschriebenen politischen
und kirchlichen Institutionen im Detail
auskunftsfahig zu machen. Eine Pro-
gnose der Einnahmeausfille in 2020
(Annahme nahezu vollstdandiger Ausfall
bis zum Ende des Jahres) belduft sich
auf 140 Millionen Euro. Damit geht die
Sorge einher, dass ein Hausersterben
auch den Bundeszusammenschluss der

ten iiber Monate die politischen Ent-
wicklungen in dieser Krise. Sie forcieren
durch ihre Bemiihungen mit Kontakten
zu Landeskirchen und EKD, aber auch
in die Politik und zu anderen Hauser-
netzwerken, dass Uberbriickungshilfen
beschlossen werden, die gemeinniit-
zigen Tagungs- und Bildungshdusern
helfen. Je langer die Verhandlungen
dauern, umso grofler ist die Gefahr,
dass erste Hauser wegen mangelnder
Liquiditdt schlieflen miissen. Parallel
zu den politischen Aktivitdten werden
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Himmlischen Herbergen bedroht. Die im
Friihjahr iibliche Rechnungslegung wird
vorerst ausgesetzt. Unterdessen wird fiir
die Mitgliedshduser seit Mitte Mdrz ein
intensiver Informationsaustausch zu
aktuellen Fragen rund um die Corona-
Krise im internen Bereich der Website
www.himmlische-herbergen.de bereit-
gehalten. Sie betreffen die Bereiche
Landesregelungen, Stornierungen, Ver-
sicherungsleistungen, Kurzarbeitergeld,
Landes- bzw. Bundesférderung und, mit
Beginn der erneuten Offnung, Hygiene-




konzepte fiir Gruppenhduser. Anfang
Juni wird das Corona-Hilfspaket der
Bundesregierung beschlossen. Dieses
sieht zwei Unterstiitzungsangebote vor:
eine Uberbriickungshilfe fiir drei Monate
Juli bis September und die Moglichkeit
einen Kredit iiber die Kreditanstalt fiir
Wiederaufbau (KfW) zu beantragen.

Bei Redaktionsschluss zeichnet sich

ein weiteres Hilfspaket ab, das sich an
die erste Férderung anschlief3en soll.
Die Geschiftsstelle der Himmlischen
Herbergen unterstiitzt und berat die Mit-

Klassenfahrten bis auf Weiteres abge-
sagt. Auch im Bereich der Freiwilligen-
dienste werden die Seminare vorerst
gestrichen. Auf3erdem sind die Hygiene-
vorschriften und Kriterien zur Belegung
héufig in den auf Gruppen ausgelegten
Hausern nicht umsetzbar, so dass
manche weiterhin geschlossen bleiben
miissen. Die Rechnungstellung der Mit-
gliedsbeitrdge fiir 2020 erfolgt Ende Juni.
Das Ergebnis zeigt unerwartet deutlich,
dass die Mitgliedshauser auch in der Co-

rona-Krise den Himmlischen Herbergen

gliedshduser und begleitet sie fachlich
auf dem Weg zur Antragstellung.

Der Erfolg der monatelangen politi-
schen Arbeit ist daran zu messen, dass
Tagungs- und Freizeithduser nun von
der Politik gesehen und im Corona-Hilfs-
paket beriicksichtigt werden. Inwiefern
diese Leistungen zum Uberleben dieser
Orte beitragen kann erst im Jahr 2021
abschliefiend bewertet werden.

Auch nach der langsamen Wiedereroff-
nung fehlen relevante Einnahmen. So
haben (fast) alle Kultusministerien ihre

als Bundesverband treu bleiben. Nach
Versand der Rechnungen sind nur zwei
Austritte zu verzeichnen. Die Zahlungs-
moral ist hervorragend.

Projekt zur nachhaltigen Verpflegung:
Noch vor der intensiven Beratungs-
arbeit rund um die Herausforderung fiir
Tagungs- und Freizeithduser wahrend
der Corona-Pandemie wird im zweiten
Halbjahr 2019 ein Kooperationsprojekt
mit der Fachhochschule Miinster auf
den Weg gebracht. Das Thema — Auf3er-
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Haus-Angebote nachhaltig und gerecht
gestalten — soll in den kommenden drei
Jahren mit der FH-Miinster und folgen-
den Partnern intensiv bearbeitet werden:
e Bischofliches Generalvikariat Miins-
ter, Fachstelle Weltkirche, Referat
Schopfungsbewahrung,
¢ Landschaftsverband Westfalen-Lippe,
e Himmlische Herbergen.
»AufBer-Haus-Verpflegung“ beschreibt
alle Speiseangebhote, die nicht zuhause
zubereitet und eingenommen werden,
hier z. B. in Krankhdusern, Kindertages-

statten, Tagungs- und Gastehdusern,
Kantinen etc. der Kooperationspartner.
Die Aufler-Haus-Gastronomie in Deutsch-
land stellt beziiglich der Umsetzung der
Nachhaltigkeitsziele (SDGs) im Hand-
lungsfeld Erndhrung einen relevanten
Hebel dar: Ihre Bedeutung fiir eine nach-
haltige Transformation des Erndhrungs-
systems ergibt sich inshesondere daraus,
dass die Bereitstellung von Speiseange-
boten (inklusive landwirtschaftlicher
Produktion, Beschaffung, Zubereitung)
professionell gesteuert wird und so Men-

geneffekte erzielt werden kénnen. Das
bietet die Chance, das Produktions-Kon-
sum-System der Auf3er-Haus-Gastrono-
mie strukturell nachhaltiger auszurich-
ten, eine gesunde, genussvolle und dem
Alltag addquate sowie umweltschonende
und gerechte Erndhrung zu etablieren.
Die Himmlischen Herbergen wollen in
dieser Kooperation weiter ihr evangeli-
sches Profil bearbeiten und greifen dabei
auf die professionelle Unterstiitzung der
FH-Miinster zu. Exemplarisch werden
sich drei bis fiinf Hauser beteiligen und
die gewonnenen wissenschaftlichen
Erkenntnisse aufgearbeitet und spéater in
die Gesamtheit des Netzwerkes einge-
spielt. Damit entsteht ein Mehrwert fiir

alle Himmlischen Herbergen.

Vor allem fiir die Evangelische Jugend
werden Ergebnisse fiir die Verpflegung
von (Grof3-)Gruppen in Selbstversorger-
hausern erhofft. Das Projekt sieht auf3er-
dem vor, Ergebnisse auf dem Okumeni-
schen Kirchentag 2021 zu prasentieren.
Ein Projektantrag zur Férderung dieses
umfangreichen wissenschaftlichen
Projektes wird durch die FH-Miinster an
die Deutsche Bundesstiftung Umwelt
(DBU) gestellt. Mitte Juni 2020 teilt die
FH Miinster den Himmlischen Herbergen
die Genehmigung des Projektes und
einen verschobenen Projektbeginn fiir

Oktober 2020 mit. -
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Qualitatsentwicklung
in der internationalen Arbeit

Die aktuellen Richtlinien fiir den Kinder-
und Jugendplan des Bundes (KJP) sehen
keine strenge Trennung von nationalen
und internationalen Fordermitteln mehr
vor. Die agj als Zuwendungsempfangerin
erhdlt nur noch eine Gesamtforder-
summe und legt das Verhdltnis von zu
férdernden internationalen und nationa-
len Mafinahmen im Jahresplanungsge-
sprach mit dem Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend
selbst fest. Die Wertschatzung der aej
fiir die internationale Arbeit der Evange-

lischen Jugend driickt sich hier in einer
angemessenen Fordersumme fiir diesen
Arbeitsbereich aus. Die Durchfiihrung
der Zielvereinbarungs- und Zielerrei-
chungsgesprache bleibt davon unbe-
riihrt. Das seit 2005 bewdhrte Verfahren
wird kontinuierlich weiterverfolgt und
-entwickelt. In der Qualitatssicherung
ist die aej als Mittelempfangerin des
Bundes mit diesem Vorgehen einmalig.
Daher werden diese Kompetenzen der
aej immer wieder von anderen Akteur*-

innen interessiert angefragt. -
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Kinder und Jugendplan

des Bundes - international
Turnusgemaf; werden in der Gesprachs-
saison 2019/2020 kurz vor dem Lock-
down durch die Corona-Pandemie

mit allen Projektverantwortlichen fiir
internationale Mainahmen Gesprache
gefiihrt und beendet. Dadurch werden
die Projekte der internationalen Jugend-
arbeit fortwahrend qualifiziert und eine
gezielte Bezuschussung ermoglicht.

Gleichzeitig vereinfacht es die Beantra-

gung und die Fiihrung des Verwendungs-

nachweises. Ein Effekt der kollegialen
Beratung entsteht, der die Kompetenzen

der Projektverantwortlichen stetig erwei-

tert. Regelmaflig werden ihnen aktuelle
Publikationen und Arbeitsmaterialien
fiir internationale Begegnungen zur
Verfiigung gestellt. Auch der Austausch
mit Student*innen ist Bestandteil des
KJP-Forderverfahrens (KJP: Kinder- und
Jugendplan des Bundes) und damit der
Zielvereinbarungs- und Zielerreichungs-
gesprdche. Die Projektverantwortlichen
von Mafinahmen des Verbandes der

Evangelischen Studierendengemeinden
in Deutschland (ESG) profitieren von der
kollegialen Vernetzung und kénnen die
Moglichkeit eines grof3eren Austausches
mit allen Beteiligten nutzen. Dies stei-
gert die Attraktivitdt des Angebotes ins-
gesamt. In der Saison 2019/2020 nehmen
rund 180 Personen an neun verschie-
denen Standorten an den Zielvereinba-
rungs- und Auswertungsgesprachen teil.
Damit ist die Anzahl der Gesprachs-
partner*innen zum Vorjahr konstant
geblieben. Neu ist das auf ehrenamtliche
Projektverantwortliche zugeschnittene
Angebot eines Extratermins an einem
Samstag.

Schon 2016 wurde die KJP-Programm-
linie ,,jugendpolitische Mafinahmen
mit Entwicklungsldndern® durch das
BMFSF] in die langerfristige Férderung
integriert. Seit dieser Veranderung sind
die Férderantrage fiir Jugendbegegnun-
gen mit diesen Landern ebenfalls ins
Gesprachsverfahren aufgenommen.
Die dadurch gestiegene Zahl an Ziel-

vereinbarungs- und Zielerreichungs-




gesprdchen kann durch die langjahrige
Erfahrung der Gesprachsorganisator*in-
nen erfolgreich im Gespréachsverfahren
beriicksichtigt werden. Zur Sicherung
des miindlichen Antragsverfahrens tragt
die kontinuierliche Mitarbeit der bera-
tenden Coaches bei.

Aktuell besteht dieser Kreis aus acht ex-
ternen Personen sowie vier Referent*in-
nen aus der aej/ESG-Geschiftsstelle.

Es ist ein dauerhaftes Anliegen, diesen
Kreis durch erfahrene und aktuell titige
Personen zu erweitern. Mittlerweile ist
es durch den KJP moglich, den Coaches
bzw. ihren entsendenden Stellen eine
angemessene Aufwandsentschadigung
zukommen zu lassen. Das ist von Be-
deutung, weil die KJP-Gesprache fiir
die freiberuflich Mitwirkenden eine
Verdienstmdglichkeit sind und so ihr
Interesse steigt, fiir die KJP-Gesprache

zu arbeiten. Zur Qualitétssicherung ge-
hort die schriftliche Dokumentation des
Zielvereinbarungs- und Zielerreichungs-
gespraches durch die Protokollant*in-
nen. Seit Jahren gibt es Bemiihungen,
diesen Kreis zu erweitern, sodass die
Mitarbeiter*innen der aej/ESG-Ge-
schiftsstelle entlastet werden. Erneut
ist es gelungen eine weitere externe
Protokollantin zu gewinnen. Sie hat in
der Saison 2019/2020 bei den KJP-Ge-
sprachen hospitiert und sich vertraglich
verpflichtet, ab der kommenden Saison
mitzuarbeiten. Ab 2021 stehen somit drei
externe Personen zur Verfiigung. Alle
bringen eigene Erfahrungen in der inter-
nationalen Begegnungsarbeit mit. Die

fiir April 2020 geplante Auswertungsta-

gung wird coroanbedingt abgesagt und
im Juni als Videokonferenz nachgeholt.
Die jahrliche Auswertung der Erfahrun-

gen mit den internationalen




KJP-Gesprachen gehort Standard der
aej/ESG-Geschiftsstelle und dient der
Weiterentwicklung des Verfahrens.Die
Auswertungstagung erweitert das Fach-
wissen aller Gesprachsverantwortlichen,
bringt alle auf den gleichen Wissens-
stand und sichert das abgestimmte Vor-

gehen im Gesprachsprozess.

Insgesamt stellt sich die Frage, wie

sich angesichts der Corona-Pandemie
internationale Jugendarbeit zukiinftig
neugestaltet. Zum Zeitpunkt der gemein-
samen Auswertung sind die meisten
physischen Begegnungen aufgrund der
temporaren Reisebeschrankungen und
weiterer InfektionsschutzmafSnahmen
storniert. Stattdessen bietet das BMFSF]
als Fordermittelgeber an, Kleinprojekte
zu finanzieren, die die Kontinuitdt der

' Austauschbeziehungen mit den Part-

' nern sichern sollen.

-
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Diese Moglichkeit wird auch von einem
Teil der Projektverantwortlichen ge-
nutzt. Dariiber hinaus wird den Tragern
erlaubt, Stornokosten iiber die beantrag-
ten KJP-Mittel abzurechnen.

Zwar wird die Gesprachssaison
2020/2021 normal geplant, aber Ende
Juni kann noch niemand sagen, wie vie-
le Begegnungen im Jahr 2021 stattfinden
werden, bzw. wie die Antragslage aus-
sehen wird. Aus diesem Grund verabre-
den sich die Verantwortlichen fiir Mitte
November zu einem weiteren digitalen
Austausch. Zu diesem Zeitpunkt miissen
die Forderantrage fiir das Jahr 2021
fristgemaf vorliegen. Die Qualitédtsent-
wicklung durch KJP-Gesprache wird sich
zukiinftig in besonderem Maf3e an die
neue Lage und die verdnderten Bed{irf-
nisse der Mitglieder und ihrer Trager



Kinder- und Jugendplan

des Bundes - national

Auch fiir KJP-geforderte nationale Maf3-
nahmen (KJP: Kinder- und Jugendplan
des Bundes) gehort das Gespréachsver-
fahren zum etablierten Standard. Alle
Projektverantwortlichen bzw. Geschafts-
fiihrer*innen der geforderten aej-Mitglie-
der fiihren ein Zielvereinbarungs- und

Zielerreichungsgesprach.

Dazu gehoren auch Maf3nahmen, die
vormals unter dem Programmititel ,,Zen-
trale Fortbildungsstatten“ und ,,Jugend-
arbeit mit behinderten jungen Men-
schen” geférdert wurden und jetzt in
den Bereich ,,Zentrale Jugendverbdande“
sowie ,,Sonstige zentrale Jugendverban-
de“ fallen. Die schriftliche Beantwor-
tung eines Frageleitrasters im Vorfeld
hat sich bewdhrt, da die Gesprachs-
partner*innen besser vorbereitet sind
und die knapp bemessene Zeit intensiver
genutzt werden kann. Die Programmver-
antwortlichen der Vereine junger christ-
licher Migrantinnen und Migranten, mit
denen die aej kooperiert und die iiber
die aej Zugang zu Fordermitteln aus dem
KJP erhalten, werden ebenfalls zu einem
Zielvereinbarungs- und Zielerreichungs-
gesprdch eingeladen. Damit wird diese
Gruppe regelmaflig in das etablierte

Gesprachsverfahren einbezogen. Durch
den gegenseitigen Austausch wird das
Wissen iibereinander und die Arbeit

verbessert.

Seit einigen Jahren werden diese
Gesprache von den zustdndigen aej-
Ansprechpartner*innen aus der aej/
ESG-Geschiftsstelle fiir die jeweiligen
Vereine gefiihrt, sodass die Intensitat
des Austausches und der Beratung sowie
der Kontakt miteinander gesteigert
werden. Oft ist das KJP-Gespréch fiir

die ehrenamtlichen Vertreter*innen ein
hoher Zeitaufwand, trotzdem wird das
Gesprach als sehr positiv, hilfreich und
unterstiitzend fiir die Arbeit der Vereine
empfunden. Die aej/ESG-Geschéftsstelle
bemiiht sich, den Zeit- und Tagungsauf-
wand fiir die Verantwortlichen der Verei-
ne junger Migrantinnen und Migranten
so zu gestalten, dass er von ihnen bewal-

tigt werden kann.

Alle KJP-Zuwendungen im nationa-

len Bereich umfassen in der Regel ein
Biindel an Mafinahmen. Daher wird
hier in gréf3eren Linien ausgewertet und
geplant. Es geht darum, die Ziele und
Schwerpunkte zu identifizieren und
Entwicklungen sichtbar zu machen. Zur
Vorbereitung der Gesprache dient der
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aej/ESG-Geschiftsstelle die schriftliche
Zielvereinbarung des Vorjahres. Da sich
die Moglichkeit, Infrastruktur bzw. Per-
sonalkosten zu fordern, deutlich erhoht
hat, ist und bleibt es vorrangiges Ziel,
die Auskunftsfahigkeit {iber die Aktivi-
taten der evangelischen Kinder- und
Jugendarbeit zu erhéhen, insbesondere
gegeniiber dem Bundesministerium fiir
Familie, Senioren, Frauen und Jugend
(BMFSF)).

Daher ist es von grofier Bedeutung, im
Gesprach mit den Zuwendungsempfan-
ger*innen herauszuarbeiten, welches
ihre Ziele sind, wie dies in Arbeitsschwer-
punkten deutlich wird und welche Maf3-
nahmen in der Folge daraus entstehen.
Im Ergebnis muss dargestellt werden
konnen, wie das KJP-Leitbild umgesetzt
und bundesweit wirksam wird. Unter-
stiitzt wird dies durch regelmaflig zu-
gesandte Publikationen iiber die Aktivi-
taten der Zuwendungsempfanger*in zu
den Forderbereichen sowie den News-
letter, um zwischen den Gesprachen
einen Uberblick iiber die Schwerpunkte,
Aktivitdten und Entwicklungen zu er-
halten. Insgesamt bewerten die Zuwen-
dungsempfanger*innen die Gesprache
als positiv, kritisch-konstruktiv, impuls-
gebend und motivierend.

Gerade bei nationalen Mafinahmen sind
wechselseitige Impulse aus der aej/
ESG-Geschiftsstelle sowie den aej-Be-
schliissen sehr geschétzt. Dies betrifft
auch die mit dem BMFSF] vereinbarten
Ziele. Daneben stehen die kinder- und
jugendpolitischen Aktivitdten innerhalb
und aufBerhalb des eigenen Verbandes
sowie die Einschdtzung der Wirkung

auf die Gesellschaft durch die Arbeit im
Fokus. Vielfach setzen sich Themen iiber
mehrere Jahre fort und entwickeln sich
weiter, sodass Gesprdache ans Vorjahr
ankniipfen und dadurch ein Bild grof3er
Kontinuitét entsteht. Je grofier die Orga-
nisation ist, umso komplexer gestaltet
sich das Gesprachsverfahren. Aulerdem
gilt es, die Qualitat der Arbeit zu steigern
und zu einer Sensibilisierung fiir kinder-
und jugendpolitische Kontexte beizu-

tragen.

Neben den verabredeten Gesprachen
vor Ort werden coronabedingt erstmalig
Erfahrungen mit nationalen Zielverein-
barungs- und Erreichungsgesprachen in
digitaler Form gemacht. Dies spart fiir
die Beteiligten vor allem Reisezeit und
soll fiir das nachste Jahr als moégliche

Alternative im Blick behalten werden. -
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Fachtagung fiir

Verantwortliche

internationaler
Jugendbegegnungen

Auch im Oktober 2019 ist die Fachta-
gung fiir Verantwortliche internatio-
naler Jugendbegegnungen (IBP) sehr
gut besucht. Das neue Tagungsformat,
das 2015 die bisherige JPE-Tagung (JPE
= Jugendpolitische Maflinahmen mit
Entwicklungsldndern) abgelGst hatte,
hat sich zu einer nachgefragten Grofie
im Terminkalender der Evangelischen
Jugend entwickelt. Ab sofort offen fiir
Jugendbegegnungsprogramme mit allen
Landern, nicht nur mit so genannten
Entwicklungslandern, verbindet die
Tagung die inhaltliche Auseinander-
setzung mit einem Thema Globalen
Lernens, den kollegialen Austausch
und die Moglichkeit zur individuellen
Beratung. Die IBP-Tagung ist ein Beitrag
zur Qualifizierung von ehrenamtlichen

und hauptberuflichen Leiter*innen

internationaler Jugendbegegnungen. Sie
scharft das Bewusstsein fiir die globale
Dimension der Arbeit und die Frage
nachhaltiger Entwicklung als zentralem
inhaltlichen Baustein von Jugendbe-
gegnungen. Neben der Reflexion des
Schwerpunktthemas gehort das gemein-
same Erproben methodischer Bausteine
zum Tagungskonzept. So kénnen die
Multiplikator*innen eigene Erfahrungen
einbringen und ihrem Methodenkoffer
weitere alltagstaugliche Werkzeuge
hinzufiigen.

Im Mittelpunkt der IBP-Tagung 2019
steht die Auseinandersetzung mit so
genannten ,,heiklen Situationen“.

Was tun, wenn es bei einer Begegnung
zum Konflikt zwischen den Leiter*innen

beider Gruppen kommt?
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Wie gelingt es, trotz unterschiedlicher
Erndhrungsgewohnheiten an einem
Tisch zusammenzukommen?

Wie lassen sich Fragen zur Rolle von
Mann und Frau, zur Geschlechtsidentitat
oder sexuellen Orientierung sensibel
und partnerschaftlich ansprechen?

Wie bleibt man handlungsfahig, wenn
beim verabredeten Thema plétzlich und
unerwartet die Emotionen hochkochen?
Immer wieder berichten Verantwortliche
internationaler Jugendbegegnungen von
der Schwierigkeit, Situationen wie diese
anzusprechen.

Unter der professionellen Begleitung
durch zwei Coaches erdrtern die Teilneh-
mer*innen, wie sich ein partnerschaft-
lich konstruktiver Umgang finden ldsst.
Die Tagung ermutigt zur bewussten

Wahrnehmung und Reflexion solcher Si-
tuationen. Die Teilnehmer*innen tragen
ihre Erfahrungen zusammen, reflektie-
ren, was den Umgang damit erschwert
und suchen nach Moglichkeiten, solche
Situationen zu bestehen.

Die IBP-Tagung 2020 trdgt den Aus-
wirkungen der Corona-Pandemie auf

die internationale Begegnungsarbeit
Rechnung und fragt nach Méglichkeiten,
die Partnerschaft lebendig zu gestal-
ten, wenn eine Begegnungsreise nicht
moglich ist. Welche anderen Formate
sind mdglich, ja notwendig und welche
Erfahrungen gibt es damit? Und: Wie
konnen Partnergruppen in dieser Krise
fiireinander da sein. Damit will die
Tagung zur Starkung der internationalen

Begegnungsarbeit beitragen. -
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Vernetzt B
handeln

Evangelische Jugend erzielt mit Partnerinnen und Partnern nach-
haltig Wirkung in Kirche, Okumene, Politik und Gesellschaft.

Wirkungsvolles Engagement braucht tragfahige Netzwerke. Mit
ihren Partnerinnen und Partnern in Kirche, Okumene, Politik und
Gesellschaft nimmt die Evangelische Jugend Einfluss in unter-
schiedlichen Bereichen und Gestaltungsprozessen. Der inhalt-
liche Austausch in Netzwerken weitet den Horizont des protestan-
tischen und jugendbezogenen Netzwerkes aej, bereichert kirch-
liche und gesellschaftliche Debatten und schafft Synergie-
effekte. Das schont nicht nur Ressourcen, sondern erzielt
Wirkung.




Die Evangelische Jugend
als ,,Learning Community*

Netzwerke erzeugen thematische und
ressourcenbezogene Synergien, erzielen
angesichts stagnierender Ressourcen
mehr Wirkung und tragen wesent-

lich zur Bewaltigung von komplexen
Anforderungen bei. Beispiele sind die
Entwicklung von jugendaddquaten Zu-
gdngen zur Spiritualitdt, Bewusstseins-
bildung iiber eine gewachsene 6ffentli-
che Verantwortung fiir das Aufwachsen
und die ausreichende Férderung
unterschiedlicher Unterstiitzungskom-
ponenten wie Kinder- und Jugend-
arbeit, Erweiterung der kirchlichen und
gesellschaftlichen Beteiligung junger
Menschen und vieles andere mehr. Als
eigenstandiges protestantisches und
jugendbezogenes Netzwerk bewegt sich

die aej in Netzwerkstrukturen verschie-
dener Bereiche. Den derzeitigen Stand
der Mitwirkung in Organisationen, die
unterschiedlichen Netzwerken zugeord-
net sind, stellen die Strukturbilder auf
den Seiten 142 bis 148 dar.

Auf der Seite 148 wird die Struktur der
Arbeitsgremien der aej skizziert. Darii-
ber hinaus arbeiten Expert(inn)engrup-
pen zielorientiert und zeitlich begrenzt
an Themen, und die aej-Mitgliederver-
sammlung hat die Moglichkeit, Projekt-
gruppen zur Bearbeitung grundsatzli-
cher Fragestellungen der Evangelischen
Jugend einzusetzen.

Die Seiten 146 f. zeigen die Strukturen
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-+ AuBBerordentliche Mitglieder

e CVJM-Kolleg
¢ Evangelische Landjugendakademie e. V.

r ¢ GJW-Akademie

o Studienzentrum fiir evangelische
die aej: bundesathetogomeinschatt
Netzwerk (A Freimiligemausouech welowe ..
Evangelischer

Bundesverband Kulturarbeit in
Jugend

L]

L]

L]

der evangelischen Jugend (bka)

e Kooperaﬁonen -+% Vereine junger Migranten/Innen (VJM)

¢ Bundesarbeitsgemeinschaft e Muslimische Jugend in Deutschland e. V.
Evangelische Jugendsozialarbeit (MJD)

e. V. (BAGEJSA) e Verband der Islamischen

e Evangelische Freiwilligendienste Kulturzentren e. V. (VIKZ)
gGmbH ¢ Jugend- und Studentenring der Deutschen

e Evangelische Trégergruppe aus Russland e. V. (JSDR)
fiir gesellschaftspolitische e Islamische Jugend in Bayern e. V. (IJB)
Jugendbildung (ET) ¢ Bund der Alevitischen Jugendlichen

e Verband der Evangelischen in Deutschland e. V. (BDAJ)
Studierendengemeinden ¢ Orthodoxer Jugendbund Deutschland e. V.
in Deutschland (ESG) (01B)

e Arbeitsgemeinschaft e Koptische Jugend in Deutschland e. V.
evangelischer Tagungs- und ¢ Jugendarbeit der Vietnamesischen
Gistehduser in Deutschland in-Lanh Gemeinde (JVE)

e Studium in Israel e. V. ¢ Gemeinschaft finnisch -

deutscher Jugendlicher (Gfd])
¢ Muslimisches Jugendwerk (MJW)
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+e«+ Jugendverbdande und Jugendwerke

e Arbeitsgemeinschaft Evangelische
Schiilerinnen- und Schiilerarbeit (AES)

o Christliche Pfadfinderschaft
Deutschlands e. V. (CPD)

e CVJM Deutschland

e Deutscher Jugendverband
,Entschieden fiir Christus®e. V. (EC)

e netzwerk —me. V.

e Verband Christlicher Pfadfinderinnen
und Pfadfinder (VCP)

¢ Johanniter-Jugend in der
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V. (J])

-+ Evangelische Jugend in den
Landeskirchen
e Evangelische Landeskirche Anhalts
¢ Evangelische Landeskirche in Baden
¢ Evangelisch-Lutherische Kirche in Bayern
¢ Evangelische Kirche Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz
e Evangelisch-lutherische
Landeskirche in Braunschweig
e Bremische Evangelische Kirche
e Evangelisch-lutherische
Landeskirche Hannovers
e Evangelische Kirche in Hessen

ﬁ -3 Mitglieder =3  und Nassau
’ ¢ Evangelische Kirche von

Kurhessen-Waldeck
¢ Lippische Landeskirche
¢ Evangelische Kirche in

- Freikirchliche Jugendwerke Mitteldeutschland

o Jugendwerk der Zentralkonferenz ¢ Evangelisch-Lutherische Kirche
der Evangelisch-methodistischen in Norddeutschland
Kirche (EmK) ¢ Evangelisch-Lutherische Kirche

e Bund Freier Evangelischer in Oldenburg
Gemeinden Kd6R e Evangelische Kirche der Pfalz

e Gemeindejugendwerk des e Evangelisch-reformierte Kirche
Bundes Evangelisch-Freikirchlicher ¢ Evangelische Kirche im Rheinland
Gemeinden in Deutschland Kd6R e Evangelisch-Lutherische
(GIW) Landeskirche Sachsens

¢ Jugendarbeit der Evangelischen ¢ Evangelisch-Lutherische
Briider-Unitat Landeskirche Schaumburg-Lippe

e Jugendwerk der Selbstdndigen ¢ Evangelische Kirche von Westfalen
Evangelisch-Lutherischen Kirche ¢ Evangelische Landeskirche in
(SELK) Wiirttemberg
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die aej: Netzwerk in Kirche,
Okumene und Gesellschaft

> Stiftungen etc.

e Aktion Mensch
e Stiftung Deutsche

% Kirchen

¢ Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)

¢ Gemeinschaftswerk der Evangelischen
Publizistik (gep)

¢ Konferenz der Kirchlichen Werke und
Verbidnde (KKWV)

o Kirchliche Publizistik/Jury der Evange-
lischen Filmarbeit

e Evangelische Arbeitsgemeinschaft zur
Betreuung der Kriegsdienstverweigerer
(EAK)

o Okumenischer Arbeitskreis fiir Bibellesen
(OAB)

o Deutscher Evangelischer Kirchentag DEKT) N

¢ Deutsche Bibelgesellschaft (DBG)

e Akademie fiir Kirche und Diakonie

e Konferenz Pravention, Intervention
und Hilfe bei Verletzung der sexuellen
Selbstbestimmung (PIH-K)

e Diakonie Deutschland - Evangelischer
Bundesverband

Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)
o Arbeitsausschuss fiir den Dienst auf
dem Lande
o Konferenz fiir Okumene, Mission
und Entwicklung
o Konferenz fiir Islamfragen

Jugendmarke

.- Theorie der Kinder- und
Jugendarbeit, Wissenschaft
und Forschung

¢ Deutsches Jugendinstitut (DJI)

e Comenius Institut

e TU Dortmund

e Eberhard Karls Universitat Tiibingen
¢ Philipps-Universitdt Marburg

e CVJM Hochschule Kassel

entwicklungsbezogene
Bildung

o Brot fiir die Welt Evangelischer Entwick-
lungsdienst
Evangelisches Werk fiir Diakonie und
Entwicklung e. V.

¢ GEPA The Fair Trade Company

e Forum Fairer Handel

e (Clean Clothes Campaign

o TransFair Verein zur Foérderung des
Fairen Handels mit der,,Dritten Welt“ e. V.

e Klima-Allianz

¢ Konferenz der Ausldnderpfarrer*innen * Misereor
(KAP)
e Kommission fiir Migration und & .
Integration (KMI) R Internationale und

¢ Evangelische Konferenz fiir
Mittel- und Osteuropa

o Gesamttreffen Pressesprecher*innen und
Offentlichkeitsarbeiter*innen

¢ Konferenz der Referent*innen fiir
Migration und Integration, Flucht und
Asyl (KMIFA)

o Kammer der EKD fiir Bildung und
Erziehung, Kinder und Jugend

e EKD-Synode ——— ¢ Jugenddelegierte

okumenische Beziehungen

e Bund der alt-katholischen Jugend (baj)

¢ Orthodoxer Jugendbund Deutschland e. V. (OJB)

o Koptische Jugend in Deutschland e. V.

¢ Bund der Deutschen Katholischen Jugend (BDKJ)

o Arbeitsstelle fiir Jugendseelsorge der deutschen
Bischofskonferenz (afj)
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o Deutscher Bundesjugendring (DBJR)

¢ Informations- und Dokumentationszentrum fiir
Antirassismusarbeit (IDA)

Deutsches Jugendherbergswerk (DJH)

Freiwillige Selbstkontrolle der Filmwirtschaft (FSK)
Haus der Geschichte, Bonn

National Coalition fiir die Umsetzung der Kinderrecht (NC)
IJAB (Fachstelle fiir Internationale Jugendarbeit der
Bundesrepublik Deutschland e.V.)

ECPAT (Deutschland e.V. Arbeitsgemeinschaft zum
Schutz der Kinder vor sexueller Ausbheutung)
BundesForum (Kinder- und Jugendreisen e.V.)
Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder- und Jugendhilfe (AGJ)

%.

x‘ - Regierung/
Regierungsverwaltung

e Bundesministerium fiir Familie,

und Landwirtschaft (BMEL)

¢ Bundesministerium fiir Bildung
und Forschung (BMBF)

¢ Bundesministerium des Innern,
fiir Bau und Heimat (BMI)

x - Vereine junger Migranteninnen (VJM)

Siehe Kooperationen im Schaubild
»die aej: Netzwerk Evangelischer Jugend*

\S

Europa und internationale Beziige
e Bundesregierung: Deutsch-Franzdsisches
Jugendwerk (DFJW)
¢ Internationale Jugendgemeinschafts- und
Sozialdienste (IJGSD)

o Deutsch-Griechisches Jugendwerk (DGJW)

¢ Deutsch-Polnisches Jugendwerk (DPJW)

o Stiftung Deutsch-Russischer Jugendaustausch

o Okumenische Jugendrat in Europa (EYCE)

o World Student Christian Federation (WSCF)

e Europdisches Jugendforum

e European Sunday Alliance

¢ Deutsches Nationalkomitee fiir Internationale
Jugendarbeit (DNK)
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Vollversammlung
Hauptausschuss

Vorstand

Arbeitsgruppe Internatio-
nale Jugendpolitik und
Européische JugendpolitiK
KJP-Kommission

NiJaf Netzwerk interkultu-
relle Jugendverbandsarbeit
und -forschung
Projektgruppe Digitales

Mitgliederversammlung
Sdule Jugendverbande
Jugend(hilfe)politik in Europa

—> ¢ Bundesamt fiir Familie und zivilgesellschaftliche

Senioren, Frauen und Jugend Aufgaben (BAFzA)

(BMFSF]) ¢ Bundesverwaltungsamt (BVA)
e Bundesministerium fiir Wirtschaft

und Energie (BMW1)

e Bundesministerium fiir Erndhrung —> e Bundesamt fiir Landwirtschaft und Erndhrung (BLE)

—> ¢ Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge (BAMF)

—> ¢ Verwaltungsrat

—> ¢ Deutsch-Polnischer Jugendrat

—> * Vorstand

—> o Expertengruppe Jugendpolitik
e Komitee der Mitglieder
e Mitgliederversammlung




aej/ESG Geschiftsstelle
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Stabsstelle
Generalsekretariat,
Geschéftsstellen- und
Verbandsmanagement
Ulrike Abel

» Stabsstelle Forderung

und Finanzen
Bettina Stoll

» Auszubildende

Sanda Simpalean

+ Ortlich Beauftragte

fiir den Datenschutz
der aej-GSST

Manuela Ertel

» Mitarbeitervertretung

Dirk Thesenvitz
Martin Weber
Alexandra Warschawski

I Generalsekretar

Michael Peters

Leiterin Forderung
und Finanzen

Susanne Fick

Vertreterin des Generalsekretdrs

-3 Forderung/Finanzen/
Verwaltung

¢ Inhaltliches Controlling
offentliche Forderung/
Berichtswesen
Gabriele Jahn

o Offentliche Forderung
Barbara Bangemann
Marianne Malten
Lilli Michno
Julia Przyklenk
Susanne Prommel
Katrin Ronnfeldt
Claudia Stadelmann
Alexandra Warschawski
Peter Wiinsch
Assistentin Laya Husmann

¢ Sachbearbeitung Personalwesen

Gabriela Bellos

¢ Sachbearbeitung Vertragswesen

Ingo Schreiber

¢ Buchhaltung
Larissa Schick
Timo Puckhaber

¢ Sitzungsmanagement
David Lemon
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¢ Theologie, Bildung und
Jugendsoziologie
Dr. Kathinka Hertlein

Assistentin Martina Seehaus
¢ Entwicklungsbezogene Bildung

Dr. Veit Laser
Assistentin Heike Bartsch

¢ Schiiler*innenarbeit und Bildung

Anna-Sophie Fleischhauer

Assistentin Martina Seehaus

¢ Evangelische Jugend in
lindlichen Raumen (ejl)
Dr. Karsten Schulz
Projektsachbearbeitung
Ria Rubow

o Statistik
Jiirgen Rubow

-+ Hochschul- und

Studierendenarbeit

¢ Bundesstudierendenpfarrerin

Corina Hirschberg

Assistentin Solveig A. Niemann

¢ Internationale Beziehungen

und Okumene
Annette Klinke

Assistentin Solveig A. Niemann

¢ Theologie, Hochschul- und

Genderpolitik
Dr. Uwe-Karsten Plisch

Assistentin Sylvia Kosek-Liguz

-+ Wissenschaft/Bildung/
Religion und Konzepte

» Kinder- und Jugendpolitik/
Okumene

Kinder- und Jugendpolitik
Daniela Broda
Assistentin Wiebke Albes

Inklusion, Migration und Vielfalt
Doris Klingenhagen
Assistentin Daniela Hollmann

Europdische Jugend- und
Bildungspolitik

Dorothee Ammermann
Assistentin Marianne Malten

Deutsch-franzosische und
internationale 6kumenische
Jugendarbeit

Dirk Thesenvitz

Assistentin Sylvia Kosek-Liguz

JETZT erst recht! Religiose
Jugendverbidnde gestalten
Zusammenleben in der
Migrationsgesellschaft
Katharina Roesing

Franziska Vorldnder
Assistentin Elisabeth Thumser

Kinder- und Jugendfreizeiten/
Himmlische Herbergen
Gabriele Jahn

Assistentin Laya Husmann

Kompetenznetzwerk

Islam- und Muslimfeindlichkeit
Onna Buchholt

Franziska Vorlander

Julius Plumeyer

Assistentin Manuela Ertel

arbeit/Medien

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Martin Weber
Assistentin Manuela Ertel
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die aej:
Netzwerk fiir Beratungen,

Qualifizierungen und
Entscheidungen

aej Mitglieder-
versammlung

/N .. Beirdte
b 4

¢ Kinder- und Jugend-

ae ] politischer Beirat der aej (KJPB)
e Finanz- und Forder-
VO rstan d politischer Beirat der aej (FFPB

..+ Fachkreise

e Fachkreis fiir Kinder-
und Jugendpolitik

¢ Fachkreis fiir die Arbeit mit
Kindern

e Fachkreis fiir Okumene
und internationale Jugendarbeit

o Fachkreis fiir Konzepte
und Grundsatzfragen der
evangelischen Kinder- und
Jugendarbeit

e Fachkreis fiir Kinder- und
Jugendfreizeiten

o Fachkreis fiir nachhaltige
Entwicklung

o Fachkreis fiir Evangelische
Jugend in ldndlichen
Raumen

e Fachkreis fiir Inklusion
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Weiterentwicklung der aegj

Der aej-Vorstand beschiftigt sich seit

einigen Jahren mit der Funktion und

der Gestalt der aej. Dabei zeigen sich

die Vielschichtigkeit und Komplexi-

tat der Organisationsstruktur und die

sehr unterschiedlichen Interessen und

Sichtweisen auf die aej. Ebenso ist fest-

zustellen, dass sich die inhaltlichen An-

forderungen, die Arbeitsweisen und die

Erwartungen an Dienstleistung deutlich

verdndert haben. Dies hatte die aej-Mit-

gliederkonsultation am 21. Oktober

2017 zum Ergebnis. Vier Themenkreise

wurden daraus abgeleitet und bediirfen

der weiteren Bearbeitung:

e Dachverband: Dienstleistung und
Vertretungsarbeit

e Arbeitsgemeinschaft von Mitgliedern
mit Bundesstruktur und gleichzeitig
Bundesverband der landeskirchli-
chen Kinder- und Jugendarbeit

¢ Dienstleistung versus Plattform fiir
Jugendliche/junge Erwachsene zur
Mitwirkung und Selbstvertretung

e Wirkungsvolle Strukturen

Das von der Vorstandsarbeitsgruppe

»Weiterentwicklung® erarbeitete Reform-

modell wird 2019 in den Mitgliedsver-
bédnden der aej breit diskutiert. In den
Riickmeldungen der Mitglieder 1dsst
sich eine eindeutige Linie und damit

ein konsensfahiges Modell erkennen.
Diesem Schluss folgend legt der Vor-
stand der 130. Mitgliederversammlung
einen Antrag auf Anderung der Satzung
vor. Die Mitgliederversammlung kann
sich nach intensiven Diskussionen nicht
auf eine Beschlussfassung verstandigen
und vereinbart die Weiterarbeit in einer
Arbeitsgruppe ,,Satzungsanderung*.

Im Mérz 2020 verursacht die Corona-
Pandemie einen Lockdown, der auch die
Arbeit in den Gremien und Arbeitskrei-
sen der aej beeintrdchtig. Zeitgleich wird
deutlich, dass die Einsparvorgaben der
Evangelischen Kirche in Deutschland
(EKD) in ihrer Dringlichkeit durch die
Pandemie und die damit verbundenen
Kirchensteuermindereinnahmen sowie
die beobachtete Zunahme der Kirchen-
austritte an Aktualitdt zunehmen und in
den Gliedkirchen der EKD die Feststel-
lung der Steuerausfélle mit der Ank{indi-
gung namhafter Mittelriickgdnge ab dem
Jahr 2021 einhergeht. Dies veranlasst
den Vorstand im Mai, den Prozess zu
unterbrechen, um die nach wie vor not-
wendige Arbeit zur Weiterentwicklung
der aej unter den neuen Rahmenbedin-
gungen nachzujustieren. Ein Austausch
hierzu wird auf der 131. Mitgliederver-
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Die aej/ESG-Geschaftsstelle —
eine evangelische
Kompetenzstelle fiir Fragen zu

den Lebenslagen junger Menschen

Die aej/ESG-Geschiftsstelle ist als eigen-
standige kirchliche Verbandszentrale
eine multifunktionale Organisationsein-
heit. Seit Bestehen nimmt sie vielfaltige
Aufgaben wahr. Dies entspricht dem
weitgefassten Verbandsverstandnis der
Evangelischen Jugend. Die Komplexitét
ihrer Aufgaben und Funktionen ist {iber
Jahre mit den jeweiligen kirchlichen und
gesellschaftlichen Anforderungen an-
gewachsen. Dem Grunde nach kénnen
folgende Funktionen der aej/ESG-Ge-
schéftsstelle beschrieben werden:

e Sie ist eine bundeszentrale Verbands-
geschafts- und Fachstelle fiir die
evangelische Kinder-, Jugend- und
Studierendenarbeit. Sie organisiert
die Meinungsbildung, den fachlichen
Austausch und die Interessenver-
tretung und arbeitet den Mitgliedern
und Gliederungen zu. Dabei gibt
sie fachliche Impulse fiir die unter-
schiedlichen Handlungsfelder.

¢ Sie ist evangelische Fachstelle fiir
Kindheits-, Jugend- und Studieren-

denfragen — insbesondere fiir die
Evangelische Kirche in Deutschland,
die Freikirchen, das Evangelische
Werk fiir Diakonie und Entwicklung
(Diakonie Deutschland und Brot fiir
die Welt) und andere evangelische
Fachorganisationen.

e Sie wird von der Bundesregierung als
Fachberaterin fiir Lebenslagen junger
Menschen und die konfessionelle Kin-
der-, Jugend- und Studierendenarbeit
herangezogen.

¢ Sie ist Partnerin von theologischen
und sozialwissenschaftlichen Fakul-
taten an Hochschulen und wissen-
schaftlichen Instituten. Damit tragt
sie zum Dialog zwischen Wissen-
schaft und evangelischer Verbdande-
praxis bei.

¢ Sie ist sowohl Zentralstelle fiir die
Bewirtschaftung von Fordermitteln
der EKD und des Bundes wie auch
Drehscheibe fiir die Einwerbung von
Drittmitteln im Bundes- und europai-
schen Kontext. Sie nimmt auch die
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Geschiéftsfiihrung von anderen Orga-
nisationen wahr, beispielsweise fiir
den Arbeitskreis ,,Studium in Israel®.

Die Breite des davon ableitbaren Aufga-
benspektrums begriindet ihre Grofle.
Die aej/ESG-Geschiftsstelle hat ihren
Sitz in Hannover. Durch eine Biiroge-
meinschaft besteht eine besonders enge
Zusammenarbeit mit der ,,Evangelische
Freiwilligendienste gGmbH". Kinder-
und jugendpolitische Strategien werden
auf kurzem Wege abgestimmt; die Infra-
struktur wird gemeinsam genutzt. Fiir
den Arbeitsbereich ,,Kinder- und Jugend-
politik“ unterhdlt sie eine Auf3enstelle
in Berlin, fiir die Interessenvertretung
in europdischen Kontexten arbeitet sie
kontinuierlich in der EKD-Dienststelle in
Briissel mit. Verdnderungen in der aej/
ESG-Geschiftsstelle in diesem Jahr:

Am 10. Juni 2020 scheidet Mike Corsa
als aej-Generalsekretdr aus. Am

1. November 2020 {ibernimmt Michael
Peters das Amt des Generalsekretars.
Die Aufgaben der Geschiftsfiihrung
verbleiben teilweise beim neuen
Generalsekretdr. Der tiberwiegende
Teil der Aufgaben der Geschéftsfiih-
rung wird zukiinftig von Susanne
Fick {ibernommen, die zugleich den
Bereich Verwaltung der Freiwilligen-
dienste weiter gestalten wird.

Als Referentin fiir Schiiler*innenar-
beit nimmt Anna-Sophie Fleischhauer
ihre Tatigkeit befristet auf fiinf Jahre
in der Geschiftsstelle auf.

Fiir die Koordination des Netzwerks
gegen Islam- und Muslimfeindlichkeit
nehmen in verschiedenen Tatigkeits-
bereichen Franziska Vorldander, Julius

Plumeyer und Olga Janzen ihre Tatig-




Verband der Evangelischen
Studierendengemeinden

in Deutschland

Ein zentrales Thema fiir den Verband
der Evangelischen Studierendengemein-
den (ESGn) sind die Auswirkungen der
Digitalisierung der Hochschulen auf
Studierende und auf das Programm der
ESGn vor Ort. Hier bietet die Bundes-ESG
Unterstiitzung an und sorgt fiir Vernet-
zung. Um der neuen Situation gerecht zu
werden, bietet sie eigene digitale Forma-
te an, besonders fiir Hauptamtliche. Die
Perspektive von jungen Erwachsenen

in der Kirche zu stiarken, ist weiterhin
ein wichtiges Anliegen; weiterfiihrende
Impulse gehen zu diesem Thema an die
Evangelische Kirche in Deutschland.

Zum Thema ,,Von allen Seiten umgibst
du mich — Mensch und Welt im Zeichen
der KI“ findet vom 17. bis 20. Februar
2020 in Augsburg die Hauptamtlichen-
konferenz (HAK) statt. Entsprechend
dem Thema steht eine Podiumsdiskussi-
on mit hochkaratigen Wissenschaftlern
aus verschiedenen Fachrichtungen im
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Mittelpunkt, die Fragen der Kiinstlichen
Intelligenz und ihrer Bedeutung fiir die

Zukunft erortern.

Auf Beschluss der Vollversammlung

ist die Geschéftsstelle dabei mit Unter-
stiitzung durch einen ESG-Kollegen ein
»,Handbuch Studierendenseelsorge.
Gemeinden — Prasenz an der Hoch-
schule — Perspektiven® zu erarbeiten.
Viele Kolleg*innen aus den ESGn und
namhafte Hochschullehrer*innen
schreiben Artikel zu den verschiedenen
Arbeitsfeldern. Die AG Ehe fiir alle wird
in die AG Queer iiberfiihrt. Sie sorgt fiir
die Verbreitung der ESG-Handreichung
»Ehe fiir alle“ (2. Aufl. 2020).

Die AG Klima und Nachhaltigkeit er-
arbeitet Vorschldge zur nachhaltigeren
Gestaltung der ESG-Arbeit und be-
rechnet den 6kologischen Fufabdruck
einer (analogen) ESG-Vollversammlung.
In Kooperation mit der aej arbeitet die
Bundes-ESG im RELECTURA-Projekt,
das ein innovatives Bibel-Tool entwickelt
(s.S. 69).




Im Austauschprogramm mit dem
indischen Partner Student Christian
Movement of India, der ESG Bonn und
der Bundes-ESG findet der Riickbesuch
in Indien statt. Die Studierenden erleben
den studentischen Alltag in Indien und
tauschen sich mit den indischen Studie-
renden zu den Herausforderungen der
globalen Nachhaltigkeitsziele (SDG) aus.

Aufgrund der weltweiten Pandemie und
den damit einhergehenden Einschran-
kungen wird die geplante Weltversamm-
lung des studentischen Weltverbandes
(WSCF) in Berlin mit 125-jahriger Jubila-
umsfeier auf das Jahr 2021 verschoben.

Die Herausforderungen der Corona-Pan-
demie treffen besonders die Studieren-
den aus dem globalen Siiden. Hier fallen
nicht nur die Einkiinfte aus Jobs weg,
auch die Eltern kénnen in der finanziell

schwierigen Situation aufgrund der

eigenen desastrdsen Lage nicht ein-
springen. Die ESGn suchen neue Wege
der Beratung (telefonisch, digital) und
den Kolleg*innen bei Brot fiir die Welt
gelingt es, den kumenischen Notfonds
aufzustocken.

Auf der digitalen Vollversammlung und
der vorangehenden Studierendenkon-
ferenz vom 16. bis 18. September 2020
beschéftigen sich ca. 120 Delegierte

mit dem Thema ,,Sagen, was Sache ist
- Umgang mit Rechtsextremismus und
Rechtspopulismus in der Gesellschaft®.

Im Oktober bietet die Bundes-ESG
wieder fiinf Tage Kloster auf Zeit fiir
Studierende im Kloster Wiilfinghau-
sen bei Springe an. Schwerpunkte der
Tage sind das kontemplative Gebet und
bibliodramatische Elemente als Formen

geistlichen Lebens. -




Arbeitsgemeinschaft
Evangelische Schiilerinnen- und
Schiilerarbeit (aes)

Nach einem halben Jahr Vakanz tritt An-
na-Sophie Fleischhauer am o1. Februar
2020 das Amt der aes-Geschéftsfiihrerin
und aej-Referentin fiir Schiiler*innen-
arbeit und Bildung an.

Bereits im Januar wirkt sie beim Fachfo-
rum (Hauptamtlichenkonferenz) der aej/
aes in Berlin mit. Unter der fachlichen
Begleitung durch Dr. Veit Laser debat-
tiert das Forum unter der Frage ,,Klima-
gerechtigkeit — ein Thema fiir die Schii-
ler*innenarbeit?!*“ Neben thematischen
Impulsen gehoren ein Fachgesprach mit
Brot fiir die Welt und der Austausch mit
Schiiler*innen der Evangelischen Schule
Berlin Zentrum zu den Hauptpunkten
des ambitionierten Tagungsprogramms.
Dariiber hinaus gibt es den Ausblick auf
die Jahrestagung 2020 sowie das Fach-
forum 2021.

Zu diesem Zeitpunkt hat die Corona-Pan-
demie noch keinerlei Auswirkungen auf
die Arbeit in der aes. Das dndert sich im
Marz. Die Verwaltungsratssitzung der
aej/aes und die aes-Vorstandstreffen

é
Arbeitsgemeinschaft Evangelische
Schiilerinnen- und Schiilerarbeit

finden digital statt. Seit Marz werden zu-
dem der Instagram-Kanal der aes sowie
der Facebook-Account wieder aktiv
bespielt und die Webseite der aes in das
aej-Infoportal integriert.

Ab Juni sorgen regelméflig digitale
bundesweite Vernetzungstreffen fiir die
Hauptamtlichen in der schulbezogenen
Arbeit fiir Kontakt zwischen Geschafts-
stelle mit den Hauptamtlichen und fach-
lichen Austausch untereinander. Diese
Art der Vernetzung wird sehr positiv
aufgenommen und soll in Zukunft fort-
gefiihrt werden.

Die aes-Jahrestagung (Delegiertenkonfe-
renz) im September 2020 findet eintd-
gig und digital statt unter dem Motto:
»Wenn jede*r an sich selber denkt, ist
dann an jede*n gedacht? Eine starke
Gemeinschaft fiir eine starke Zukunft.”
Im Vordergrund stehen Themen, die

die aes als Verband starken. Mit Hilfe
von Antrdgen und der Griindung neuer
Arbeitsgruppen werden die Herausfor-
derungen der Zukunft im Hinblick auf
die Verbandsarbeit an sich und unter
den Bedingungen der Corona-Pandemie




Studium in Israel e. V.

Der Bezug des neuen Studienzentrums
in Jerusalem ist abgeschlossen. Eine
zentral gelegene Einheit aus zwei Woh-
nungen in Jerusalem, die dem Verein
von einem Forderer zu sehr giinstigen
Konditionen zur Verfiigung gestellt wird
und die unter Einbeziehung der rdum-
lichen Gestaltungsvorstellungen der
derzeitigen Studienleitung bezugsfertig
geworden ist, ist nunmehr das Zentrum
der Arbeit vor Ort. Es steht noch aus,
den umfangreichen Biicherbestand zu
katalogisieren und im Studienzentrum
fiir die Arbeit zur Verfiigung zu stellen.
Hierzu ist eine Kooperation mit dem
landeskirchlichen Archiv in Hannover

verabredet.

Dreizehn Studierende der Theologie
sind fiir das akademische Jahr 2019/2020
zur Teilnahme in dem Programm aus-
gewahlt worden und studieren an der
Hebraischen Universitit in Jerusalem.
Fiinfzehn Studierende werden im Januar
2020 wahrend der Auswahltagung
ausgewahlt und sollen im August 2020
zum einfiithrenden Sprachkurs nach
Jerusalem reisen. Mittlerweile ist dieser
Jahrgang, der Corona-Pandemie und den
dies betreffenden Einschrankungen in
Israel folgend, abgesagt. Ein grof3er An-
teil dieses Jahrgangs mochte 2021/2022

das Studium in Israel aufnehmen. Die
Uberpriifung, ob die Durchfiihrung
eines Doppeljahrgangs in Jerusalem
moglich ist und finanziell von den
Landeskirchen mitgetragen wird, lauft
derzeit. Die aej unterstiitzt den Verein
und sein Programm in administrativer
Hinsicht. Sie fiihrt fiir den Verein die
Buchhaltung und nimmt weitere Ge-
schéftsfithrungsaufgaben sowie Teile
der Personalsachbearbeitung fiir den
ehrenamtlich tatigen Vorstand wahr.

Riickblickend wie vorausschauend bleibt
die grundsitzliche Herausforderung, bei
gleichbleibenden Bezuschussungen die
steigenden Personalkosten zu finanzie-
ren. Wie in den vorhergehenden Ausfiih-
rungen bereits benannt, ist es wichtig
bei grolen Bemiihungen zur Einwerbung
von Projekten, die einen Grofiteil der
inhaltlichen Arbeit der aej refinanzieren,
die Funktionsfiahigkeit der aej/ESG-
Geschaéftsstelle zu erhalten:

sowohl als Servicestelle fiir die Mitglie-
der als auch als Garant dafiir, dass die
aej den Kooperationspartner*innen und
den Forderer*innen gegeniiber verlass-
lich arbeitet.

Hinzu kommt aktuell, die Auswirkun-
gen der Pandemie auf die Arbeit mit
Kindern und Jugendlichen in Bezug auf
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die Férderung auf Bundesebene mog- zu beobachten wie sich dies ab 2021 dar-
lichst gering zu halten. Hier erleben wir stellt, um die entsprechenden Prozesse
in 2020, wie beschrieben, ein grofes aktiv zu begleiten. -

Entgegenkommen. Es gilt, aufmerksam
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Pravention und Aufarbeitung
sexualisierter Gewalt

Die Evangelische Jugend engagiert sich
seit vielen Jahren fiir den Schutz von
Kindern und Jugendlichen vor sexua-
lisierter Gewalt. Dabei ist die Praven-
tions- und Interventionsarbeit in der
Evangelischen Kinder- und Jugendarbeit
ein unverzichtbares Element und gehort
zu ihrem Selbstverstdandnis. Bei der
entsprechenden Arbeit geht es darum,
praventive Schutzmaf3nahmen zu ent-
wickeln und umzusetzen, Kinder und
Jugendliche in ihrer Personlichkeitsent-
wicklung zu starken, um eigene Grenzen
und Grenzverletzungen zu erkennen und

benennen zu konnen.

Die 130. aej-Mitgliederversammlung
2019 setzt sich intensiv mit dem Thema
sexualisierter Gewalt auseinander. Mit
dem Beschluss ,,Sexualisierte Gewalt:
Pravention — Intervention — Aufarbei-
tung“ der Mitgliederversammlung posi-
tioniert sich die aej klar und bekraftigt,
den Aufarbeitungsprozess der EKD zu
unterstiitzen. Mit dem Beschluss wird
die Einsetzung einer Arbeitsgruppe auf
der aej-Bundesebene beschlossen, die
den fachlichen Diskurs sowie den Infor-
mationsfluss zwischen der Bundesebene

und den aej-Mitgliedern starken soll. Die
»Netzwerkgruppe Sexualisierte Gewalt:
Pravention - Intervention - Aufarbei-
tung“ nimmt ihre Arbeit im Mai 2020
auf. Aus der Netzwerkgruppe bildet sich
eine Unter-AG, die sich mit den inhalt-
lichen Themen zur Beschlussumsetzung
(Erarbeitung einer Selbstverstandnis-
erklarung sowie die Erarbeitung von
Grundstandards fiir Pravention und
Intervention) befasst. Erste Ergebnisse
sollen der 132. Mitgliederversammlung
2021 vorgelegt werden. Die Themenzu-
standigkeit liegt im Generalsekretariat
sowie in den Referaten Kinder- und
Jugendpolitik sowie Theologie und
Jugendsoziologie.

Die Evangelische Jugend steht in der
Verantwortung Kinder, Jugendliche und
andere Schutzbediirftige vor sexueller
Gewalt und Ubergriffen zu schiitzen,
Taterstrategien auszuhebeln und sexua-
lisierte Gewalt zu verhindern. Ebenfalls
sieht es die aej in ihrer Verantwortung,
den Aufarbeitungsprozess der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland (EKD), zu
dem sich die Synode 2018 verpflichtet

hat, zu unterstiitzen.
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Die EKD verpflichtete sich, mit ihrem
Synodenbeschluss, Verantwortung fiir
das in ihren Organisationsbereichen
verursachte Leid zu {ibernehmen, die
Aufarbeitung im evangelischen Kontext
konsequent voranzutreiben und die
Praventionsarbeit mit der Zielrichtung,
einheitlich und fachlich fundierte Stan-
dards in den Landeskirchen intensiv
weiterzuentwickeln. Dazu hat sie einen
Elf-Punkte-Handlungsplan verabschie-
det. Die Realisierung wird vom ,,EKD-
Beauftragtenrat zum Schutz vor sexuali-
sierter Gewalt“ koordiniert und konse-
quent verfolgt.

Die Planungen des Aufarbeitungsprozes-
ses schreiten 2020 voran und finale Be-
schliisse der Kirchenkonferenz werden
im Sommer herbeigefiihrt. Am o1. Okto-
ber startet die breit angelegte Aufarbei-
tungsstudie durch einen unabhdngigen
Forschungsverbund. Die Studie soll
nach drei Jahren abgeschlossen sein. Die
EKD und die Landeskirchen unterstiit-
zen diese wissenschaftliche Studie mit
3,6 Mio. Euro. Mit Hilfe der Wissenschaft
werden fiinf Teilstudien sowie eine
Metastudie verantwortet, mit dem Ziel,
moglichst eine Gesamtanalyse evan-
gelischer Strukturen und systemischer
Bedingungen, die (sexualisierte) Gewalt
und Machtmissbrauch begiinstigen,
vorzulegen und somit eine empirische
Basis fiir weitere Aufarbeitungsschritte

zu liefern. -
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Kooperationen

evange

Evangelische Tragergruppe fiir
gesellschaftspolitische Jugend-
bildung

Die Evangelische Tragergruppe (et) ist
eine bundesweit tdtige Fachorganisation
gesellschaftspolitischer Jugendbildung.
Sie verantwortet eine bundesweite ge-
sellschaftspolitische Jugendbildung fiir
die Arbeitsgemeinschaft der Evangeli-
schen Jugend in Deutschland e. V. (aej)
und die Evangelischen Akademien in
Deutschland e. V. (EAD). Durch regel-
mafigen fachlichen Austausch, Quali-
fizierungsangebote und mehrjdhrige
Projekte fordert die et die Entwicklung

wirksamer, zeit- und jugendgemaf3er Bil-

dungsangebote. Sie gestaltet fach- und
forderpolitische Debatten auf dem Feld
der gesellschaftspolitischen Jugend-
bildung und der Jugendpolitik aktiv
mit. Zentrale Aufgabe der et ist zudem
die Umsetzung der politischen Bildung
im KJP-Handlungsfeld ,,Kinder- und Ju-

ehsche

gendarbeit® (KJP = Kinder- und Jugend-
plan des Bundes).

An Einrichtungen im Bereich der aej
und den Evangelischen Akademien sind
Bildungsreferent*innen auf Netzwerk-
stellen in elf Bundesldndern tétig. Sie
organisieren Bildungsveranstaltungen,
entwickeln neue Formate und gemeinsa-
me Projekte, initiieren und begleiten Ak-
tionen und Kampagnen. Die Bildungs-
angebote richten sich an Jugendliche
mit unterschiedlichen Hintergriinden,
Bildungswegen und Lebenslagen sowie
an Fachkrafte der Kinder- und Jugend-
hilfe, aus dem Bereich der Jugend- und
Gesellschaftspolitik, zivilgesellschaft-
lichen Organisationen und aus der evan-
gelischen Jugendarbeit. Orientiert an der
Lebenswirklichkeit und den Anliegen
von Kindern und Jugendlichen, unter-
stiitzt die et Teilnehmer*innen darin,
sich kritisch mit gesellschaftspolitischen
Themen auseinanderzusetzen und sich
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ihrer Verantwortung fiir das politische
Gemeinwesen bewusst zu werden.
Uber die aej sind seit Januar 2016 fiinf
Mitglieder mit einer Personalstelle und
einem Foérdervolumen von jeweils 75.000
€ beteiligt und bilden jeweils eine
Netzwerkstelle der politischen Jugend-
bildung: Christliches Jugenddorfwerk
Deutschland e. V. (CJD), Landesjugend-
pfarramt der Ev.-Luth. Landeskirche
Sachsens, Evangelische Jugendsozial-
arbeit Bayern, Evangelische Jugend in
der Ev.-Luth. Landeskirche Hannover,
Zentrum Gesellschaftliche Verantwor-
tung der EKHN.

Ein bedeutender Anteil der Arbeit der

Evangelischen Tragergruppe findet

iiber den Transfer und die Anregung der

auflerschulischen politischen Jugend-

bildung fiir die Kinder- und Jugendhilfe

statt. Dies geschieht mittels:

¢ Auf- und Ausbau von einschlagigen
regionalen und bundesweiten Netz-
werken unterschiedlicher Akteure
politischer Jugendbildung,

¢ Durchfiihrung von bundesweiten
Projekten mit Modellcharakter zu ak-
tuellen Themen oder Herausforderun-
gen der politischen Jugendbildung,

¢ Erstellung von Bildungsmaterialien
und Publikationen und

¢ Transfer der Erfahrungswerte in An-
geboten fiir Multiplikator*innen der
Kinder- und Jugendhilfe und speziell
der Jugendpolitik.
Die Netzwerkstellen arbeiten in vier
Regionalteams zusammen. Die Regional-
teams bieten Raum zum kollegialen Aus-
tausch und zur Reflexion. Gemeinsam
werden aktuelle Problemlagen analy-
siert und Projekte umgesetzt. In regional
durchgefiihrten Barcamps teilen die
Regionalteams zum Beispiel Ideen und
Methoden fiir die politische Jugendbil-
dung in ihren Regionen.

Ein Schwerpunkt der Arbeit 2020 ist
politische Bildung in digitalen Kommu-
nikationsrdumen. Digitalisierung spielt
in der Arbeit der et bereits seit vielen
Jahren eine wichtige Rolle: Zum einen
als Thema in spannenden Formaten des
Game-based Learning, wie zum Beispiel
einem Escape Room zur digitalen Zu-
kunft (www.politische-jugendbildung-et.
de/) oder das digitale GG20-Spiel zum
Thema Grundrechte (www.politische-ju-
gendbildung-et.de/), zum anderen durch
den Einsatz von vielfaltigen digitalen
Medien in Workshops. In der Corona-
Krise hat die et auf dieser Basis eine
Reihe von neuen Online-Angeboten
entwickelt.
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Das aktuelle Netzwerkprojekt der et
»Alles Glaubenssache? Pravention und
politische Bildung in einer Gesellschaft
der Diversitdt“ entwickelt Angebote zur
Auseinandersetzung mit der Rolle von
Religion in unserer Gesellschaft, zum
Zusammenleben der Religionen und
zur Demokratiebildung. Die beteiligen
Projektstandorte und die Bundeskoordi-
nation entwickeln 2020 eine Methoden-

sammlung und ein Planspiel zum

Thema ,,Mobbing“ und setzen zahlreiche
Fortbildungen und Ideenwerkstatten

mit Fachkréften um. Mit zahlreichen
Veranstaltungen und Aktivitaten bringt
sich das Netzwerk 2020 in jugendpoliti-
sche Debatten ein, setzt sich fiir bessere
Jugendbeteiligungsstrukturen auf kom-
munaler-, Linder-, und Bundesebene ein
und leistet damit ihren Beitrag fiir eine
zukunftsfahige Kinder- und Jugendhilfe.
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Bundesarbeitsgemeinschaft
Evangelische Jugendsozialarbeit
Die Bundesarbeitsgemeinschaft Evan-
gelische Jugendsozialarbeit e. V. (BAG
EJSA) ist ein bundesweiter Fachverband,
der sich auf der gesetzlichen Grundlage
fiir die Jugendsozialarbeit nach §13 SGB
VIII im gesellschaftlichen und politi-
schen Kontext und fiir die spezifischen
Belange von Jugendlichen mit besonde-
rem Forderbedarf einsetzt. Die Trager-
schaft der BAG EJSA liegt bei der aej und
dem Evangelischen Werk fiir Diakonie
und Entwicklung (EWDE). Die aej ist
iiber das Christliche Jugenddorfwerk
Deutschland e. V. (CJD) im geschifts-
fiihrenden Vorstand vertreten. Dariiber
hinaus nimmt sie die Vertretung im
Hauptausschuss wahr und beteiligt sich
am Fachbeirat Jugendsozialarbeit in der
Einwanderungsgesellschaft sowie an
Grundsatzgesprachen.

An einer guten Verzahnung zwischen
aej und BAG EJSA und ihrer politischen
Starkung wird kontinuierlich gearbeitet.

Die Uberlegungen, wie die aej auf der
Vorstandsebene der BAG EJSA besser
eingebunden sein konnte, werden
fortgefiihrt, sind aber noch zu keinem
Abschluss gebracht. Auf der Bundesebe-
ne besteht eine engere Zusammenarbeit
in den Handlungsfeldern europdische
Jugendpolitik, Migration und Vielfalt.
Inhaltliche und férderpolitische Fragen
im Kontext der vom Bundesamt fiir Mig-
ration und Fliichtlinge (BAMF) geforder-
ten Integrationsprojekte im Jugendbe-
reich, fiir die die BAG EJSA Zentralstelle
ist, werden gemeinsam bearbeitet. Beim
Forderinfotag fiir Migrationsprojekte

im Mdrz 2020 stellen aej und BAG ESJA
Fachkraften aus der evangelischen Kin-
der- und Jugendarbeit die Moglichkeiten
dieser Férderung vor. Mit der Kampagne
,Wir sind #zukunftsrelevant“ machen
aej und BAG EJSA auf die Krisenfestig-
keit von Evangelischer Kinder- und
Jugendarbeit, Evangelischer Jugendso-
zialarbeit aufmerksam und setzen sich
fiir die Bedeutung dieser Arbeitsfelder




Evangelische

Freiwilligendienste gGmbH

Die Evangelische Freiwilligendienste
gGmbH ist eine gemeinsame Tochterge-
sellschaft der Diakonie Deutschland und
der aej. Das oberste Organ der Gesell-
schaft ist die Gesellschafterinnenver-
sammlung, die regelmafiig dreimal im
Jahr zusammentritt. Die Vertreter*innen
der aej in der Gesellschafterinnenver-
sammlung sind Simon Schuh, Bundes-
geschaftsfiihrer des deutschen EC-Ver-
bandes und Michael Peters, derzeit
kommissarischer Generalsekretdr der
aej. Der Vorsitz in der Gesellschafterin-
nenversammlung erfolgt in einem zwei-
jahrigen Wechsel zwischen der aej und
der Diakonie Deutschland. Im Jahr 2019
wechselt der Vorsitz wieder zur aej, hier
zu Michael Peters.

Die Evangelische Freiwilligendienste
gGmbH ist die Geschéftsstelle der evan-
gelischen Tragergruppe fiir Freiwilligen-
dienste und nimmt zusammen mit der
aej-Forderabteilung die Aufgaben der
Zentralstelle fiir die Tragergruppe wabhr.
Die Kooperation mit der Evangelischen
Freiwilligendienste gGmbH ist naturge-
maf3 eng und hat viele Aspekte:

¢ die gemeinsame Nutzung der IT- und
Telekommunikationsinfrastruktur,

e gemeinsame Jahresabrechnungen
gegeniiber den Tragern,

e gemeinsame tragergruppeninterne
Offentlichkeitsarbeit,

e gemeinsame Vertretung der Evangeli-
schen Freiwilligendienste in forder-
politischen Fragen,

e gemeinsame Begleitung von Gremien
der Tragergruppe.

Fiir diese regelmafiigen Aufgaben gibt
es eine gute Zusammenarbeit auf der
Arbeitsebene. Bei besonderen Themen
finden natiirlich auch dariiber hinaus
Gesprache und Absprachen statt. Um die
Zusammenarbeit auch auf der inhaltli-
chen Ebene zu starken, findet jeweils am
Jahresanfang eine gemeinsame Neu-
jahrswerkstatt der aej und der Evange-
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lischen Freiwilligendienste statt. Dies
ist nun schon eine Tradition. Ziel ist das
gegenseitige Kennenlernen der Men-
schen und der Arbeit sowie die Identi-

fikation von Schnittmengen.

Die inhaltlichen Debatten in der Ge-
sellschafterinnenversammlung orien-
tieren sich weitgehend einerseits an den
Diskussionen der Leitungskonferenz,
dem Selbstorganisationsgremium der
Tragergruppe, sowie andererseits an der
gesamtpolitischen Debatte im Feld von
Freiwilligendiensten und biirgerschaft-
lichem Engagement. Die Gesellschaf-
terinnen sind auch in die Vertretung
evangelischer Positionen im Arbeitsfeld
Freiwilligendienste und biirgerschaft-
liches Engagement einbezogen. Dieser
Blick, der sowohl die Innenperspektive

der Tragergruppe als auch die gesamtpo-

litischen Diskussionen umfasst, ermog-
licht der Gesellschafterinnenversamm-
lung, eine abgestimmte Geschaftspolitik
fiir die Evangelische Freiwilligendienste
gGmbH festzulegen.

Neben der Aufgabe des Bundestutorats
fiir die beiden Freiwilligenformate im
Inland FSJ und BFD organisieren die

Evangelischen Freiwilligendienste das
Diakonische Jahr im Ausland und neh-
men die Aufgaben des Bundestutorats
Ausland fiir die angeschlossenen Trager
der Auslandsdienste wahr.

Aufbauend auf den Erfahrungen mit
Gefliichteten in den Evangelischen
Freiwilligendiensten der vergangenen
Jahre wird diese Arbeit im Rahmen des
Projektes ,,Diversitidt und interkulturelle
Offnung in den Evangelischen Freiwilli-
gendiensten“ weiterhin durch sie beglei-
tet und unterstiitzt.

Dariiber hinaus lauft ein weiteres, durch
die Evangelische Kirche in Deutschland
geftrdertes Projekt zum Thema ,,Spiri-
tualitdt in den Freiwilligendiensten“ an.
Das Ziel ist die starkere Verankerung des
Themas in der pddagogischen Beglei-
tung der Freiwilligen. -

EVANGELISCHE ¢°
¢ FREIWILLIGENDIENSTE
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Bund der Deutschen
Katholischen Jugend

Die Kooperation mit den christlichen
Geschwistern des Bundes der Deutschen
Katholischen Jugend (BDK]J) ist im Be-
richtsjahr so konstruktiv wie bisher.

In der Offentlichen Betrachtung wird
haufig von den konfessionellen Jugend-
verbdnden als ,,Bank*“ der Jugendver-
bandsarbeit gesprochen. Beide Jugend-
verbdnde verbindet die Orientierung am
Evangelium und ihre kirchliche Einbin-
dung. Ebenfalls sehr nahe sind sich die
Konzepte der praktischen Kinder- und
Jugendarbeit.

Diese grofie gemeinsame Basis ist
grundlegend fiir partnerschaftliche Zu-
sammenarbeit in fachlichen Fragen, wie

auch im Auftreten in Politik und Gesell-
schaft. In den letzten 60 Jahren hat diese
besondere Kooperation unterschiedliche
Formen erlebt und viele Themen um-
fasst. Sie wird auch durch eine gegen-
seitige Einladung zur Mitarbeit in den
Haupt- bzw. Mitgliederversammlungen
der beiden Bundesverbande gefestigt.

Selbst in jugend- und férderpolitischen
Fragen, die nicht immer reibungslos
sind, weil beide Dachorganisationen die
Bedarfe und Interessen ihrer Mitglieder
beriicksichtigen miissen, ist die Zu-
sammenarbeit konstruktiv. Besonders
intensiv ist die Zusammenarbeit beim
Okumenischen Jugendkreuzweg

(s.S. 25).

Das jahrliche Treffen zwischen den
Vorstanden, um sich gegenseitig {iber
aktuelle innerverbandliche Entwick-
lungen zu informieren und um jenseits
der laufenden Kooperation in einzelnen
Handlungsfeldern kirchenpolitische
Fragestellungen zu erortern, hat sich
aufgrund der Personalverdnderungen
in beiden Verbanden in diesem Jahr
nicht realisieren lassen. Es wird fiir
die erste Jahreshalfte 2021 in den Blick

A

Bund der Deutscher
Katholischen Jugenc

genommen. -




Kommunikation und
Offentlichkeitsarbeit

Das neue aej-Infoportal - Ein
Baustein im Projekt aejDigital
Im Herbst 2020 geht das neue aej-Info-
portal online. Die Informations- und
Serviceplattform ist ein zentrales
Element des Projekts aejDigital und der
strategischen Offentlichkeitsarbeit der
aej. Bei der Planung und Entwicklung
arbeitet die aej mit der Berliner Agentur
Wigwam zusammen. Die technische
Umsetzung liegt in den Handen des
langjahrigen Internetdienstleisters der
aej, IEBL aus Wilhelmshaven. Bei der
aej werden Entwicklung und techni-
sche Umsetzung von der AG aejDigital
begleitet, der Anna Heinrich aus dem
aej-Vorstand, Mike Corsa, Martin Weber,
Manuela Ertel und Dr. Veit Laser aus der
aej/ESG-Geschiftsstelle angehoren.
Planung und Entwicklung des neuen
Infoportals werden Ende 2019 mit der
Fertigstellung des Feinkonzepts und
der Screen-Designs abgeschlossen. Im
Februar 2020 startet auf der Grund-

lage des Feinkonzepts die technische
Umsetzung. Das neue Infoportal basiert
— responsiv und barrierearm — auf dem
Content Management System Typo3 in
seiner neuesten Version.

Zwei Grundsatze leiten bei Entwicklung
und Umsetzung des Infoportals:

Content First — Content-Strategie und
Informationsarchitektur erméglichen es,
relevante Inhalte schnell zu finden (fiir
Nutzer*innen wie fiir Suchmaschinen).
Thematische Verkniipfungen ermog-
lichen zudem eine interessengesteuerte
Navigation durch die Inhalte des Info-
portals.

Service Design — Das aej-Infoportals ist
auf die Bediirfnisse der Nutzer*innen
zugeschnitten. Ziel ist es, Informationen
und Digitale Services anzubieten, dabei
offene Standards zu nutzen, die mobile
Nutzung zu optimieren und alles barrie-

rearm umzusetzen.

Usability bekommt den Vorrang vor
absoluter Kreativitit. Die aej-Offentlich-
keitsarbeit wird durch das neu entwi-
ckelte System in ihrer praktischen Arbeit
unterstiitzt und erhdlt ein anschlussfa-
higes System fiir weitere Module und An-
wendungsszenarien (z. B. ein zukiinfti-
ges digitales KJP-Antragsverfahren).

Der thematische Teil des Infoportals
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gliedert sich in vier Hauptmeniipunkte,
die sich am Selbstverstdndnis der aej
orientieren. ,,Glaube — Politik — Forde-
rung — Arbeit“ beschreiben in Kurzform
diese Punkte und nehmen alle redaktio-
nellen Inhalte auf. Dossier-Seiten bieten
einen umfassenden Uberblick iiber das
jeweilige Thema, mit Grundsatzinforma-
tionen, Veranstaltungen und Terminen,
Bildergalerien, Publikationen, Materia-
lien, Kontakten und Teasern zu thema-
tisch verbundenen Seiten. Artikelseiten
ergdnzen mit Hintergrundinformatio-
nen, Berichten, Projekten und mehr.
Unter dem fiinften Hauptmeniipunkt
,Uber uns*“ sind alle Informationen zum
Jugendverband zu finden.

In die Materialsuche des neuen Info-
portals wird die Plattform jugendarbeit.
online (jo) integriert. Hierbei arbeitet
die aej mit dem Evangelischen Jugend-
werk in Wiirttemberg (ejw) zusammen.
jo ist ein christlicher Materialpool fiir die
Arbeit mit Kindern, Jugendlichen und
Ehrenamtlichen im deutschsprachigen
Raum. Die Materialien umfassen ein
breites Sortiment — von Bibelarbeiten fiir
den Junge-Erwachsenen-Kreis bis hin zu
schnellen Spielideen fiir die Jungschar
oder die Jugendgruppe.

Die Jugendkirchendatenbank wird auch
im neuen Infoportal weitergefiihrt. Zu-
kiinftig in Kooperation mit der Evange-
lischen Arbeitsstelle fiir missionarische

Kirchenentwicklung und diakonische
Profilbildung (midi). In Zusammen-
arbeit mit der Konferenz der evangeli-
schen Fort- und Weiterbildungsinstitute
(KFWI) bietet die aej im Infoportal eine
zentrale Datenbank fiir bundesweite,
evangelische Fort- und Weiterbildungs-
angebote an.

Die Projektdatenbank JUPP! wandert als
Modul ins neue Infoportal. Die JUPP!-
Website wird aufgegeben. Auch der Frei-
zeiten-Bereich wird im neuen Infoportal
aufgehen und zukiinftig keine eigene
Website mehr betreiben. Als eigenstdn-
dige Websites im Umfeld des Infoportals
und im Rahmen des Projekts aejDigital
werden die Statistik-Website, der Nach-
weisgenerator und aktuelle Projekt-
websites, wie etwa fiir ,,Junge Muslime
als Partner” oder das ,,Kompetenznetz-
werk Islam- und Muslimfeindlichkeit“
weiterbestehen. Bei der Aufbereitung
und Strukturierung sind alle Kolleg*in-
nen der aej/ESG-Geschiftsstelle in die
Pflicht genommen. Alle Inhalte werden
neu strukturiert, aufeinander bezogen
zusammengestellt und neu in Texte und
Textbausteine und Content-Module ge-
gossen. Das neue aej-Infoportal startet
mit einem umfangreichen Grundangebot
an Informationen und Inhalten und wird

nach dem Launch sukzessive ausgebaut.
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YouTube-Kanal von aej

und Gemeinschaftswerk

der Evangelischen Publizistik

Im April 2018 geht der YouTube-Kanal
Jana online, den das Gemeinschafts-
werk der Evangelischen Publizistik
(GEP) und die aej gemeinsam im Auftrag
der EKD betreiben. Am 17. Juni 2020
wird der letzte Beitrag veroffentlicht,
mit dem der Kanal und damit auch das
gemeinsame Projekt von GEP und aej
sein Ende findet. Im Projektzeitraum von
2018 bis 2020 entwickelt sich Jana zu
einem reichweitenstarken christlichen
Social-Media-Angebot, mit zum Schluss
185 produzierten Videos, rund 1.850.000
Video-Aufrufen und mehr als 22.500

Abonnent*innen.

Die Hauptzielgruppe des Kanals ist sehr
gldubig, mehrheitlich weiblich und im
Kern 18 bis 24 Jahre alt. Jana hat seit
Beginn des Kanals eine vergleichsweise

grof3e Community aufgebaut, die sich
durch ein reges Interesse an Interak-
tionen auszeichnet. Insbesondere bei
YouTube kommentieren und interagieren
die Nutzer*innen hdufig und intensiv.
Die hohe Zufriedenheit der Community
miindet in eine hohe Weiterempfeh-
lungsbereitschaft. Umfragen ergeben,
dass fast die Halfte aller Befragten den
Kanal, bzw. ein Video schon mindestens
einmal weiterempfohlen haben. Der
Erfolg des Kanals ist nicht unwesentlich
auf eine gute redaktionelle Betreuung
zuriickzufiihren. Es wird aber auch
deutlich, dass fiir andere Frommigkeits-
grade, andere Altersstufen und fiir die
Ansprache aller Geschlechter andere An-
gebote neben Jana notwendig sind. Das
ist auch von Beginn an einer der grof3ten
Kritikpunkte an Jana: eine konservati-
ve, bibeltreue junge Frau kénne nicht
das alleinige Gesicht der evangelischen
Kirche auf YouTube sein. Aus diesem




Grund stellen GEP und aej schon Ende
2018 erste Uberlegungen an, wie christ-
liche Vielfalt auf Social-Media-Kandlen
abgebildet werden konnte. Die Idee eines
Multichannel-Systems wird geboren und

zundchst vom GEP weiterentwickelt.

Im Friihjahr 2020 beschlief3t das GEP
iiberraschend, den im Juni auslaufenden
Dienstleistungsvertrag mit der Produk-
tionsfirma Mediakraft zur YouTube-
Prasenz von Jana nicht zu verldngern.
Als Grund fiir diese Entscheidung fiihrt
das GEP die finanziellen Einbufien an,

die im Zuge der Corona-Krise unter

anderem durch Verluste im Anzeigenge-
schaft abzufedern sind. Kiinftig will sich
das GEP auf die Weiterentwicklung des
evangelischen Contentnetzwerks yeet
(yeet.evangelisch.de) konzentrieren.
Unter dem Dach von yeet versammelt
das GEP christliche ,,Sinnfluencer*
innen“, die auf Instagram oder YouTube
bereits erfolgreiche Arbeit leisten, wie
beispielsweise Josephine Teske
(@seligkeitsdinge_), Theresa Briickner
(@theresaliebt) oder auch Steffi und
Ellen Radtke (@andersamen).
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Das GEP unterstiitzt diese Kandle durch
Formatentwicklung, Distribution oder
Analysen. Eine redaktionelle Unterstiit-
zung erfolgt nicht. Eine Einbeziehung
von Jana in das Contentnetzwerk yeet
kommt nicht zustande. Mit dem Ende
des YouTube-Kanals Jana endet zu-
nachst auch die Kooperation der aej

mit dem GEP und das Engagement in

der gemeinsamen YouTube-Arbeit. -
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Uberarbeitung des
aej-Corporate-Designs

Den Relaunch des Infoportals nimmt
die aej zum Anlass, auch das Corporate
Design der aej zu iiberarbeiten, um das
Erscheinungsbild der aej-Online- und
Offline-Kommunikation zu modernisie-
ren. Ein angepasstes aej-Logo und eine
neue Farbwelt bilden das Herzstiick der
Umgestaltung.

Das Logo besteht aus der Wortmarke
»aej“ und der Bildmarke ,, Kugelkreuz*®.
Wobei das Kugelkreuz auch weiterhin

in seiner klassischen, geradlinigen
Gestaltung verwendet wird. Der Zusatz
»Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen
Jugend* kann zukiinftig rechts neben
dem Logo oder unterhalb des Logos
gesetzt werden. Damit wird der Einsatz
des Logos in unterschiedlichen Anwen-
dungsszenarien erleichtert. Die neue
Farbwelt basiert auf den Farben ,,Dogder
blue® und ,,Rich carmine” und erzeugt
eine neue Frische mit kraftigen Farben

und Kontrasten neben filigranen Punkt
oder Strichrastern. Blau als Hauptfarbe,
wenn auch etwas heller als bisher, bleibt
somit ebenfalls erhalten.

Auch die Uberarbeitung des aej-
Corporate Designs liegt in den Hinden
der Berliner Agentur Wigwam. Im
September 2019 legte die Agentur
Wigwam den ersten Entwurf fiir die
Anpassung des aej-Logos vor.
Anderungsvorschlige aus dem Team
aejDigital und aus dem aej-Vorstand
werden eingearbeitet. In seiner Sitzung
im Dezember 2019 beschlief3t der aej-
Vorstand, das neue aej-Logo, wie es im

finalen Entwurf von Wigwam vorliegt.

Die aej setzt in ihrem Logo, ihren
Publikationen und ihren Korrespon-
denzen die Schriftenfamilie ,,Meta“
ein. Dies soll zukiinftig nicht nur so
beibehalten werden. Vielmehr soll
der Einsatz der Hausschrift ausgebaut

werden. -
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Anschriften

Mitglieder und auBerordentliche Mitglieder der aej

Jugendverbédnde und Jugendwerke

Arbeitsgemeinschaft Evangelische
Schiilerinnen- und Schiilerarbeit (AES)
Otto-Brenner-Strafie 9, 30159 Hannover
Telefon: 0511 1215-125

Telefax: 0511 1215-299

E-Mail: aes@aej-online.de

Internet: www.aes-verband.de

Christliche Pfadfinderschaft
Deutschlands e. V. (CPD)
Bundesfiihrer Robin Walz
Alpenstrafie 27

82152 Krailing

Telefon: 0892096 2153
E-Mail: bf@c-p-d.info
Internet: www.c-p-d.info

CVJM Deutschland

Im Druseltal 8, 34131 Kassel
Telefon: 05613087-0
Telefax: 05613087-270
E-Mail: info@cvjm.de
Internet: www.cvjm.de

Deutscher Jugendverband
,Entschieden fiir Christus* (EC) e. V.
Leuschnerstraf3e 74, 34134 Kassel
Telefon: 0561 4095-0

Telefax: 0561 4095-112

E-Mail: kontakt@ec.de

Internet: www.ec-jugend.de

Johanniter-Jugend in der
Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Bundesjugendleitung

Liitzowstraf3e 94, 10785 Berlin
Telefon: 03026997-168

Telefax: 03026997-169

E-Mail: info@johanniter-jugend.de
Internet: www.johanniter-jugend.de

netzwerk-me. V.

Druseltalstrafle 125, 34131 Kassel
Telefon: 056193875-0

Telefax: 056193875-20

E-Mail: info@netzwerk-m.de
Internet: www.netzwerk-m.de

Verband Christlicher Pfadfinderinnen
und Pfadfinder (VCP) e. V.
Bundeszentrale

Wichernweg 3, 34121 Kassel

Telefon: 0561 78437-0

Telefax: 0561 78437-40

E-Mail: info@vcp.de

Internet: www.vcp.de
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Freikirchliche Jugendwerke

Bund Freier evangelischer Gemeinden in
Deutschland KdoR
Jugendgeschiftsstelle

Goltenkamp 4, 58452 Witten

Telefon: 02302 937-0

Telefax: 02302937-99

E-Mail: jugend@bund.feg.de
Internet: www.feg.de

Gemeindejugendwerk des Bundes
Evangelisch-Freikirchlicher Gemeinden
in Deutschland Kd6R (GJW)
Julius-Kébner-Strafle 4, 14641 Wustermark
Telefon: 033234 741-18

Telefax: 033234 741-21

E-Mail: gjw@baptisten.de

Internet: www.gjw.de

Jugendarbeit der Evangelischen Briider-Unitét
Zittauer Strafle 20, 02747 Herrnhut

Telefon: 035873 487-0

Telefax: 035873 487-99

E-Mail: jugend@ebu.de

Internet: www.jugend.ebu.de

Jugendwerk der Selbstandigen
Evangelisch-Lutherischen Kirche (SELK)
Bergstrafle 17, 34576 Homberg/Efze
Telefon: 056811479

Telefax: 0568160506

E-Mail: jugendwerk@selk.de
Internet: www.selk-jugend.de

Jugendwerk der Zentralkonferenz der
Evangelisch-methodistischen Kirche (EmK)
Bundesgeschéftsstelle

Giebelstraf3e 16, 70499 Stuttgart

Telefon: 0711 860068-0

Telefax: 0711 860068-8

E-Mail: aschwoerer@emk-jugend.de
Internet: www.emk-jugend.de

Evangelische Jugend in den Landeskirchen

Evangelische Jugend in der

Evangelischen Landeskirche Anhalts

Kinder- und Jugendpfarramt der Evangelischen
Landeskirche Anhalts

FriedrichstraBe 22-24, 06844 Dessau - Rof3lau
Telefon: 0340 2526-109

Telefax: 0340 2526-250

E-Mail: matthias.kopischke@kircheanhalt.de
Internet: www.evangelische-jugend-anhalts.de

Evangelische Jugend in der Evangelischen
Landeskirche in Baden

Evangelisches Kinder- und Jugendwerk Baden
Blumenstrafle 1-7, 76133 Karlsruhe

Telefon: 0721 9175-458

Telefax: 07219175-479

E-Mail: zentrale.ekjb@ekiba.de

Internet: www.ejuba.de

Evangelische Jugend in Bayern

Amt fiir Jugendarbeit der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Bayern
Hummelsteiner Weg 100, 90459 Niirnberg
Telefon: 0911 4304284

Telefax: 0911 4304-201

E-Mail: afj@ejb.de

Internet: www.ejb.de

Evangelische Jugend in der
Evangelisch-reformierten Kirche
Landesjugendpfarramt

Saarstrafle 6, 26789 Leer

Telefon: 0491 9198-211

Telefax: 04919198-251

E-Mail: jugend@reformiert.de

Internet: www.reformiert.de/jugendarbeit.html
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Evangelische Jugend Berlin-Brandenburg-
schlesische Oberlausitz

Amt fiir kirchliche Dienste in der EKBO
Jugendarbeit und Arbeit mit Kindern
Goethestrafie 26-30, 10625 Berlin

Telefon: 030 3191-161

Telefax: 030 3191-100

E-Mail: amt@ejbo.de

Internet: www.ejbo.de

Evangelische Jugend in der
Evangelisch-lutherischen Landeskirche
in Braunschweig

Arbeitsbereich Kinder- und Jugendarbeit
Dietrich-Bonhoeffer-Strafe 1,

38300 Wolfenbiittel

Telefon: 05331 802-560

Telefax: 05331 802-715

E-Mail: ajab@lk-bs.de

Internet: www.ajab.de

Evangelische Jugend Bremen
Landesjugendpfarramt der Bremischen
Evangelischen Kirche

Hollerallee 75, 28209 Bremen

Telefon: 042134615-51

Telefax: 042134615-38

E-Mail: evangelischejugend@kirche-bremen.de
Internet: www.evangelischejugendbremen.de

Evangelische Jugend in der Evangelisch-

lutherische Landeskirche Hannovers

Landesjugendpfarramt

Fachbereich 4 im Haus kirchlicher Dienste

Archivstrafle 3, 30169 Hannover

Telefon: 0511 1241-428

Telefax: 0511 1241-978

E-Mail: landesjugendpfarramt
@Kkirchliche-dienste.de

Internet: www.ejh.de

Fachbereich Kinder und Jugend, EKHN

Erbacher Strafle 17, 64287 Darmstadt

Telefon: 06151 6690-110

Telefax: 06151 6690-119

E-Mail: ev-kinderundjugendarbeit.zb
@ekhn-net.de

Internet: www.ev-jugendarbeit-ekhn.de

Jugendkammer in der Evangelischen
Kirche von Kurhessen-Waldeck
Landeskirchenamt

Referat Kinder- und Jugendarbeit
Wilhelmshdoher Allee 330, 34131 Kassel
Telefon: 05619378-341

Telefax: 05619378-417

E-Mail: jugend@ekkw.de

Internet: www.ejkw.de

Jugendkammer der Lippischen Landeskirche
Bildungsreferat

Leopoldstrafle 27, 32756 Detmold

Telefon: 05231976-742

Telefax: 05231976-8221

E-Mail: bildung@lippische-landeskirche.de
Internet: www.ev-jugend-lippe.de

Evangelische Jugend der Evangelischen Kirche
in Mitteldeutschland

Kinder- und Jugendpfarramt der EKM

Am Dom 2, 39104 Magdeburg

Telefon: 0391 5346-450

E-Mail: kijupf@ekmd.de

Internet: www.evangelischejugend.de

Evangelische Jugend der Evangelisch-Luther-

ischen Kirche in Norddeutschland

Jugendpfarramt in der Nordkirche

Koppelsberg 5, 24306 Plon

Telefon: 04522 507-121

Telefax: 04522 507-100

E-Mail: a.barthen@koppelsberg.de

Internet: http://jupfa.koppelsberg.eu/
jupfa-home.html
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Evangelische Jugend in der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Oldenburg
Landesjugendpfarramt
Haareneschstrafle 58, 26121 Oldenburg
Telefon: 0441 7701-406

Telefax: 04417701-499

E-Mail: ejo@ejo.de

Internet: www.ejo.de

Evangelische Jugend der Pfalz
Landesjugendpfarramt der Evangelischen
Kirche der Pfalz

Unionstrafie 1, 67657 Kaiserslautern

Telefon: 06313642-001

Telefax: 06313642-099

E-Mail: info@ejpfalz.de

Internet: www.evangelische-jugend-pfalz.de

Evangelische Jugend im Rheinland
Kompetenzzentrum Jugend

Amt fiir Jugendarbeit der Evangelischen
Kirche im Rheinland

Haus der Landeskirche
Hans-Bockler-Strafle 7, 40476 Diisseldorf
Telefon: 0211 4562-474

Telefax: 0211 4562-484

E-Mail: info@afj-ekir.de

Internet: www.jugend.ekir.de

Evangelische Jugend in der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens
Landesjugendpfarramt Sachsens

Caspar-David-Friedrich-Strafle 5, 01219 Dresden

Telefon: 0351 4692-410

Telefax: 0351 4692-430

E-Mail: annett.lindner@evlks.de
Internet: www.evjusa.de

Evangelische Jugend Schaumburg-Lippe
Landesjugendpfarramt Schaumburg-Lippe
Jakob-Damman-Haus Stadthagen
Marienburger Str. 10, 31655 Stadthagen
Telefon: 057219934428

E-Mail: info@laju-sl.de

Internet: www.laju-sl.de

Evangelische Jugend von Westfalen
Amt fiir Jugendarbeit der Evangelischen
Kirche von Westfalen

Iserlohner Straf3e 25, 58239 Schwerte
Telefon: 02304 755-180

Telefax: 02304 755-248

E-Mail: info@afj-ekvw.de

Internet: www.ev-jugend-westfalen.de

Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen
Jugend in Wiirttemberg

Evangelisches Landesjugendpfarramt der
Evangelischen

Landeskirche in Wiirttemberg

Gerokstraf3e 19, 70184 Stuttgart

Telefon: 0711 2149-614

Telefax: 07112149-9614

E-Mail: landesjugendpfarramt@elk-wue.de
Internet: www.lajupf.de
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AuBBerordentliche Mitglieder

Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische

Stadtjugendarbeit e. V. (BES)

Evangelisches Stadtjugendpfarramt Frankfurt

und Offenbach

Christian Schulte

Stalburgstrafle 38, 60318 Frankfurt am Main

Telefon: 069-959149-0

E-Mail: christian.schulte
@frankfurt-evangelisch.de

Internet: www.bes-ev.de

Bundesverband Kulturarbeit in der
evangelischen Jugend e. V. (bka)
Georgenkirchstrafie 70, 10249 Berlin
Telefon: 03027581334

Telefax: 030243441850

E-Mail: info@bka-online.org
Internet: www.bka-online.org

CVJM-Kolleg

Fachschule fiir Sozialpadagogik und Theologie
Hugo-Preuf3-Strafle 40, 34131 Kassel

Telefon: 05613087-500

Telefax: 05613087-501

E-Mail: info@cvjm-kolleg.de

Internet: www.cvjm-kolleg.de

Evangelische Landjugendakademie e. V.
Dieperzbergweg 13-17, 57610 Altenkirchen/
Westerwald

Telefon: 02681 9516-0

Telefax: 02681 9516-90

E-Mail: info@lja.de

Internet: www.lja.de

ICJA Freiwilligenaustausch weltweit e. V.
Stralauer Allee 20 E, 10245 Berlin
Telefon: 030 200071-60

Telefax: 030200071-61

E-Mail: icja@icja.de

Internet: www.icja.de

GJW-Akademie

Julius-Kébner-Strafle 4, 14641 Wustermark
Telefon: 033234 74-118

Telefax: 033234 74-121

E-Mail: gjw@baptisten.de

Internet: www.gjw.de

Studienzentrum fiir evangelische
Jugendarbeit in Josefstal e. V.
Aurachstrafle 5, 83727 Schliersee/Josefstal
Telefon: 08026 9756-0

Telefax: 08026 9756-50

E-Mail: info@josefstal.de

Internet: www.josefstal.de

AEJ JAHRESBERICHT



aej-Vorstand

Vorsitzende:
N. N.

1. Stellvertretender Vorsitzender:

Jan Behrendt

Verband Christlicher Pfadfinde-

rinnen und Pfadfinder (VCP) e. V.

E-Mail: jan.behrendt
@evangelische-jugend.de

2. Stellvertretende Vorsitzende:
Maria Hofmeister
Gemeindejugendwerk des Bundes
Evangelisch-Freikirchlicher Ge-
meinden in Deutschland Kd6R
(GJw)
E-Mail: maria.hofmeister
@evangelische-jugend.de

3. Stellvertretender Vorsitzender:

Kevin Sachse

Evangelische Jugend in der Evan-

gelisch-Lutherischen Landeskir-

che Sachsens

E-Mail: kevin.sachse
@evangelische-jugend.de

Schatzmeister:

Gernot Quasebarth

Evangelische Jugend in der

Evangelischen Kirche in Mittel-

deutschland

E-Mail: gernot.quasebarth
@evangelische-jugend.de

-
5

Beisitzer*innen:

Lars Dedekind

Evangelische Jugend in der Evan-

gelisch-lutherischen

Landeskirche in Braunschweig

E-Mail: lars.dedekind
@evangelische-jugend.de

Julia Griin

Jugendkammer in der Evange-

lischen Kirche von Kurhessen-

Waldeck

E-Mail: julia.gruen
@evangelische-jugend.de

Anna-Nicole Heinrich

Evangelische Jugend in Bayern

E-Mail: anna.heinrich
@evangelische-jugend.de

Hansjorg Kopp

CVJM Deutschland

E-Mail: hansjoerg.kopp
@evangelische-jugend.de

Moritz Krdmer

Jugendwerk der Zentralkonferenz

der Evangelisch-methodistischen

Kirche (EmK)

E-Mail: moritz.kraemer
@evangelische-jugend.de

Benjamin Menge

Evangelische Jugend Bremen

E-Mail: benjamin.menge
@evangelische-jugend.de
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aej/ESG-Geschiftsstelle

Hannover
Otto-Brenner-Strafie 9
30159 Hannover

Telefon: 0511 1215-0
Telefax: 05111215299
E-Mail: info@evangelische-jugend.de

Internet: www.evangelische-jugend.de

Generalsekretdr
Michael Peters -157
E-Mail: pe@aej-online.de

Leiterin Férderung

und Finanzen

Susanne Fick -171
E-Mail: sf@aej-online.de

Stabsstelle Generalsekretariat,

y
L

management
Ulrike Abel -163
E-Mail: al@aej-online.de

Stabsstelle Forderung
und Finanzen

Bettina Stoll -156

E-Mail: sto@aej-online.de

Referentin fiir Theologie und
Jugendsoziologie

Dr. Kathinka Hertlein -145
E-Mail: kh@aej-online.de

Assistentin
Martina Seehaus -141
E-Mail: se@aej-online.de

Geschiéftsstellen- und Verbands-

Referent fiir Presse- und Offent-
lichkeitsarbeit

Martin Weber -132

E-Mail: mw@aej-online.de
Assistentin

Manuela Ertel -154
E-Mail: er@aej-online.de

Projektleiter Statistik
Jiirgen Rubow -142
E-Mail: jr@aej-online.de

Referentin fiir Kinder-
und Jugendpolitik
Daniela Broda -147
E-Mail: db@aej-online.de

Assistentin
Wiebke Albes -138
E-Mail: wa@aej-online.de

Referentin fiir Inklusion,
Migration und Vielfalt
Doris Klingenhagen -137
E-Mail: dk@aej-online.de

Assistentin
Daniela Hollmann -170
E-Mail: ho@aej-online.de
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Referentin fiir Europdische
Jugend- und Bildungspolitik
Dorothee Ammermann
Telefon: 00322282-1032
(Biiro Briissel)

E-Mail: da@aej-online.de

Assistentin
Marianne Malten -164
E-Mail: mm@aej-online.de

Referent fiir deutsch-
franzosische und
internationale/6kumenische
Jugendarbeit

Dirk Thesenvitz -169

E-Mail: dt@aej-online.de

Assistentin
Sylvia Kosek-Liguz -179
E-Mail: skl@aej-online.de

Projektleiter*innen
Kompetenznetzwerk

Islam- und Muslimfeindlichkeit

Onna Buchholt -155
E-Mail: bu@aej-online.de

Franziska Vorlander -121
E-Mail: fv@aej-online.de

Assistentin
Manuela Ertel -154
E-Mail: er@aej-online.de

Referent fiir Offentlichkeits-
arbeit Kompetenznetzwerk

Islam- und Muslimfeindlichkeit

Julius Plumeyer -172
E-Mail: jpl@aej-online.de

Projektleiter*innen ,,Jetzt erst

recht! Religiose Jugendverbande

gestalten Zusammenleben in
der Migrationsgesellschaft*
Katharina Roesing -120

(bis 31.12.2020)

E-Mail: kr@aej-online.de

Franziska Vorlander -121
(bis 31.12.2020)
E-Mail: fv@aej-online.de

Assistentin

Elisabeth Thumser -123
(bis 31.12.2020)

E-Mail: et@aej-online.de

Referent fiir entwicklungs-
bezogene Bildung

Dr. Veit Laser -165

E-Mail: vl@aej-online.de

Assistentin
Heike Bartsch -125
E-Mail: hb@aej-online.de
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Referentin fiir Schiiler(innen)
arbeit und Bildung
Anna-Sophie Fleischhauer -140
E-Mail: asf@aej-online.de

Assistentin
Martina Seehaus -141
E-Mail: se@aej-online.de

Referent fiir Evangelische
Jugend in ldndlichen Raumen
Dr. Karsten Schulz - 134
E-Mail: ks@aej-online.de

Projektsachbearbeitung
Ria Rubow -146
E-Mail: ru@aej-online.de

Ortlich Beauftragte fiir
den Datenschutz
Manuela Ertel -154
E-Mail: er@aej-online.de

Offentliche Férderung

der Jugendarbeit

Referentin fiir inhaltliches
Controlling,

Kinder- und Jugendfreizeiten
Himmlische Herbergen
Gabriele Jahn -161

E-Mail: gj@aej-online.de

Assistentin
Laya Husmann -136
E-Mail: ITh@aej-online.de

Sachbearbeitung

der Offentlichen
Forderung der Kinder-
und Jugendarbeit
Barbara Bangemann -129
E-Mail: ba@aej-online.de

Marianne Malten -164
E-Mail: mm@aej-online.de

Lilli Michno -131
E-Mail: mi@aej-online.de

Claudia Stadelmann -159
E-Mail: cs@aej-online.de

Julia Przyklenk -159
E-Mail: jpr@aej-online.de

Susanne Prommel -158
E-Mail: spr@aej-online.de

Katrin Rénnfeldt -166
E-Mail: roe@aej-online.de



Alexandra Warschawski -151
E-Mail: aw@aej-online.de

Peter Wiinsch -160
E-Mail: pw@aej-online.de

Sachbearbeiterin

fiir Personalwesen
Gabriela Bellos -127
E-Mail: bel@aej-online.de

Sachbearbeiter

fiir Vertragswesen

Ingo Schreiber -144
E-Mail: is@aej-online.de

Buchhalter*in
Larissa Schick -128
E-Mail: 1s@aej-online.de

Timo Puckhaber -126
E-Mail: pu@aej-online.de

Auszubildende
Sanda Simpalean

Sitzungsmanagement
David Lemon

Bundesstudierendenpfarrerin
Corinna Hirschberg - 149
E-Mail: ch@bundes-esg.de

ESG-Assistentin

| Solveig A. Niemann -139
| E-Mail: nie@bundes-esg.de

Referent fiir Theologie,
Hochschul- und Genderpolitik
Dr. Uwe-Karsten Plisch -143
E-Mail: ukp@bundes-esg.de

ESG-Assistentin
Sylvia Kosek-Liguz -179
skl@bundes-esg.de

Referentin fiir Internationale
Beziehungen und Okumene
Annette Klinke -148

E-Mail: ak@bundes-esg.de

ESG-Assistentin
Solveig A. Niemann -139

" E-Mail: nie@bundes-esg.de
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Forder- und finanzpolitischer
Beirat der aej (FFPB)

Christoph Bauch

Evangelische Jugend in der Evangelisch-

Lutherischen Kirche in Norddeutschland

Susanne Fick
aej/ESG-Geschiftsstelle

Knut Griinheit
Evangelische Jugend von Westfalen

Rainer Heid
CVJM Deutschland

Maria Hofmeister

Gemeindejugendwerk des Bundes Evangelisch-

Freikirchlicher Gemeinden in Deutschland
Kd6R (GJW)

Carsten Schramm
Verband Christlicher Pfadfinderinnen und
Pfadfinder (VCP) e. V.

Gernot Quasebarth
Evangelische Jugend in der Evangelischen
Kirche in Mitteldeutschland

Bernd Rossi
Evangelische Jugend in der Evangelisch-
lutherischen Landeskirche Hannovers

Kevin Sachse
Evangelische Jugend in der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens

Silvia Schmidt
Evangelische Jugend in der Evangelischen
Landeskirche Anhalts

Simon Schuh
Deutscher Jugendverband
Entschieden fiir Christus“ (EC) e. V.

Michael Peters
aej/ESG-Geschiftsstelle

Andreas Schworer
Jugendwerk der Zentralkonferenz der

Evangelisch-methodistischen Kirche (EmK)

Manfred Walter (bis 25.05.2020)
Evangelische Jugend in Bayern
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Kinder- und jugendpolitischer
Beirat der aej (KJPB)

Dr. Ina Bosefeldt
Evangelische Jugend in der Evangelisch-
Lutherischen Kirche in Norddeutschland

Julia Braband
Evangelische Jugend in der Evangelischen
Kirche in Mitteldeutschland

Daniela Broda
aej/ESG-Geschiéftsstelle

Steven Edwards
Jugendkammer der Evangelischen Kirche
von Westfalen

Julia Griin
Jugendkammer in der Evangelischen Kirche
von Kurhessen-Waldeck

Micha Hofmann
Evangelische Jugend in der Evangelischen
Kirche in Mitteldeutschland

Robby Hoschele
Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend
in Wiirttemberg

Carsten Korinth
CVJM Deutschland

Roland Mecklenburg
Evangelische Jugend im Rheinland

Benjamin Menge
Evangelische Jugend Bremen

Eltje Reiners
Fachbereich Kinder- und Jugend, EKHN

Ilona Schuhmacher
Evangelische Jugend in Bayern

Kerstin Sommer
Evangelische Jugend in der Evangelischen
Landeskirche in Baden

Jan Witza
Evangelische Jugend in der Evangelisch-
Lutherischen Landeskirche Sachsens

Jugendkirchen

Die Anschriften der Jugendkirchen sind auf
der Homepage www.evangelische-jugend.de
unter dem Punkt ,,Kontakt* zu finden.
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Wichtige Anschriften im Inland

Aktionsgemeinschaft Dienst

fiir den Frieden e. V. (AGDF)
Endenicher Strafle 41, 53115 Bonn
Telefon: 0228 24999-0

Telefax: 0228 24999-20

E-Mail: agdf@friedensdienst.de
Internet: www.friedensdienst.de

Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen

in Deutschland e. V. (ACK)

Ludolfusstrafle 2-4, 60487 Frankfurt am Main
Telefon: 069 247027-0

Telefax: 069 247027-30

E-Mail: info@ack-oec.de

Internet: www.oekumene-ack.de

Arbeitsgemeinschaft fiir Kinder-
und Jugendhilfe e. V. (AGJ)
Miihlendamm 3, 10178 Berlin
Telefon: 030 40040-200
Telefax: 030 40040-232

E-Mail: agj@agj.de

Internet: www.agj.de

Arbeitsstelle fiir Jugendseelsorge

der Deutschen Bischofskonferenz (afj)
Carl-Mosterts-Platz 1, 40477 Diisseldorf
Telefon: 0211 484766-11/-12

Telefax: 0211484766-22

E-Mail: leitung@afj.de

Internet: www.afj.de

Bund der Alevitischen Jugendlichen
in Deutschland e. V. (BDAJ)
Stolberger Straf3e 317, 50933 Kéln
Telefon: 0221 949856-42

E-Mail: info@BDA].de

Internet: www.bdaj.de

Bund der Deutschen Katholischen
Jugend e. V. (BDK])

BDK]J-Bundesstelle e. V.
Carl-Mosterts-Platz 1, 40477 Diisseldorf
Telefon: 0211 4693-0

Telefax: 02114693-120

E-Mail: info@bdkj.de

Internet: www.bdkj.de

Bundesakademie fiir Kirche und Diakonie
gGmbH (BAKD)

Heinrich-Mann-Strafle 29, 13156 Berlin
Telefon: 030 48837-488

Telefax: 030 48837-300

E-Mail: info@ba-kd.de

Internet: www.ba-kd.de

Bundesamt fiir Migration und Fliichtlinge
(BAMF)

Frankenstrafle 210, 90461 Niirnberg
Telefon: 0911 943-0

Telefax: 0911 943-10000

E-Mail: service@bamf.bund.de
Internet: www.bamf.de

Bundesarbeitsgemeinschaft Evangelische
Jugendsozialarbeit (BAG EJSA)
Wagenburgstraf3e 26-28, 70184 Stuttgart
Telefon: 071116489-0

Telefax: 071116489-21

E-Mail: mail@bagejsa.de

Internet: www.bagejsa.de

Biiro Berlin:

Auguststrafie 80, 10117 Berlin
Telefon: 030 28395-318
Telefax: 03028395234
E-Mail: mail@bagejsa.de
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BundesForum Kinder- und Jugendreisen e. V.

Senefelderstr. 14, 10437 Berlin
Telefon: 030 446504-10

Telefax: 030 446504-11

E-Mail: service@bundesforum.de
Internet: www.bundesforum.de

Bundesjugendkuratorium (BJK)

c/o Deutsches Jugendinstitut e. V.
Arbeitsstelle Kinder- und Jugendpolitik
Nockherstraf3e 2, 81541 Miinchen

Telefon: 089 62306-353

Telefax: 089 62306-265

E-Mail: bundesjugendkuratorium@dji.de
Internet: www.bundesjugendkuratorium.de

Bundesministerium fiir Familie, Senioren,
Frauen und Jugend (BMFSFJ)
Glinkastrafle 24, 10117 Berlin

Telefon: 03018 555-0

Telefax: 03018 555-1145

E-Mail: poststelle@bmfsfj.bund.de
Internet: www.bmfsfj.de

Bundeszentrale fiir gesundheitliche
Aufkldrung (BZgA)

Maarweg 149-161, 50825 Koln
Telefon: 02218992-0

Telefax: 02218992-300

E-Mail: poststelle@bzga.de
Internet: www.bzga.de

Bundeszentrale fiir politische Bildung
Adenauerallee 86, 53113 Bonn
Telefon: 0228 99515-0

Telefax: 0228 99515-113

E-Mail: info@bpb.de

Internet: www.bpb.de

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH
Friedrich-Ebert-Allee 32-36, 53113 Bonn
Telefon: 0228 4460-0

Telefax: 0228 4460-1766

E-Mail: info@giz.de

Internet: www.giz.de

Deutsch-Franzosisches Jugendwerk (DFJW)
Molkenmarkt 1, 10179 Berlin

Telefon: 030 2887570-0

E-Mail: info@dfjw.org

Internet: www.dfjw.org

Deutscher Bundesjugendring (DBJR)
Miihlendamm 3, 10178 Berlin
Telefon: 030 40040-400

Telefax: 030 40040-422

E-Mail: info@dbjr.de

Internet: www.dbjr.de

Deutsches Jugendinstitut e. V. (DJI)
Nockherstraf3e 2, 81541 Miinchen
Telefon: 089 62306-0

Telefax: 089 62306-162

E-Mail: info@dji.de

Internet: www.dji.de

Deutsches Nationalkomitee fiir
internationale Jugendarbeit (DNK)
c/o Deutscher Bundesjugendring
Miihlendamm 3, 10178 Berlin
Telefon: 030 40040-425

Telefax: 030 40040-422

E-Mail: info@d-n-k.org

Internet: www.d-n-k.org

Deutsch-Polnisches Jugendwerk (DPJW)
Friedhofsgasse 2, 14473 Potsdam
Telefon: 0331284790

Telefax: 0331297527

E-Mail: buero@dpjw.org

Internet: www.dpjw.org
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Diakonie Deutschland

Evangelisches Werk fiir Diakonie
und Entwicklung e. V.
Caroline-Michaelis-Str. 1, 10115 Berlin
Telefon: 030 65211-0

Telefax: 030 65211-3333

E-Mail: diakonie@diakonie.de
Internet: www.diakonie.de

ECPAT Deutschland e. V.
Alfred-Déblin-Platz 1, 79100 Freiburg
Telefon: 0761 8879263-0

Telefax: 0761 8879263-9

E-Mail: info@ecpat.de

Internet: www.ecpat.de

Evangelische Arbeitsgemeinschalft fiir
Kriegsdienstverweigerung und Frieden (EAK)
im Verein fiir Friedensarbeit im Raum

der EKD e. V. (VfF)

Endenicher Strafle 41, 53115 Bonn

Telefon: 0228 24999-0

Telefax: 0228 24999-20

E-Mail: office@eak-online.de

Internet: www.eak-online.de

Brot fiir die Welt

Evangelisches Werk fiir Diakonie

und Entwicklunge. V.

Caroline-Michaelis-Straf3e 1, 10115 Berlin

Telefon: 030 65211-0

Telefax: 030 65211-3333

E-Mail: https://www.brot-fuer-die-welt.de/
service-kontakt/

Internet: www.brot-fuer-die-welt.de

Evangelische Freiwilligendienste gGmbH
Otto-Brenner-Strafie 9, 30159 Hannover
Telefon: 0511 4500083-30

Telefax: 0511 4500083-31

E-Mail: info@ev-freiwilligendienste.de
Internet: www.ev-freiwilligendienste.de

Evangelische Kirche in Deutschland (EKD)
Herrenhduser Strafie 12, 30419 Hannover
Telefon: 05112796-0

Telefax: 05112796-707

E-Mail: info@ekd.de

Internet: www.ekd.de

Evangelische Tragergruppe fiir
gesellschaftspolitische Jugendbildung (et)
Auguststrafie 80, 10117 Berlin

Telefon: 030 28395-417

Telefax: 030 28395-470

E-Mail: office@politische-jugendbildung-et.de
Internet: www.politische-jugendbildung-et.de

Gemeinschaftswerk der Evangelischen
Publizistik (GEP) gGmbH
Emil-von-Behring-Strafie 3, 60439 Frankfurt
am Main

Telefon: 069 58098-0

Telefax: 069 58098-100

E-Mail: info@gep.de

Internet: www.gep.de

Gemeinschaft finnisch-deutscher Jugendlicher

(Gfdy)

Erste Vorsitzende Emilia Weiflenburg

Brienzer Straf3e 57, 13407 Berlin

E-Mail: gfdj@googlegroups.com

Internet: https://www.deutsch.rengas.de/
teilnehmen/konfis-und-jugend/
gemeinschaft-finnisch-deutscher-
jugendlicher-gfdj-
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GEPA Gesellschaft zur Forderung der Partner-
schaft mit der Dritten Welt mbH

GEPA-Weg 1, 42327 Wuppertal

Telefon: (0202) 266 830

Telefax: (0202) 266 83 10

E-Mail: info@gepa.de

Internet: www.gepa.de

IJAB - Fachstelle fiir Internationale Jugend-
arbeit

der Bundesrepublik Deutschland e.V.
Godesberger Allee 142-148, 53175 Bonn
Telefon: 0228 9506-0

Telefax: 0228 9506-199

E-Mail: info@ijab.de

Internet: www.ijab.de

Informations- und Dokumentationszentrum
fiir Antirassismusarbeit e. V. (IDA)
Volmerswerther Strafle 20, 40221 Diisseldorf
Telefon: 0211 159255-5

Telefax: 0211 159255-69

E-Mail: Info@IDAeV.de

Internet: www.idaev.de

Islamische Jugend in Bayern e.V. (IJB)
Zehentbauernstr. 8

81539 Miinchen

Telefon: 089 462216-80

Telefax: 089 462216-82

E-Mail: info@ij-bayern.de

Internet: www.islamische-jugend-bayern.de

JUGEND fiir Europa

Nationale Agentur Erasmus+ JUGEND IN
AKTION

Godesberger Allee 142-148, 53175 Bonn
Telefon: 0228 9506-220

Telefax: 0228 9506-222

E-Mail: jfe@jfemail.de

Internet: www.jugendfuereuropa.de

Jugendhaus Diisseldorfe. V.

Bundeszentrale fiir katholische Jugendarbeit
Carl-Mosterts-Platz 1, 40477 Diisseldorf
Telefon: 0211 4693-0

Telefax: 0211 4693-120

E-Mail: jhd@jugendhaus-duesseldorf.de
Internet: www.jugendhaus-duesseldorf.de

Jugendverband der Evangelisch-Vietnamesi-
schen Tin-Lanh Gemeinden

in Deutschland e.V.

Romerstrafle 26, 70180 Stuttgart

E-Mail: jugendvorstand@jve-tinlanh.de
Internet: jve-tinlanh.de

klima-allianz deutschland
Invalidenstrafie 35, 10115 Berlin
Telefon: 030 7808995-11
Telefax: 0307808995-99

E- Mail: info@klima-allianz.de
Internet: www.klima-allianz.de

Koordinierungszentrum Deutsch-Tschechischer
Jugendaustausch — Tandem

Maximilianstrafle 7, 93047 Regensburg

Telefon: 0941 58557-0

Telefax: 0941 58557-22

E-Mail: tandem@tandem-org.de

Internet: www.tandem-org.de
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Koptisch-Orthodoxe Jugend in Deutschland e.V.
Hauptbiiro Frankfurt/ Jugendbiiro

c/o St. Markus kopt.-orth. Kirche

Lotzener Strafie 33, 60487 Frankfurt am Main
Mail: info@koptischejugend.de

Koptisch-Orthodoxe Jugend in Deutschland e.V.
Zweigstelle Diisseldorf/Jugendbiiro

c/o St. Marien kopt-orth. Kirche
Pastor-Klinkhammer-Platz, 40549 Diisseldorf
Mail: info@koptischejugend.de

Muslimische Jugend in Deutschland e.V.
Gitschiner Str.17, 10969 Berlin

E-Mail: info@muslimischejugend.de
Internet: https://muslimischejugend.de

Muslimisches Jugendwerk

Rathausstrafle 23, 51143 Koln

Telefon: 0172928 12 35

E-Mail: info@muslimisches-jugendwerk.de
Internet: https://muslimisches-jugendwerk.de

National Coalition Deutschland —
Netzwerk zur Umsetzung

der UN-Kinderrechtskonvention e. V.
Miihlendamm 3

10178 Berlin

Telefon: 030 657769 33

E-Mail: info@netzwerk-kinderrechte.de
Internet: www.netzwerk-kinderrechte.de

Orthodoxer Jugendbund Deutschland e.V. (OJB)
Werstener Feld 65, 40591 Diisseldorf
E-Mail: ojb@posteo.de

Okumenische Arbeitsgemeinschaft fiir Bibel-
lesen (OAB)

Caroline-Michaelis-Strafle 1, 10115 Berlin
Telefon: 030 65211-1862

E-Mail: info@oeab.de

Internet: www.oeab.de

Stiftung Deutsche Jugendmarke e. V.
Rochusstrafle 8-10, 53123 Bonn
Telefon: 0228 95958-0

Telefax: 0228 95958-20

E-Mail: info@jugendmarke.de
Internet: www.jugendmarke.de

TransFair - Verein zur Férderung des Fairen
Handels

in der Einen Welt

Remigiusstraf3e 21, 50937 Koln-Siilz
Telefon: 0221 942040-0

Telefax: 0221942040-40

E-Mail: info@fairtrade-deutschland.de
Internet: www.fairtrade-deutschland.de

Verband der Evangelischen Studierendenge-
meinden in Deutschland
aej/ESG-Geschiftsstelle
Otto-Brenner-Strafie 9, 30159 Hannover
Telefon: o511 1215-0

Telefax: 0511 1215-299

E-Mail: esg@bundes-esg.de

Internet: www.bundes-esg.de
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Wichtige Anschriften im Ausland

Der Bevollméachtigte des Rates der Evangeli-
schen Kirche in Deutschland

Dienststelle Briissel

Rue Joseph II 166, B-1000 Briissel, Belgien
Telefon: +3222301639

Telefax: +3222800108

E-Mail: ekd.bruessel@ekd.eu

Internet: www.ekd.eu

Ecumenical Youth Council in Europe (EYCE)
Rue Brogniez 44, B-1070 Briissel, Belgien
Telefon: +3225106187

Telefax: +3225106172

E-Mail: general.secretary@eyce.org
Internet: www.eyce.org

European Youth Centre Budapest (EYCB)

Council of Europe

Zivatar utca 1-3, H-1024 Budapest, Ungarn

Telefon: +36 1438-1030

Telefax: +361212-4076

E-Mail: eych.secretariat@coe.int

Internet: https://www.coe.int/en/web/youth/
eyc-budapest

European Youth Centre Strasbourg (EYCS)

Council of Europe

30, rue Pierre de Coubertin, F-67000 StrafSburg,

Frankreich

Telefon: +3338841-2300

Internet: https://www.coe.int/en/web/youth/
eyc-strashbourg

European Youth Foundation (EYF)
Fonds Européen pour la Jeunesse (FEJ)
30, rue Pierre de Coubertin

F-67000 Stralburg, Frankreich
Telefon: +33 3 8841-2019

Internet: https://fej.coe.int/

Europdische Kommission

Generaldirektion Bildung und Kultur

1049 Briissel

Telefon: +32 2299 1111

(Telefonzentrale der Kommission)

Internet: https://ec.europa.eu/info/
departments/education-youth-
sport-and-culture_de

Européisches Jugendforum (YFJ)
(European Youth Forum)

(Forum européen de la Jeunesse)

Rue de I'Industrie 10

B-1000 Briissel, Belgien

Telefon: +3227937520

Telefax: +3228932580

E-Mail: youthforum@youthforum.org
Internet: www.youthforum.org

European Sunday Alliance

Secretariat

Damian Patting

Telefon: +3222821034

E-Mail: contact@europeansundayalliance.eu
Internet: www.europeansundayalliance.eu

United Nations

Focal Point on Youth — UN Programme on Youth

Social Inclusion and Participation Branch

Division for Inclusive Social Development

(DISD)

Department of Economic and Social Affairs

(DESA)

United Nations Secretariat (29th Floor)

405 E 42nd Street

New York, NY 10017, USA

E-Mail: youth@un.org

Internet: https://www.un.org/development/
desa/youth/what-we-do.html
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Neuerscheinungen 2019/2020

Bibel AnDenken 2021
Betrachtungen zu Jahreslosung und
Monatsspriichen

Jahresbericht 2020
Themen - Ergebnisse - Informationen

Geht doch!
Wertvolle Tipps fiir eine inklusive
Freizeitenarbeit

aej-Jahresbericht 2020

Themen Ergebnisse Informationen

N Ausgebremst—doch §
a handlungsfahig!

www.evangelische-jugend.de
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Zeitschrift - zum Weiterdenken
Themen Diskussionen Materialien

Heute die Themen von morgen

das baugeriist bringt IThnen heute die The-
men, mit denen sich Jugendarbeit, kirchliche
Bildungsarbeit und Schule auseinandersetzen
miissen.

Sachlich fundiert

das baugeriist liefert Ihnen Informationen und
kontroverse Diskussionen, methodische Vor-
schldge und Materialien zu aktuellen Themen.

Knapp und prazise

das baugeriist unterstiitzt Ihre Arbeit mit Arti-
kel- und Diskussionsbeitragen von engagierten
Autorinnen und Autoren aus der kirchlichen
und politischen Offentlichkeit.

Viermal im Jahr eine 9o-seitige Zeitschrift mit
Themen aus Theologie, Okumene, Politik und
Jugendbildungsarbeit

Bestelladresse: Redaktion ,,das baugeriist®,
Postfach 450131, 90212 Niirnberg

Telefon: 0911 4304-278/-279,

Telefax: 0911 4304-201
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Die aej im Riickblick

19. Jahrhundert bis Anfang 20. Jahrhundert
Umgetrieben von der Notsituation der ver-
einsamten Jugendlichen in den Stadten werden
christliche Jugendvereine gegriindet, die in
unterschiedlicher Ausprdgung Tréger der evan-
gelischen Jugendarbeit sind.

Ab 1919

Unter dem Einfluss der Jugendbewegung
entsteht der ,,biindische® Typ evangelischer
Jugendarbeit. Die ersten Vereine werden ge-
griindet, in denen vor allem Laien und Ehren-
amtliche tdtig sind.

Ab 1920

Bald danach richten die meisten Landeskirchen
Jugendpfarramter ein, die die Verbindung zu
den freien Werken der evangelischen Jugend-
arbeit halten sollen.

Juli1933

Unter dem Einfluss des Nationalsozialismus
schlief3t sich die evangelische Jugendarbeit zum
Evangelischen Jugendwerk Deutschland (EJD)
zusammen.

Dezember 1933

Zwischen dem Reichsbischof und dem
Reichsjugendfiihrer der Hitlerjugend wird ein
Abkommen iiber die Zwangseingliederung
der Evangelischen Jugend in die Hitlerjugend
geschlossen. Ein Teil der Vereinsjugendarbeit
wird als Gemeindejugendarbeit weitergefiihrt.

Ab 1945

Neben der Gemeindejugendarbeit, die bei-
behalten wird, werden viele Vereine wieder neu
gegriindet. Das Verhaltnis beider zueinander
entwickelt sich in den einzelnen Landeskirchen
unterschiedlich.

1946

Die Landesjugendpfarrer und die Leiter der Ju-

gendwerke bilden die Jugendkammer der EKD.

Sie hat in der Jugendkammer der Bekennenden
Kirche einen Vorlaufer.
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2. Dezember 1949

Griindung der aej: Die Jugendkammer der EKD
erweitert sich um die ,,Jugendarbeit der Frei-
kirchen“ und bildet damit die ,,Arbeitsgemein-
schaft der Evangelischen Jugend Deutschlands
(AGEJD)“. Im Osten wird die Jugendkammer Ost
weitergefiihrt.

1971
,Die Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen
Jugend Deutschlands“ wird umbenannt in

die ,,Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen
Jugend in der Bundesrepublik Deutschland und
Berlin/West e. V. (aej)*.

1972
In der DDR arbeitet die Evangelische Jugend
innerhalb der Strukturen der

Kommission fiir Kirchliche Jugendarbeit (KKJ)
des Bundes der Evangelischen Kirchen der
DDR. Daneben existiert die ,,Arbeitsgemein-
schaft Christlicher Jugend (AGCJ)%, in der die
Freikirchen vertreten sind und die katholische
Kirche zur Mitarbeit eingeladen ist.

1991
Die deutsche Vereinigung ermdglicht die Zu-
sammenfiihrung der evangelischen Jugend-
arbeit in Ost und West zur neuen aej: ,,Arbeits-
gemeinschaft der Evangelischen Jugend in der
Bundesrepublik Deutschland e. V. (agj)“.

1994

Die aej-Geschéftsstellen in Stuttgart und Berlin
werden in einer neuen Geschaftsstelle in Han-
nover zusammengefiihrt.

1999

Die Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen
Jugend in der Bundesrepublik Deutschland e.V.
(aej) feiert ihr 50-jahriges Jubildum.

2008
Namensanderung auf Arbeitsgemeinschaft der
Evangelischen Jugend in Deutschland e. V. (aej)
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Das Kugelkreuz — Zeichen
der Evangelischen Jugend

1946 gab sich die ,,Evangelische Jugend
Deutschlands” eine Ordnung und ein
Zeichen, das vom Rat der Evangelischen
Kirche in Deutschland beschlossen
wurde: das Kreuz auf der Weltkugel.

Es weist darauf hin, dass evangelische
Jugendarbeit in all ihrer Vielfalt sich
auf den Herrn griindet, der von sich
selber sagt:

»In der Welt habt Ihr Angst;

aber seid getrost,

ich habe die Welt iiberwunden*
(Johannes 16, 33).

Bei allen Unterschieden zwischen den
Verbdanden, Gruppen und Vereinen gilt
das Kugelkreuz als das verbindende
Symbol fiir die Einheit in Christus.




[ 6
Arbeitsgemeinschaft der
Evangelischen Jugend

Die aej/ESG-Geschéftsstelle

In der aej/ESG-Geschiftsstelle laufen
die Faden der Arbeit zusammen, die

wir in diesem Jahresbericht beschrieben
haben. Zurzeit sind dort etwa

45 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
hauptberuflich tdtig.

Unter folgender Adresse sind
wir fiir Sie erreichbar:

aej/ESG-Geschiftsstelle
Otto-Brenner-Strafie 9

30159 Hannover

Telefon: o511 1215-0

Telefax: 0511 1215-299

E-Mail: info@evangelische-jugend.de
Internet: www.evangelisches-infoportal.de
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