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Beschluss 4/Juni 2023

Anderung der Rahmengeschéaftsordnung
(RGO) fiir die Arbeitsgremien der Arbeitsge-
meinschaft der Evangelischen Jugend in
Deutschland e. V. (aej)

Die Mitgliederversammlung beschlief3t folgende Anderungen der Rahmengeschifts-
ordnung fiir die Arbeitsgremien der Arbeitsgemeinschaft der Evangelischen Jugend in
Deutschland e. V. (aej):

1.
Vorstand

1.3 Der Vorstand kann zu seinen Beratungen die Referent*innen und andere
sachkundige Personen sowie die weiteren Arbeitsgremien hinzuziehen.

1.4.1 Der Vorstand entwickelt bis zur ordentlichen Mitgliederversammlung, die auf die
Mitgliederversammlung folgt, in der er bestellt wurde, ein Themenportfolio zur Vorlage
mit Vorschlagen fiir die Schwerpunktsetzung der Vereinstatigkeit.

1.4.2 Das Themenportfolio ist auf drei Jahre anzulegen. Es hat fiir jeden vorgeschlage-

nen Schwerpunkt Vorschldge zur Umsetzung und Gestaltung zu beinhalten. Dem The-

menportfolio einzuschliefden ist ein mit jahrlichen Zwischenzielen ausgestatteter Zeit-
plan sowie der Vorschlag eines oder mehrerer Arbeitsgremien, welche mit konkreten

Arbeitsauftragen ausgestattet an der Erreichung der Ziele arbeiten sollen.

1.4.3 Die Ausarbeitung des Themenportfolios ist der Einladung zur Mitgliederversamm-
lung, in der es vorzulegen ist, beizufiigen.

1.4.4 Der Vorstand hat jeder Mitgliederversammlung iiber die Umsetzung des Themen-
portfolios zu berichten. Ein Bericht ist der Einladung zu jeder Mitgliederversammlung
beizufiigen.
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2.
Beirate

In Ergdnzung zur Satzung § 8, Buchstabe 1) wird hierzu Folgendes festgelegt:

2.1 Beirate dienen der standigen Beratung des Vorstandes. lhre Einsetzung erfolgt
jeweils zu Beginn der Amtszeit des Vorstandes durch die Mitgliederversammlung
entsprechend § 8, Buchst. 1) in Verbindung mit § 10, Abs. 3, Buchst. b) mit
Zweidrittelmehrheit der anwesenden Delegierten. Beirdte werden unter Bezeichnung
des Arbeitsfeldes eingesetzt, in dem sie den Vorstand beraten sollen. Der Vorstand
erteilt den Beirdten innerhalb dieses Arbeitsfeldes Arbeitsauftrage.

2.5 Jeder Beirat wahlt aus seiner Mitte eine*n Vorsitzende*n sowie eine*n
stellvertretende*n Vorsitzende*n. Die beiden Funktionen sollen
komplementargeschlechtlich besetzt sein.

3.
Projektgruppen

4.
Fachkreise

4.1 Der Vorstand kann zur fachlichen Beratung der Mitglieder, zum
Informationsaustausch und zur Beratung des Vorstandes fiir die Dauer seiner Amtszeit
Fachkreise einsetzen.

4.2 Die Mitglieder nach Satzung § 4 und § 5 werden zur Entsendung von ehrenamtlichen
wie hauptberuflichen Expert*innen aufgefordert.

4.3 Die Punkte 2.3, 2.6 und 2.7 dieser RGO gelten entsprechend.

5.
Rechnungspriifer*innen

6.
Allgemeine Bestimmungen

7.
Giiltigkeit

Anlage
Synopse Rahmengeschaftsordnung fiir die Arbeitsgremien der aej, alt/neu mit
Begriindung
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